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CARATULA DEL INFORME AVANCETRIMESTRAL X X X
RESUMEN EJECUTIVO  |RESUMEN EJECUTIVO DEL INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL X X X
ECG-1 EVOLUCION PRESUPUESTAL POR CAPITULO DE GASTO CON DIGITO IDENTIFICADCR 1 X X X
ECG-2 EVOLUCION PRESUPUESTAL POR CAPITULO DE GASTO CON DIGITO {DENTIFICADOR 2 X X X
EpC EVOLUCION PRESUPUESTAL DE PARTIDAS CENTRALIZADAS O CONSOLIDADAS X
APP-PP AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL POR PROGRAMA PRESUFUESTARIO E X X X
APP-AR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS X X X
APP-RF AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DE RECURSOS DE ORIGEN FEDERAL X X X
APP-FSFA AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL FONDO ADICIONAL DE FINANCIAMIENTO DE LAS ALCALDIAS X
RCR EGRESOS CON RECURSOS DE CREDITO X X X
PPl PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION X X X
1APP INDICADORES ASOCIADOS A PROGRAMAS PRESUPUESTARICS X X X
EAP EVOLUCION DE LAS ADECUACIONES PRESUPUESTALES. X X X
ADS-1 AYUDAS, DONATIVOS ¥ SUBSIDIOS X X X
ADS-2 AYUDAS, DONATIVOS ¥ SUBSIDIOS A FIDEICOMISOS X X X
SAP PROGRAMAS QUE OTORGAN SUBSIDIOS Y APOYOS A LA POBLACION X X X
FIC FIDEICOMISOS CONSTITUIDOS X X X
AUR ASIGNACIONES ADICIONALES AUTORIZADOS A LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL GASTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020 X X X
PPA PRESUPUESTO PARTICIPATIVO PARA LAS ALCALDIAS X
APR-1 ACCIONES DEL PROGRAMA DE RECONSTRUCCION DE LA CIUDAD DE MEXICO X X X
APR-2 OTRAS ACCIONES DEL PROGRAMA DE RECONSTRUCCION DE LACIUDAD DE MEXICO X X X
& ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO OF EGRESOS DETALLADO - LDF- (CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES X X X

POR CATEGORIA)
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RESUMEN EJECUTIVO

INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL

1301 Secretarla de laiCont 1 ori'a;Géneral-'(‘!e {aTildad de MExico

1.- Explicacién general a las variaciones del
presupuesto programado respecto al ejercido al
periodo

El presupuesto no ejercido se encuentra distribuido en dos grandes rubros 58.6% para cubrir la Némina del personal y 23.8% para el pago de servicios profesicnales. En el caso de [a Nomina,
este presupuesto no fue ejercido debido a que son reintegros del personal de estructura que causé baja; se contraté a un menor nimero de personas por Honorarios Asimilables a Salarios y a
que la disponibilidad para cubrir Finiquitos de personal que causa baja, fue mayoer a lo requerido.

En el caso de los prestadores de servicios profesionales, se considerd contratar a un menor nimero de prestadores de servicios profesionales; asimismo, influyd la suspensién y disminucién de
actividades; al inicio del ejercicio por el cambio de sede e inmediatamente después, por la pandemia de COVID-19; ésta (ltima implico la reduccién de la movilidad de personas en la Ciudad
de México y al interior de las Dependencias, dificultando otras contrataciones sobre todo cen cargo al Cinco al Millar,

Entre otros conceptos que se ejercieron en menor cuantia se encuentran el pago de gasolina y fotocopiado, en funcién de la disminucién de la movilidad de los vehiculos y de personal en esta
Secretaria, debido a la reduccién de actividades para evitar el contagio masivo de COVID-19,

2.- Principales acciones realizadas durante el periodo

Es importante sefialar que el término "corrupcién” no esta regulado en la normatividad, contando Gnicamente con la simple definicién, sin que se haya establecido juridicamente como una
falta a alguna disposicién. Asimismo se hace hincapié que el Sistema Anticorrupcién de la Ciudad de México no estd operando, situacién por la que resulta imposible para esta Secretaria,
establecer las bases y principios de coordinacién entre las autoridades competentes en la materia. Aunado a lo anterior, el 16 de enero de 2020, la Suprema Corte de Justicia de la Nacion
invalidé en su totalidad los decretos por los que se expidieron la Ley del Sistema Anticorrupcion de la Ciudad de México asi como sus reformas posteriores y la Ley Organica de la Fiscalia
Especializada en combate a la corrupcién de la Ciudad de México.

Porotra lado, a partir del 19 de marzo, nos unimos a las acciones instrumentadas por la Jefa de Gobierno a fin de evitar la propagacion de contagios por COVID-19, salvaguardando la salud de
las personas que trabajan dentro de esta Dependencia, con la indicacion de que todo el personal vulnerable ante el COVID-19 o con hijos menores de edad se retire a confinamiento voluntario
a sus domicilios. Se establecieron de inmediato las condiciones para trabajar a distancia y se establecieron guardias para mantener la operacién esencial, privilegiando la salud e integridad
de los servidores publicos,

3.- Explicacion general a las acciones realizadas con
recurso de origen federal.

Al periodo no se han ejercido recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica (FASP) debido a que los trabajos del Informe de Evaluacion y la Encuesta Institucional, se realizan
en el segundo semestre del ejercicio al publicarse los Lineamientos para su elaboracion,

Cabe sealar que se cuenta con recursos provenientes del Derecho equivalente al cinco al millar, aplicado a las estimaciones de trabajo de las Obras y Servicios relacionados con la misma,
que realizan las Dependencias y Alcaldias con recursos federales; con estos recursos se apoyaren las acciones de vigilancia, inspeccién y control de la Obra Publica por esta Secretaria; los
cuales se destinaron principalmente para contratacién de prestaderes de servicios profesionales en apoyo al control y vigilancia de la obra; se cubrieron los gastos por gasolina, tenencias,
verificaciones, mantenimiento y seguros de los vehiculos que estén destinados a apoyar las actividades de inspeccion; asimismo para la calibracién de los equipos especializados del

Elabora: Q

Labotatorioﬂe Revision de Obras.
Autorizd: [ K

Lic. Arturo
Director General de
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CARITULO"

Periedo: Enero-Junio 2020

5% PRESUPUL‘S"I'@ j?esos :o‘n"dnsdecihﬁ}eﬂ

DEVENGADO B

EJERCIDO

{PAGADD &

: vAmAcmn

1

it

S A} EXPLICACION'A LASVARIACIONES DELPRESUBUESTO DEVENGADO!RESPECTO DEL Pﬁhlsnéugno AUPER|ODO

TOTAL GASTO
CORRIENTE

154,236,922.90

CEE

133,669,586.85

i)

131,106,390.51

Bl

131,106,390.51

it té_)-is4

(20,567,336.05)

o A
E ZL (9)-15-'5 &

(2,563,196.34)

1 ; . & _: Er) - y s X 5
(B} EXPLICACION'A'LASVARIACIONES DELIPRESUPUESTO EJERCIDORESRECTO DEL DEVENGADO S8

1000

112,106,553.95

102,092,341.90

102,092,341.90

102,092,341.90

(10,014,212.05)

0.00

A)

B)

La variacion corresponde principalmente a recursos que no fueron requeridos, para cubrir el
pago de finiquitos y néminas ya que fueron menores a lo estimado al periodo y al menor
nimero de personas contratadas por Honorarios Asimilados a Salarios. Asimismo al reintegro
por salarios no cobrados de personal de estructuray operativo que causé baja.

No presenta variacion respecto al presupuesto devengado.

2000

1,007,803.70

240,846.00

240,846.00

240,846.00

(766,957.70)

0.00

A)

B}

La variacion respecto al programado, se localiza principalmente en la prevision para cubrir
combustibles, lubricantes y aditivos con cargo al Cinco al Millar, debido a que el proceso para
contratar se retraso, y a que hubo un menor movimiento de vehiculos. Cabe sefialar que en la
disminucian del requerimiento de gasolina, influyd la reduccidn de movilidad en la Ciudad de
México por causa de la pandemia de COVID-19.

Otros conceptos que se ejercieron por abajo de su prevision al pericdo, fueron el pago de agua
en garrafan, papeleria y papel sanitario, debido al menor flujo de personas dentro de las
instalaciones de esta Secretaria por el COVID-19; en donde se aplicd el trabajo a distancia y
trabajo presencial escalonado, protegiendo a todo el personal y priorizando a las personas
trabajadoras en situacion de riesgo por enfermedades preexitentes o que tienen hijos menores
de edad; con lo que se contribuy6 a la disminucidn de contagios en la Dependencia.

No presenta variacion respecto al presupuesto devengado.
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Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

CAPITULO

o

Periodo: Enero-Junio 2020

SDEVENGADO

)

NPAGADO
aZiE

A ERPLICATION ATASVARIACIONES DEL BRESUBUESTO DEVENGADO! RESPECTO DEL PROGRAMADD'ALRERIODO

VARIACIGNES DELPRESURUESTO qunclpbrné_sb'e'cro DEL DEVENGADO

La variacion se concentra principalmente en los servicios profesionales, de los cuales se ha
contratado a un mener nimero de personas por esta modalidad. En principio porque durante
el primer semestre del afio se suspendieron actividades por el cambio de sede de esta
Dependencia y a que disminuyeron las actividades por causa de la pandemia COVID-19, lo que
redujo a su vez, las acclones de campo y dificultd los procesos de contratacion.

También comprende la variacidn, recursos para cubrir los impuestos que incluyen los finiquitos
de personal que causo baja, los cuales se requirieron en menor cuantia de lo esperado, asi

3000 41,122,565.25 31,336,398.95 28,773,202.61 28,773,202.61 (9,786,166.30) (2,563,196.34) como para el pago de los servicios de limpieza, la renta del edificio sede de esta Dependenciay
la aportacion local del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica, destinade a cubrir
los servicios de seguimiento de las acciones encargadas a esta Secretaria, relativas al Convenio
de Coordinacién en materia de Seguridad Piblica, que fue autorizada a finales del mes de
junio.

B) La variacién corresponde al pago de prestadores de servicios profesionales que se encargaron
de apoyar las acciones de vigilancia, inspeccion y control de la obra publica realizada con

3000 recursos de origen federal, con cargo al recurso proveniente de Cinco al Millar, de los cuales se

(Continuacion) registra el gasto a mes vencido.
Asimismo, se encuentra pendiente el pago de los servicios de mantenimiento y seguros de los
vehiculos con cargo al Cinco al Millar,
TOTAL
URG 154,236,922.90 133,669,586.85 131,106,390.51 131,106,390.51 | (20,567,336.05) (2,563,196.34)
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Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Junio 2020

S PRESURUESTO (Resos eon los dectniales)

IEXRLICACION REAS VARIACIONES DEUPRESUPUESTOIDEVENGAD Ol RESPECTO DEURROGRAMADO S

ERIEIERCBOR
3 ,_(3) - L%
TOTAL GASTO 26,325,927.68 14,408,919.70 14,408,919.70 14,408,919.70 (11,917,007.98) 0.00
CORRIENTE
A) La variacién corresponde principalmente a presupuesto destinado a cubrir los cargos
50 centralizados del pago de personal, como las Aportaciones al ISSSTE, Fondo de Vivienda,
""|Fondo de Retiro, Primas de Seguro de Vida y cuotas para el Fondo de Ahorro.
1000 18,087,475.05 10,038,959.59 10,038,959.59 10,038,959.59 (8,048,515.46)
B} No presenta variacién el presupuesto ejercido respecto del presupuesto devengado.
0.00
A) La variacion del presupuesto devengado respecto del programado, corresponde a
presupuesto destinado a la adquisicion de combustibles, lubricantes y aditivos, materiales de
oficina como papel bond, toner,a dquisicion de gel antibacterial, cuyo avance del gasto se ha
0.00|visto disminuido en gran parte por la pandemia de COVID-19 y, a que disminuyeron las
actividades al interior de esta Dependencia; lo que redujo a su vez, las acciones de campo
2000 1,800,302.00 185,532.87 185,532.87 185,532.87 (1,614,769.13) A EREel gasto de EombsHbIstEHer
B) No presenta variacién el presupuesto ejercido respecto del presupuesto devengado.
0.00
A} La variacién corresponde principalmente recursos para el impuesto sobre néminas, para
cubrir los servicios de energia eléctrica, de fotocopiado y seguros de bienes patrimoniales, de
0.00/|0s cuales en cuanto se realicen los cargos de manera centralizada, se vera reflejado el gasto.
3000 6,438,150.63 4,184,427.24 4,184,427.24 4,184,427.24 (2,253,723.39)
B) No presenta variacién el presupuesto ejercido respecto del presupuesto devengado.
0.00
TOTAL URG 26,325,927.68 14,408,919.70 14,408,919.70 14,408,919.70|  (11,917,007.98) 0.00
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Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Junio 2020

UNIDADDE G T
g } E : PAGADD
i) e DI Sl S0 el : (342)5%]
1 Igualdad y Derechos 700,000.00 596,881.21 0.00 0.00 0.00
POO1 Promocién integral para el cumplimiento de los 650,000.00 584,381.21 0.00 0.00 0.00
derechos humanaos de las nifias y mujeres
124003 Transversalizacion de la perspectiva de género Accibn 1 0 0 650,000.00 584,381.21 0.00 0.00 0.00
PO02 Promocién integral para el cumplimiento de los 50,000.00 12,500,00 0.00 0.00 0.00
derechos humanos
124004 Transversalizacion del enfoque de derechos humanos Accion 1 0 (1] 50,000.00 12,500.00 0.00 0.00 0.00
2 Ciudad Sustentable 346,469,537.00 161,553,646.66 134,560,633.22 132,634,955.84 132,634,955.84
M001 Actividades de apoye administrative 286,874,697.00 135,239,849.00 114,711,843.34 114,711,843,34 | 114,711,843.34
134104 Administracion de capital humano Accion 740 352 0 286,874,697.00 135,239,849.00 114,711,843.34 114,711,843.34 114,711,843.34
0001 Actividades de apoyo a la funcién puiblica y buen 5,625,000.00 2,676,638.85 2,590,549.33 2,590,549.33 2,590,549.33
gobierno
134001 Funcién Pdblica y buen gobierno Accion 200 100 106 5,625,000.00 2,676,638.85 2,590,549.33 2,590,549.33 2,590,549.33
0003 Inhibicidn y sancién de las practicas de corrupcion 3,255,124.00 1,761,451.97 1,688,160.68 1,688,160.68 1,688,160.68
134140 Responsabilidades y sanciones hacia Servidores Piblicos Accion 10 3 5 3,255,124.00 1,761,451.97 1,688,160.68 1,688,160.68 1,688,160.68
0006 Fiscalizacion a la gestién plblica 45,458,009.00 19,732,992.99 13,646,192.04 11,720,514.66 11,720,514.66
134137 Sistema anticorrupcidn y fiscalizacion Accion 400 92 209 45,458,009.00 19,732,992.99 13,646,192.04 11,720,514.66 11,720,514.66
POO03 Planeacién, seguimiento y evaluacién a politicas 5,256,707.00 2,142,713.85 1,923,887.83 1,923,887.83 1,923,887.83
publicas
134037 Evaluacion y seguimiento de politicas, programas y| Accion 150 37 51 5,256,707,00 2,142,713.85 1,923,887.83 1,923,887.83 1,923,887.83
proyectos
3 Mas y Mejor Movilidad 8,777,149.00 1,291,079.29 1,214,500,92 1,214,500.92 1,214,500.92
0005 Promocidn de la cultura a legalidad 8,777,149.00 1,291,079.29 1,214,500.92 1,214,500,92 1,214,500.92
134138 Participacion Ciudadana para la ejecucion de los] Accién 4,468 1,133 184 8,777,149.00 1,291,079.29 1,214,500.92 1,214,500.92 1,214,500.92
Recursos Plblicos
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Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

PErIOdO. Enero-Junlo 2020

NOO1

0001

AREA FUNCIONALE

RSl
SE]

172002

184045

L DENOHINACION =
(3} K nnlmNAL .* PROGRAMADG =~ APROBADOD
; : | | : (7} =i
SRR
Cero Agresion y Mas Seguridad 123,054.00
Cumplimiento de los programas de proteccian civil 123,054.00
Gestién integral de riesgos en materia de proteccion civil Accion 4 2 0 123,054.00
Ciencia, Innovacidn y Transparencia 34,472,131.00
Actividades de apoyo a la funcién piblica y buen 34,472,131.00
gobierno
Gobierno abierto, digital y gobernanza tecnolégica Accion 20 10 10 34,472,131,00

PREsuPUESTa {Fesns ton dos dec!males) :

PRDGRAMADO B
(8]

0.00
0.00
0.00

17,121,243.42
17,121,243.42

17,121,243.42

DEVENGADD
{10}

0.00

0.00
0.00

12,303,372.41
12,303,372.41

12,303,372.41

EJERC!DO

{11}
0.00

0.00
0.00

11,665,853.45
11,665,853.45

11,665,853.45

PAGADD

S 12)
0.00
0.00
0.00

11,665,853.45
11,665,853.45

11,665,853.45

Nota: Derivado de |as medidas implementadas para reducir la movilidad de personas al interior de la Dependencia y de la Ciudad de México, con la finalidad de disminuir el contagio masivo por la pandemia de COVID-18, fue necesario realizar la reduccion en la meta fisica
prevista al periodo de |as siguientes Actividades Institucionales, por lo que se registran como sigue:

- En la Actividad Institucional 134140 "Responsabilidades y sancienes hacia Servidores Piblicos”, se redujo la meta fisica al periodo de 4 acciones a 3 acciones. Y la meta fisica anual se redujo, de 10 acciones a 7 acciones.
- En la Actividad Institucional 134137 "Sistema anticorrupcién y fiscalizacion®, se redujo la meta fisica al periodo de 200 acciones a 92 acciones. Y la meta lisica anual se redujo, de 400 acciones a 278 acciones.
- En la Actividad Institucional 134037 “Evaluacion y seguimiento de politicas, programas y proyectos”, se redujo la meta fisica al periodo de 74 acciones a 37 acciones. Y la meta anual se redujo, de 150 acciones a 113 acciones.
- En la Actividad Institucional 134138 “Participacion Ciudadana para la ejecucion de los Recursos Plblicos”, se redujo la meta fisica al periodo de 2,361 acciones a 1,133 acciones. ¥ la meta fisica anual se reduja, de 4,468 acciones a 2,144 acciones,

CIUDAD INNOVADORAY DE
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APPIAR AVANGE BROGRAMATICO'PRESURUESTALY ACCIONES REALIZADAS

|Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Junio 2020

; ! ¢ ; ] ! : 2 T URIBADDE
EiE Ny : AREA FURCIONAL = g : ; DENOMINACION PR i g SADAR RS e MEDITA

iy 5 : : ; o S ; MEBIDAER AL
: ‘ i ' ) (M

1 124003P001 Promocion integral para el cumplimiento de los derechos humanos de las nifias y mujeres Accion Programa

RUANCEFISTEODEURP

¢

PRESUBUESTO !)Et PP ll"u_st.:un doz decimales)

PROGRAMADO: ICuFRERT S DEVERGADD | Beacloos PAGADG I CopRm TARCM{%)
£ s B s ST LB UIAT1I 00

o g ¢ # |
{9} e B 5. 3 {11)5{18/512100 | . { i 2 {14}

Objetivo:
Introducir el enfoque de Género como herramienta metodolégica en el desarrollo de las actividades institucionales de |a Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, con el proposite de propiciar la cultura de (3 igualdad sustantiva y no discriminacion hacia nifias y mujeres.

Acciones Realizadas:

Se han realizado mesas de trabajo institucionales para elaborar lineamientas que propicien la cultura de la igualdad sustantiva y no discriminacién hacia nifias y mujeres, asi como la conformacion de un Comité de Etica. Es importan sefialar que el cambio de sede de la Secretaria de la Contralorfa General;
aunado a los protocoles establecidos para evitar el contagio de COVID-19, al interior de las Dependencias y en general en |a Ciudad de México, limito |as tareas relativas a la organizacion para dar atencion a este programa presupuestario.

Explicacién de las variaciones del [ndice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM):
Este Programa Presupuestario no presenta variacion en el indice de aplicacion de recursos para la consecucion de metas, toda vez que no fueron ejercidos recursos ni se realizaron acciones al periodo.
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Objetivo:
|dentificar las brechas en la aplicacion de los derechos humanos, a fin de impactar gradualmente en |a construccién de una cultura al interior de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, coneel fin de garantizar su cumplimiento.

Acciones Realizadas:

Se realizaron mesas de trabajo instituclonales para elaborar una circular a fin de garantizar una cultura al interior de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, con el fin de garantizar su cumplimiento. £s importan sefialar que el cambio de sede de la Secretaria de la Contraloria General,
limité algunas tareas previas relativas a la organizacidn para dar atencion 2 este programa presupuestario, debido a que se suspendieran actividades durante el primer trimestre, Asimismo influyé la aplicacién del protocolo instrumentado por la pandemia del COVID 19, toda vez que al concluir el semestre|
continga limitada la movilidad dentro de la Ciudad de México y al interior de las Dependencias. En esta Secretaria se limitd la asistencia de todo el personal a fin de evitar los contagios, en especial del personal con enfermedades preexistentes o vulnerables ante el COVID-19 y a personas con hijos menores edad
dependientes.

Explicacion de las variaciones del indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas {IARCM}:
Este Programa Presupuestario no presenta variacion en el indice de aplicacion de recursos para la consecucion de metas, toda vez que no fueron ejercidos los recursos ni se realizaron acciones al periodo.
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Perfodo: Enero-Junio 2020
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Objetivo:
Verificar que las contrataciones de las personas servidoras piblicas en la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México asi como de los entes de la Administracian Pdblica de la Ciudad de México no hayan sido objeto de sanciones graves en materia de respensabilidad administrativa.

Acciones Realizadas:

Con laimplementacién de los Lineamientos Generales para la Aplicacién de la Evaluacion Integral de las Personas que Ingresen o Permanezcan en el Servicio Pablico de la Administracion Pablica de la Ciudad de México, aunque se ha tenido un avance en la generacian de Perfiles de Puesto, no se ha podido llevar
a cabo la evaluacian de los Servidores Piiblicos, toda vez que por las acciones tomadas para combatir la pandemia de Covid-19 las actividades administrativas se han visto mermadas en gran medida.

Por otro lado, se emitieron un total de 43,985 Constancias de no Inhabilitacién durante el periodo enero-mayo, a los aspirantes a servidores publicos de la Administracion Publica del Gobierno de la Ciudad de México, constatando que no han sido objeto de sanciones graves en materia de responsabilidad
administrativa los aspirantes a servidores publicos.

Explicacién de las variaciones del [ndice de Aplicacian de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM):

La variacian se debe principalmente a que en este Programa Presupuestario se paga la nomina del persenal adscrito a la Secretaria de la Contraloria General, cuyo pago es permanente. En cuanto al avance de la meta fisica, tiene que ver con la elaboracion de los perfiles de puesto de esta Secretaria, en apego a
los cambios de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México y su Reglamento, con la finalidad de que los servidores publices que ocupan un puesto de estructura tengan la certeza de lo que se espera en su cargo, los cuales se espera tenga avances durante el segundo
semestre o una vez que se vuelva a la nueva normalidad.

Nota: En el Programa Presupuzstario 134104 MJ01 "Actividadss d= apoyo administiativo® se redujo la meta fisica anual de 740 acciones pasd a 332 acciones. Lo anterior dzbido a las madidas implemantadas para reducir I3 movilidad d= pzrsonas al interior dz la Depzndencia y d= ta Cludad d= México, con Ia finalidad de disminuir el cortagio masivo por la
pand2miada COVID-18.
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APPIAR AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTALY ACCIONES REALIZADAS®

Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Cludad de México

Periodo: Enero-Junio 2020
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Objetivo:
Supervisar y vigilar el cumplimiento normativo.

Acciones Realizadas:

Se emitieron un total de 106 opiniones en las materias de las cuales somos competentes [disciplina presupuestaria, adquisiciones, obra pliblica, transparencia, entrega-recepcion, régimen patrimonial, entre otras ) las cuales fueron notificados a distintos entes de la APCDMYX, Adicionalmente, como parte de las
atribuciones de esta Direccion General, se participd en 64 eventos como asesor en 6rganos colegiados para vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable y verificar que las areas de la Administracion Plblica la cumplan a cabalidad.

Las actividades que se reportan en esta accian institucional permite verificar que las personas servidoras publicas se conduzean con legalidad y prevenir actos de corrupcion en los actos de entrega de los asuntos y recursos humanos, materiales y financieros que tienen asignados para el gjercicio de sus funciones
a quienes los sustituyen, para garantizar la continuidad de las tareas, funciones y actividades institucionales, asi como la prestacion de los servicios plblicos, Para fomentar la cultura de la legalidad y la generacion de certeza juridica a las personas servidoras puiblicas y la ciudadania en general, se han
implementado diversos servicios y herramientas juridicas a través de la pagina de internet de la Secretaria de la Contraloria General como el Prontuario Normativo de |s Administracion Piblica de la Ciudad de México, herramienta del Gobierno de la Ciudad de México que difunde y presenta las modificaciones quey
se dan a los lineamientos juridicos y administrativos aplicables a la Administracion Piblica de la Ciudad de Méxice, de ahl que por mes se tenga un aproximade de 13,696 consultas. Se realizaron 624 acciones de aclualizacién al Prontuario Normativo y 100 de depuracion durante el periodo de enero-junio de
2020. Asimismo, con motivo de la constante emisian de instrumentos juridicos derivado de la contingencia sanitaria consecuencia de la propagacién del virus COVID-19, se elaboraron 2 herramientas para |a consulta de normatividad publicada en el Diario Oficial de la Federacion y en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México, misma que es difundida a través del sitio web oficial de la Secretaria de la Contralotia General y en el Prontuario Normativo, y que es actualizada diariamente. En el periodo de enero-junio de 2020, se realizaron 64 actividades, por las que se brinda asesoria juridica a servidores piblicos y ciudadanos via
telefénica o correo electrénico, asi como en reuniones de trabajo o platicas informales, sobre la interpretacion o aplicacion de las leyes, reglamentos y demas normatividad de la Ciudad de México a las diversas Unidades Administrativas de la Secretaria de la Contraloria General, rganos internos de control, dreas
de la Administracién Pablica local; asimismo, se erienta a los ciudadanos en cuanto a los requisitos para la interposicion del recurso de inconformidad y recurso de reclamacion de dafio patrimonial, asf como de as declaratorias de impedimento.

Explicacién de las variaciones del [ndice de Aplicacién de Recursos para la Consecuciin de Metas (IARCM):
La variacién se debe a que el cumplimiento de la meta fisica fue arriba de los esperado, sin embargo estas acciones de apoyo a la gestion publica, son a peticion de las partes, Por lo anterior, se atendio el 100% de lo que tuvo posibilidad de ser resuelto en los términos que establece ta Ley de Procedimientos|
Administrativos. El comportamiento de la meta fisica no afecta el presupuesto, debido a que el principal recurso para realizar las acciones es el humano y la carga presupuestal corresponde al pago de bienes y servicios para la operacion en las dreas de trabajo y de las personas servidoras piblicas.
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Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Junio 2020

AREAFUNCIONAT
: (4] -

ROy EHIBADHE
URIDAD DE i

) "n_’(':f‘_p? ESPECIFICA
D (e

Accion Resoluciones

SiehpR )

FROGRAMADD 1% ; SESS 35 e SNTARCH T
E1E(10/5]r100°

{43] 5 A8) P P e e S L) (7=tal31406 S SR CE {11 TiA100

10 3 5 166.7 3,255,124.00, 1,761,451.97 1,688,160.68| 1,688,160.68 1,688,160.68

Objetive:

A través de las medidas preventivas coma el Control Interno, las Intervenciones y las auditorias en las principales dreas susceptibles de cometer ilicitos como son las dreas de adquisiciones, asignacién de obras y otergamiento de permisos y programas sociales, asi como con el seguimiento de la situacion
patrimonial de las personas servidoras piblicas, y la participacion de los Contralores Ciudadanos en los procesos de licitacion y otorgamiento de ayudas de los programias sociales, se prevengan los actos de corrupcién, originando la disminucion de las pricticas de ilicitos tanto de lo servideres puablicos como de
la ciudadania que interviene como proveedor de servicios, bienes u obras, o como receptor de programas sociales.

Acciones Realizadas:

En el cumplimiento de este Programa Presupuestario participan la Direccion General de Normatividad y Apayo Técnico y la Direccion General de Responsabilidades Administrativas, que en conjunto reportan al periodo un total de 5 acciones, las cuales no presentan avance, derivada de los acuerdos de
suspension de términos y plazos inherentes a los procedimientos administrativos, publicados por esta Dependencia y la Jefatura de Gobierno, los cuales cubren del 23 de marzo al 09 de agosto de 2020, como consecuericia de la reduccion de actividades para evitar la propagacién de la pandemia por el COVID-19.
Las acciones realizadas se distribuyen como sigue:

La meta alcanzada corresponde a las 5 resoluciones emitidas en el periodo de enero-junio en la Direccién General de Normatividad y Apoyo Técnico, en las que se establecen los criterios y directrices respacto del acto impugnado. Asimismo la Direccién General de Normatividad y Apoyo Técnicoe, ha recibido 9
recursos de inconformidad; sin embargo, derivado de la pandemia por COVID-19, no se ha podido llevar a cabo su substanclacian para estar en posibilidad de resolverlos. Cabe mencionar que no obstante la contingencia, se han implementado las acciones para avanzar con la elaboracién de los documentos para
su substanciacién y resolucion, a a fecha se tienen 8 proyectos de solicitud de informacian, 8 proyectos de prevencian, 4 proyectos de acuerdo de suspensiény 4 proyectos de resolucion.

La Direccién General de Responsabilidades Administrativas, reporta en cero, en razon de que no hay denuncias atendidas y menos atin sancionadas e impugnadas por temas relacionados con "practicas de carrupcion”, sltuacion que lleva a esta Direccién General a no poder contar con la informacién para ser|
reportada para tal efecto. Esimportante sefalar que el término "corrupcion® no esta regulado en la normatividad, contando tinicamente con la simple definician, sin que se haya establecido juridicamente como una falta a alguna disposicién.

Asimismo se hace hincapié que el Sistema Anticorrupcion de la Ciudad de México, quien funge como la instancia de coordinacion entre las autoridades locales competentes en la prevencian, deteccion y sancién de responsabilidades administrativas y hechos de corrupcion, ainy cuando se encuentra establecida
en la Ley de Responsabilidades de la Ciudad de México, actualmente no esta operando en funciones, situacién por la que resulta imposible para esta Secretaria por conducto de la Direccion General de Responsabilidades Administrativas, establecer las bases y principios de coordinacion entre las autoridades,
competentes en la materia.

Es necesario acotar que en fecha 16 de enero de 2020, la Suprema Corte de Justicia de la Nacion invalidd en su totalidad los decretos por los que se expidieron la Ley del Sistema Anticorrupcion de la Ciudad de México asi como sus reformas posteriores y la Ley Orgénica de la Fiscalia Especializada en combate 2 la
corrupcion de la Ciudad de México,

Pese ala contingencia y la imposibilidad de acudir a los centros de trabajo, han llevado a cabo diversas actividades entre las que se enlistan 3 continuacion:

La Direccién de Atencion a Denuncias e Investigacion, durante el periodo, captaron un total de 4,575 denuncias ciudadanas de las cuales se iniciaron 150 expedientes de investigacion por presuntas faltas administrativas. Se continué con la investigacién de 1,059 expedientes radicados en 2018 y 2019. De los|
expedientes indicados se cancluyeron 135 de los cuales 96 fueron Acuerdos de Conclusién y Archivo e Improcedencias y 36 entre Procedencias e Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa, asimismo se acumulé un expediente y se remitieron 2 mas. Ademis, durante el periodo que se reporta se
proporcionaron 902 orientaciones o asesorias ciudadanas, 329 de forma presencial y 573 por via telefonica.

Tomando en consideracian que desde el afio 2019 por el nuevo Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Piblica de la Ciudad de México, la Direccion de Atencitn a Denuncias e lnvestigacion es la Autoridad facultada para conocer sobre la investigacién de auditorias, es que se realizaron 36
conclusiones entre procedencias y acuerdos de presunta responsabilidad administrativa, Ademas, es importante sefialar que las actividades sustanciales de esta Direccion como lo son la Atencion a denuncias y {a integracion de expedientes de investigacian por presuntas faltas administrativas son actividades
extras al catslogo de programas y actividades institucionales pero al ser de gran importancia y trascendencia para el impacto al ciudadano, es que se otorga el informe de dichas actividades.

La Direccién de Substanciacion y Resolucién durante este perioda, celebrd 92 audiencias de ley, se impusieron 21 sanciones administrativas en contra de servidores piiblicos que incumplieron con sus obligaciones; asimismo se realizaron 54 proyectos de Resolucién Administrativa pendientes de firma y|
notificacion a los servidores piblicos responsables.

La Direccion de Seguimiento a Resoluciones elaboré 1,532 promociones tales coma contestaciones de demandas en juicios de nulidad, se rindieron informes tanto previos como justificados en materia de amparo, se promovieron recursos de apelacion, recursos de revision administrativa, se desahogaron vistas,
requerimientos, alegatos, cumplimientos y oficios varios, asimismo se implementd un sistema de trabajo en el que se llevd un control de vencimientos interncs a efecto de poder cumplir con los términos que estan establecidos en los diversos juicios y tener un mejor control de los mismos. Cabe sefialar que tanto
(a SCG como los Tribunalesy Juzgados tuvieron suspension de términos y actividades con motivo de la contingencia generada por el COVID19,

La Direccion de Supervision de Procesos y Procedimientos Administrativos realizé 40 Supervisiones al sistema SINTECA respecto a los expedientes de diversos Organos Internos de Control en materia de responsabilidad administrativa en e! periodo, asimismo se emitié un oficio de correccion SINTECA, se
atendieron 3 solicitudes de informacién piiblica, y se realizaron 91 movimientos de Altas y Bajas del mismo sistema, asi como la integracién y seguimiento de los sistemas SIDEC-SINTECA y sus Lineamientos.

Cabe seialar aue las Visitas de Suoervisian de camoo no se llevaron a cabo. debido a la contingencia sanitaria. sin embareo en el oeriodo se han realizado 23 Visitas de Supervision a los Oreanos Internos de Control v 4 de gabinete en las oficinas aue ocupa esta Pependencia.
Explicacién de las variaciones del Indice de Aplicacidn de Recursos para la Consecucion de Metas (IARCM):

La variacion se debe a que el cumplimiento de l2 meta fisica estuvo muy por arriba de lo previsto, sin embarge estas acciones de inhibicién y sancién a las practicas de corrupcion, son a peticion de las partes. El comportamiento de la meta fisica no afecta el presupuesto, debido a que el principal recurso para
realizar las acciones es el humano y la carga presupuestal corresponde al pago de bienes y servicios para la operacién en las éreas de trabajo y de las personas servidoras publicas. Es importante sefalar que en este Programa Presupuestarios se contemplan mas aclividades que no forman parte de la meta
cuantificable pero si para coadyuvar a su cumplimiento.

Nota: En el Programa Presupuestario 134140 D003 “Inhibician y sancian de las practicas dz corrupcian® se redujo la mzta fisica al periodo d= 4 acciones a 3 acciones. ¥ 1a metafisica anual se redujo, de 10 acciones a7 accionzs. Lo anterior dzbido a las medidas implamentadas para reducir la movilidad de parsonas al interior de la Depandenciay de la Ciudad dz
Méxice, cor |a finalidad de disminuir £l contagio masivo por la pandemia dz COVID-13.
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Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-funio 2020
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QObjetivo:
Prevenir, Supervisar y Evaluar a través de auditorias e intervenciones, el adecuado uso de los recursos piblicos, en apego a la normatividad y ética de las actuaciones de los servidores piblicos y particulares; en razén de la pérdida de confianza de la Ciudadania respecto al Gobierno por falta de transparencia y
rendicion de cuentas.

Acciones Realizadas:

Se realizaran un total de 209 acciones, 176 realizadas por la Direccidn General de Coordinacién de Organos Internos de Control Sectorial, 30 por la Direccién General de Coordinacion de Organos| de Control en Alcaldiasy 3 acciones de la Direccion General de Normatividad y Apoyo Técnico descritas como
sigue:

En el caso de la Direccién General de Coordinacian de Contralorias Internas Sectorial, derivado del Programa Anual de Auditoria se ejecutaron 176 actividades, distribuidos en: 64 auditorfas internas, 53 intervenciones y 8 solicitudes de apoyo. Asimismo, la contratacién y el seguimiento de 48 auditorias externas a
igual numero e entidades de la Administracion Paraestatal de la Ciudad de México, asi como 3 auditorias solicitadas por la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México en relacion a Dictaminacian de los Estados Financieros de la Comision Ejecutiva de Atencian a Victimas de la Ciudad de México
al ejercicio 2019; a |a dictaminacién de los estades financieros del Poder Ejecutivoy a |a Dictaminacion de Cifras de Recaudacian del Impuesto Predial y Derechos por Suministro de Agua, Alcantarillado, Conexiones y Reconexiones, Drenaje, asi como los accesorios generados por estos conceptos: recargos, multas,|
gastos de ejecucion, intereses no bancarios e indemnizaciones correspendientes al ejercicio 2019.

Las Contralorias Internas ejecutaron y dieron seguimiento a 64 auditorias internas, en las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Ciudad de México del Programa Anual de Auditaria. Asimismo participaron en la ejecucion y seguimiento de 53 intervenciones en las Dependencias, Organos
Desconcentrados y Entidades de la Ciudad de México del Programa Anual de Auditoria; y se dio atencion a 8 solicitudes de apoyo en las Dependencias, Organos Desconcentrades y Entidades de la Ciudad de México del Programa Anual de Auditoria.

En cuanto a la Direccidn General de Coordinacion de Organos Internos de Control en Alcaldias llevaron a cabo un total de 30 auditorias e intervenciones.

La Direccion General de Normatividaad y Apoyo Técnico a través del Laboratorio de Revision de Obras, realizd 3 intervenciones y 10 solicitudes de apoyo a diversas instancias de gobierno (Comisién para la Reconstruccidn de la Cludad de México).

Por lo que hace al rubro de las Evoluciones Patrimoniales, la Direccion General de Reaspensabilidades Administrativas se encuentra realizando la integracion de los expedientes correspondientes de diferentes servidores pablicos, en el entendido de que a partir del 23 de marzo del afo en curse, con metivo de la
emergencia sanitaria por la epidemia generada por el virus SARS-COV2 (COVID-19), diferentes instancias de la Ciudad de México y a nivel federal, han suspendido términos y plazos, de las cuales depende sustancialmente de lainformacion generada para hacer el andlisis y valoracién correspondiente, por lo que no
s posible contar con determinacion alguna al periodo.

Explicacion de las variaciones del Indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCM):

La variacién se debe a principalmente a que no se consideré en el Programa Operativo Anual el cumplimiento de las auditorias externas practicadas a las Entidades y de las cuales se lleva el seguimiento de la entrega de productos; lo cual ya esta contemplado en el presupuesto del Programa Presupuestario. En
cuanto al bajo avance del presupuesto, se debe a que se encuentran en este Programa Presupuestario, recursos del Cinco al Millar que presentan principalmente la disminucién en la contratacion de servicios profesionales que servirian de apoyo en el proceso de seguimiento y vigilancia de |a obra publica por
contrato; debido a que durante el primer trimestre del afio, esta Secretaria cambié de sede, lo que implicé la suspension de actividades y, a la implementacién de medidas como el distanciamiento social y la disminucion de flujo de personas dentro de la Ciudad de México y al interior de las Dependencia para
evitar el contagio masivo; como consecuencia no hube el mismo ritma de contratacion de bienes y servicios.

Nota: En el Programa Presupuestario 134137 0006 *Fiscalizacion a 1 gestién pablica” se redujo la meta fisica al periodo de 200 accionss a 92 acciones. ¥ la meta fisica anual se redujo, d 400 2cciones a 278 acciones. Lo anterior debido a las madidas imptementadas para reducir la movilidad de personas a! interior de la Depznderciay dzla Cudad de México,
con lafinalidad d2 disminuir el contagio masvo porla pand=mia de COVID-15.
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Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretarfa de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Junio 2020
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1340 Planeacidn, seguimiento y evaluacién a politicas pablicas Accion Control Interno

ORIGHAL _' = ‘ CALCANZADO =50 S VICHPP IS ! ) 7 ! : = S EJERCIDOSS : ICPRP.[%) IARCH (%)
(&} el - 4 2 (208 S (11)={10/5)1100 S {15) B (I7)ElaaIs0 e (181={12/27)4100

1,923,887.83

1,923,887.83 1,923,887.83

150 37 51 137.8 5,256,707.00 2,142,713.85

Objetivo:
Impulsar una nueva cultura administrativa y operativa, donde el Control Interno funja cemo un mecanismo de verificacién y evaluacion, que identifique de forma preventiva, la efectividad de los procesos que realizan las instituciones de la administracion piiblica capitalina y con ello se garantice un servicio
piiblico honesto y eficiente; asi como el cumplimiento de los objetivos de los programas.

Acciones Realizadas:

Se realizaron un total de 51 acciones, realizadas 36 por la Direccion General de Coordinacion de Organos Internos de Control Sectorial y 15 por la Direccién General de Coordinacion de Organos Internos de Contral en Alcaldias descritas como sigue:

Por parte de la Direccién General de Ceordinacion de Organos Internos de Control Sectorial se realizé la ejecucion y seguimiento de 36 de controles internas en las Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Ciudad de México, del Programa Anual de Control Interno. Asimismo se participo en 109
diferentes Organos Colegiados de la Administracién Paraestatal de la COMX,

Cabe destacar que se firmé el Canvenio de Coordinacion del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Piiblica 2020 de la Ciudad de México, asi como su Anexo Técnico, sobre lo cual se dara seguimiento a las acciones en materia de seguridad piblica a las que se comprometit esta Dependencia.

Por parte de los Organos Internos de Control en Alcaldias, se llevaron a cabo un total de 15 revisiones de Control interno.

Explicacién de las variaciones del [ndice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas {IARCM):
La variacion en el indice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas se debe principalmente al comportamiento del avance fisico, en funcidn de que algunas actividades pudieron realizarse pese al distanciamiento social implementado derivado de la pandemia provocada por el COVID-19; esto obliga
aimpl ar el trabajo a di ia y la coordinacion de acciones a través de los Organos Internos de Control, lo que permitio cumplir con las acciones de revisién de control inerno, superando la meta al periodo. Es importante sefialar que para el cumplimiento del programa presupuestario, el principal recurso

es el humano.

Nota: En el Programa Presupuestario 134037 F003 "Plzneacion, seguimiznto y evaluacion a politicas plblicas” se redujo lameta fisica al pariodo de 74 acciones a 37 acciones. Y la meta anual s redujo, d= 150 acciones a 113 acciones, Lo anterior debido a [as medidas implzmzntadas para reducir la movildad de personas 2l interior di la Dependanciay dz la
Ciudad d= Mxico, con |a finalidad d= disminuir el contagio masivo porla pandzmia d= COVID-19.
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ARP/AR AVANCE PROGRAMATICO:PRESURUESTAL Y ACCIONES REALIZADAS

|unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Junio 2020

UIDAD OE |
MEDIDA!

VESPECIEICA

1341380005 Promocion de la cultura a legalidad Intervencion

EIE 1 : 5 S AREA FURCIONAL e S ; [ ; : DENOLNACION PP : § : UNIDAB.DE
] - 2 7 3 3 SMEDIDAPF
5 (4) : ; : ; i ; : )

PRESUPLESTO DELERIE B0 E

EMPP (%) 1 * APROBADO L DEVENGADD EJERCIDO B 3 |CPPR (%) AR te)
S (E(0/8) 1008 S £ = E e (12) ; : > =l . ; (3 LS (17)=(10723)8100 = SR IE (111738100

4,468 1,133 784 8,7717,149.00 1,291,079.29 ,214,500.92 1,214,500.92 1,214,500.92

Objetivo:

Inhibir los actos irregulares de los servidores piiblicos de la Administracién Pablica de la Ciudad de México, a través de la participacion de los Contralares Ciudadanos en érganos colegiados, y garantizar certeza juridica a la ciudadania respecto a la actuacion de los servidores piiblicos, mediante la supervisiony
vigilancia, de los programas de gobierno, asi como los servicios que proporciona el Gobierno de la Ciudad de México.

Acciones Realizadas:

En el periodo que se informa, se efectuaron un total 784 acciones distribuidas de la siguiente manera:

Se realizaron 252 intervenciones a diversos programas sociales de gobierno; 122 acciones de fiscalizacion y supervision en Organes Colegiados de la Administracion Pdblica de la Ciudad de México, 99 procedimientos de adquisiciones, arrendamientos, prestacién de servicios y obra plblica; asi come 212
participaciones en el ejercicio de presupuesto participativo.

Se integraron 99 acciones por parte de la Direccién de Vigilancia Movil orientadas al seguimiento en tiempo real de las Areas de Atencion Ciudadana de las Alcaldias de la Ciudad de México, asi como dependencias que conforman la Administracian Piblica en temas como la Salud, Procuracion de Justicia,
Seguridad Piblica, Unidades del Empleo, Registro Piblico de la Propiedad, Registro Civil, Juzgados Civicos, entre otros.

Adicionalmente, se efectuaron 10 actividades de revision de apoyo a los Organos Internos de Control en Sistema de Transporte Colectivo Metro, asi como en el acompafiamiento en las labores de verificacion con el Laboratorio de Revision de Obras de la Secretaria de la Contraloria General para los trabajos de
Reconstruccion de inmuebles afectados por el sismos el 19 de Septiembre de 2017. Cabe sefialar que se aplicaron canales de difusién como redes sociales para dar a conocer las acciones que la Direccion General de la Contraloria Ciudadana y la Direccién de Vigilancia Movil realizan en beneficio de los habitantes,
de la Ciudad de México, con el propésito de dar a conocer medios de denuncia ciudadana, fomente ala cultura civica y para fortalecer las relaciones de gobierno con la sociedad.

Explicacién de las variaciones del [ndice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (IARCH):

La variacion del indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucién de Metas, esta originado porque no se cumplio la meta fisica; esto debe principalmente al protocolo en medidas de sanidad que se tomé en la Administracién Pablica de la Cludad de México ante la pandemia del Covid-19, por lo que las
actividades se vieron afectadas al no contar con la presencia de la Red de Contralores Ciudadanos en las diferentes labores de supervision y vigilancia, toda vez que un 80 % de los ciudadanos que participan activamente son adultos mayores.

Nota: En ¢! Proarama Presupusstario 134128 0005 *Promocisn de |a cultura a legalidad” se redujo la metafisica al pariode d2 2,361 acciones 2 1,133 acciones. ¥ lametafisica anual se redujo, de 4,463 2cciones a 2,144 acciones. Lo antsriar dsbido a las m=didas implemantadas para reduci |2 movilidad dz pzrsonas al Interior d= la Dependencia y dela Ciudzd d=
México, con lafinalidad de disminuir &l contagie masivo por |a pardemia de COVID-19.
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Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo! Enero-Junio 2020
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172002N001 Cumplimiento de los programas de proteccion civil Accion Programa

ORIGHAL * PROGRAMADOSSSS i ICMPP.(4) 3% ) APROGRAMADO ; SNENERCIOD t : {PRRpe ! IARCM e

(%) Dl SENEHO B L z e (EETt ; . < 2is) ook | : 2 (i7=(taaa)%c0 = {700

4 2 0 0.0 123,054.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.0 0.0

Asegurar la integridad de las personas servidoras piblicas dentro de esta Secretarfa de la Contraloria General de la Ciudad de México, a través de la gestion basada en el cumplimiento de normas oficiales de proteccion civil,

Acciones Realizadas:

Al periodo que se informa el Programa de Proteccion Civil se encuentra en proceso de elaboracian, revision y adecuacion y, mientras tanto se esta aplicanda un programa provisional, a efecto de salvaguardar la integridad de las personas que se encuentran trabajando en las instalaciones de la nueva sede que

ocupa la Secretaria de Contraloria General de la Ciudad de México. Cabe sefialar que el proceso de registro del Programa de Proteccion Civil es un proceso largo, el cual se ha visto detenido practicamente por la pandemia del COVID 19, toda vez que a partir del 19 de marzo se limitaron actividades, en la Ciudad de
Méxicoy al interior de la Dependencias, con la finalidad de evitar el contagio masivo.

Explicacién de las variaciones del [ndice de Aplicacion de Recursos para la Consecucidn de Metas (JARCM):

Este Programa Presupuestario no presenta variacion en el indice de aplicacion de recursos para la consecucion de metas, toda vez que no se han realizado acciones y no se cuenta con recursos programados, por lo que el comportamiento del indice de Aplicacion de Recursos para la Consecucion de Metas se
considera congruente.

CIUDAD INMOVADCRAY DE
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Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Perfodo: Enero-Junio 2020

DNIBAD DE
MEGITA

ESPECIFICA

7

Actividades de apoyo a la funcién piblica y buen gobierno Accion Sistema

UNIDAD DE
(MEDIDAPE
{6)

CAREA FUNCIONAL e SR i DERDMINACION PP
) s R O ; G T e 51

6 1840450001

SALCANZADO B uppin P ROBADD e G RALADD ) S EJERCIDO ;- PR [ARCH (55}
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20 10 10 34,472,131.00 17,121,243.42 12,303,372.41 11,665, 11,665,853.45

2

Contribuir a la mejora de la funcién piblica a través de la identificacion de dreas de oportunidad que contribuyan al desarrollo eficiente y eficaz de sus atribuciones, mediante el anélisis de la informacién que privilegia |2 adopcidn de |2 tecnologia.

Acciones Realizadas:

la. MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LOS SISTEMAS: Primer trimestre

1.- Conclusion de la primera fase de la reingenieria del SINTECA: Derivado del andlisis de los tickets que entran a través de la mesa de ayuda y la deteccidn de necesidades en las dreas sustantivas de la Secretarfa de la Contraloria General de la CDMX, se realiza una reingenieria del Sistama SINTECA, en la cual se
acopla a la nueva Ley General de Responsabilidades Administrativas. La primera fase de la reingenieria consta de la actualizacion del perfil "Investigador”, la creacion de los perfiles "Autoridad Investigadora” y "Autoridad Substanciadora”. Se genera mediante la actualizacion de las correspondientes bases de;
datos de la Union del sistema S|DEC y SINTECA,

2.- Actualizacion y Mantenimiento de la App de Denuncia Ciudadana: Se actualizé la Aplicacién Movil "Denuncia Ciudadana", se homogenizo el diseio de (2 aplicacién al estilo del actual gobiermo de la Ciudad de México. Se actualizaron los campos de datos requeridos para que empatara con los datos que se
solicitan en el sistema de denuncia SIDEC. Se generd la opcién de denuncia Andnima para estimular al ciudadano a que denuncie sin temor a represalias. Se hizo la diferenciacién para indicar cuando el ciudadano quiere hacer una denuncia que tiene que ver con la obra piblica de fa ciudad de México.

Ib. MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LOS SISTEMAS: Segundo trimestre

1. Conclusidn de la primera fase del sistema de Seguimiento a la Auditoria: A partir de la deteccion de la necesidad de contar con un sistema que sirviera como herramienta para almacenar, procesar y dar seguimiento a los datos generados en las auditorias realizadas a Entes de la Administracion Poblica de la
Ciudad de México por la Auditoria Superior de la Federacion, la auditorfa Superior de la Ciudad de México, y enla Secretaria de la Funcién Publica; se crea el sistema de Seguimiento a la Auditoria para que la Direccion Interinstitucional, en esta primera etapa se da prioridad al levantamiento y resguardo de datos,
en un repositario como un primer avance hacia la automatizacion de estos procesos, ademés de compartir estos datos con la Direccion de Informacion para realizar los tableros infermativos necesarios.

2. Conclusion del Directorio de la pagina web: Como parte de los trabajos de renovacion y modernizacion de la imagen institucional se actualizé el directorio ubicado en la pagina web con el propésito de mejorar el proceso de consulta y biisqueda, ademas con el nuevo médulo de administracion se hace mas
eficiente el proceso de generar nuevos registros y ligar la Informacién correspondiente de manera mds facil y completa, Ademis de lo anterior, con esta herramienta se cantribuye a la transparencia en la Administracién Pablica por facilitar a la ciudadania la bisqueda de informacién de Servidores Piblicos; esta
informacian consta de los datos generales del servidor pablico, el nombre de su puesto, rea de adscripcion, atribuciones y responsabilidades, el perfil y el grado académico del mismo entre otros.

1I. ELABORACION DEL PROGRAMA DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS ¥ PRESTACION DE SERVICIOS

lla. ANALISIS DE LA INFORMACION QUE GENERAN LAS AREAS SUSTANTIVAS DE LAS SECRETARIA: Primer trimestre

L.- Analizamos la informacién de sistemas operacionales de Declaraciones y Manifestacion de No Conlflicto de Interés.

2.- Realizamos la documentacion técnica de los sistemas operacionales de Declaraciones y Manifestacion de No Conflicto de Interés,

3.- Definimos el flujo de proceso para la publicacion, visualizacion y consulta de informacion.

4-. Seleccionamos |a herramienta open-source para publicacién, visualizacion y consulta de informacion.

5.- Definimos los procesos de gestién de metadatos y exploracion de datos orientada al diagnéstico de calidad de informacian.

6.- Realizamos |a seleccion y analisis para la_herramienta open-source para automatizar la actividad de exploracion de datos.

7.- Base de Datos de Grafos: Hicimos la seleccion del caso de uso, el cual fue el Sistema de Declaraciones Patrimoniales con el objetivo de implementar una base de datos que permita descubrir relaciones entre categorias de datos,

I11b. ANALISIS DE LA INFORMACION QUE GENERAN LAS AREAS SUSTANTIVAS DE LAS SECRETARIA: Segundo trimestre

1.- Validamos entregable de la fase de anélisis del proyecto de Data Warehouse en colaboracion SECTEI-ESIME

2.- Implementamos un ambiente de publicacién, visualizacién y consulta de informacién, basado en una herramienta open-source.

3. implementamos un flujo de proceso de limpieza, transformacian, carga para validacion de informacion del Sistema de Declaraciones de la SCG

4.- Implementamos el flujo de proceso para la publicacion, visualizacidn y consulta de informacian de Declaraciones (1 Dashboard)

5.- Implementamos el flujo de proceso para la publicacién, visualizacion y consulta de informacian del Seguimiento a Auditorias (3 Dashboards)

6.- Base de Datos de Grafos: Seleccionamos dos herramientas open source para realizar primera prueba piloto de visualizacion de datos en forma de redes.
1.- Base de Datos de Grafos: Realizamos primera prueba piloto de visualizacion de datos en forma de redes con informacion de Declaracionies Patrimaniales.
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Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enera-Junio 2020

IVa. PROPUESTAS PARA LA MEJORA GUBERNAMENTAL: Primer trimestre
1.- Coordinacin para acciones de capacitacion: Trabajamos el disefio de sesiones de capacitacién, a realizar en coordinacién con otras Unidades Administrativas, sobre los diversos sistemas que utiliza la Secretaria de la Contraloria General para el desempedio eficiente y eficaz de las personas servidoras publicas,
en especifico 6rganos internos de control, y personal de dependencias, entidades, drganos desconcentrados y alcaldias. En particular, se ha realizado el acompafiamiento del proceso de reingenieria de los sistemas SIDEC - SINTECA y se iniciaron los trabajos para la realizacion de los manuales de usuario.

2.- Propuesta de mejora, actualizacién y seguimiento a proyectos de deteccion de necesidades al interior de la Secretaria y los Organos Internos de Control: Por una lado, realizamos acciones encaminadas a la deteccion de problematicas y necesidades para la mejora de los procesos administrativos/operativos, 2
través de herramientas de apoyo e informaticas, que permitan generar informacion cuantitativa y cualitativa con respaldo digital para su tratamiento posterior y analisis. Por el otro, realizamos la atencién de la necesidad para el cambio de sede de la SCG a través de la capacitacion, de todas las dreas de la
Secretaria, en el manejo del equipo de computo y telefonia para su desconexién, emplayado, transportacion y reconexion, vitales para la operacion. El resultado fue éxitos dada la ausencia de incidentes asociados con la mudanza de los equipos.

3.- Propuesta de estrategia de implementacién de formatos institucionales: Fomentames la cultura de documentacién institucienal y la implementacién de mejores practicas como parte de la gestion documental, propusimos la automatizacion de la generacién de formatos de uso frecuente para la
estandarizacion de imagen y nomenclaturas de los documentos y archivos que procesa la Secretaria, se implementaron 4 procesos piloto.

Acciones Ejecutadassefio de herramienta de formatos en Excel, para la generacién automatica de formatos, 3 formatos para la fase 1 (Oficios, Atentas Notasy Carta Renuncia) enfocada al control y reduccion de tiempos de operacién para la generacion de documentos. (Concluido 100%)

Ejecucién de plan piloto para la evaluacion de herramienta de control de formates institucionales, distribuido en tres Direcciones Generales con resultados de aceptacion general. (Concluido 100%)

Documentacién del proceso de gestién documental para DGIMG y GuTa de actuacién para la recepcion de documentacion para usuario final. (Concluido 100%)

4.- Curso del Cédigo de Etica: Disefiamos el curso abligaterio para hacer del conocimiento de las personas servidoras pablicas el Codigo de £tica en la Administracién Publica de la Ciudad de México, con situaciones practicas sobre la aplicacion de las Reglas de Integridad y las consecuencias de su falta de
cumplimiento; la elaboracion se encuentra al 75%.

5.- Intranet: Se realizaron capsulas informativas para la Intranet, que se encuentra en fase de desarrollo y trabajamos en coordinacién con la Direccién Técnica. Definimos la coordinacian con cada una de las Direcciones Generales que integran la Secretaria, con el objetivo de ofrecer un espacio de publicacion
para cada area de temas relevantes.

IVb. PROPUESTAS PARA LA MEJORA GUBERNAMENTAL: Segundo trimestre

1.- Moodle: Actualizamos 12 de los médulos vigentes en la plataforma para la capacitacion y profesionalizacién continua de las personas servidoras piiblicas.

2.- Materiales de apoyo declaraciones: Se elaboraron y difundieron los materiales audiovisuales para apoyar a las personas servidoras publicas para el ingreso, captura de informacion y funcionamiento general del Sistema de Declaracion Patrimonial en el periodo de Declaraciones Anuales durante el mes de
maya.

.- Intranet: Se coordiné el nombramiento de enlaces con las diferentes 3reas para la generacion de contenidos, se definieron los requerimientos y se trabajaron en diferentes materiales.

4.- Materiales de apoyo: se elaboraron diferentes materiales de apoyo para elevar la madurez tecnoldgica de las personas servidoras publicas orientadas a un mejor uso del correo electronico y las plataformas de videoconferencias. También se generd una guia de actividades para reducir el estrés por el
confinamiento durante la pandemia.

5.- Capacitacién: se elabord una guia rapida para elingreso y modificacién de la contraseiia de Situacion Patrimonial, necesaria para eluso del Sistema de Manifestacion de No Conflicto de Interés.

6.- Praceso: se coordind el mapeo del procedimiento asociado con el posible delito de peculado.

Va. GESTION DE SERVICIOS TECNOLOGICOS: Primer trimestre

1.- Planeacién, disefio y ejecucién de la migracion de servicios tecnolégicos derivados del cambio de la nueva sede de Ia Secretaria de [a Contraloria General de la COMX.

2.- Planeacién, disefio y ejecucian de la distribucion de servicios tecnoldgicos en la nueva sede de la Secretaria, ubicada en Arcos de Belén 2, Col. Doctores, COMX,

3.- Habilitacion de infraestructura de comunicacionesy seguridad para la adopcién de un nuevo modelo de gestian, con el objetivo de eficientary brindar movilidad, asi como entornos colaborativos de trabajo.

4,- Planeacion y diseiio de la arquitectura de seguridad perimetral de |a Secretaria de la Contraleria General.

5.- Soporte técnico a la operacion, mantenimiento técnico preventivo y correctivo a los bienes informaticos de la Secretaria de la Contraloria General.

6.- Monitoreo de la infraestructura tecnoldgica que soporta el desarrollo y operacion de sistemas institucionales de la Secretaria,

7.- Planeacién de necesidades tecnolégicas para el presupuesto destinada al mantenimiento de infraestructura previo alinicio del periodo de Declaraciones (Patrimonial, Intereses, fiscal e Historial académico-profesional) en el mes de maye dela Secretaria de la Contraloria General para la APCOMX.

Vb. GESTION DE SERVICIOS TECNOLOGICOS: Segundo trimestre

1.- Aplicacién y refuerza de medidas de seguridad de la informacion a través de la renovacién de certificados de seguridad para el sistema de Declaraciones Patrimoniales, de Intereses y Fiscales de la Secretaria de la Contraloria General.
2.- Disefio e implementacion de protocolos de operacion de telecomunicacliones para habilitar el trabajo remoto del personal de la Secretaria de la Contraloria General derivado de la emergencia sanitaria por COVID -19

3.- Aplicacion de protocolos de atencién emergente a servicios de telecomunicaciones y mantenimiento a infraestructura relacionado al sistema de Declaraciones Patrimoniales, de Intereses y Fiscales de la Secretaria de la Contralorfa General del mes de mayo, asegurando un SLA del 100% en la entrega de
servicios.

| St .
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Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Junio 2020

Viay b. ACOMPARAMIENTO PARA LA ATENCION DE OBSERVACIONES ANTE ENTES FISCALIZADORES EXTERNOS

Auditoria Superior de la Ciudad de México {(ASCH}

Primer Trimestre:

1.-El érgano fiscalizador notifico a los sujetos fiscalizados 38 recomendaciones, se concluye el 1er trimestre con 2,276 recomendaciones en proceso de solventacion.

2.-Se realizaron oficios de sepuimiente a recomendaciones pendientes por atender por parte de los Entes Fiscalizados

Segundo Trimestre:

3.- Durante el segundo trimestre, se establecieron acciones de seguimiente y comunicacion constante con el Organo de Fiscalizacién para la continuidad de los trabajos a realizarse, iniciando 46 auditorias a Dependencias y Organos Desconcentrados.

Auditoria Superior de la Federacion (ASF).-

Primer Trimestre:

1.-La Auditoria Superior de la Federacién informé que se solventaron 4 observaciones correspandientes a la Cuenta Piblica 2014y 2015 por un monto de $378,219,414.72 mdp.

2.- Se identificaron un tatal de 194 observaciones pendientes de solventar por un monto de $7,651,592,279.02 mdp. correspondientes a las Cuentas Piblicas 2011 a 2018.

3.- Se asistieron a un Lotal de 8 Actas de Inicio de Auditorias carrespondientes a la revision de la Cuenta Pablica 2019 y se generaron oficio para seguimiento en el dmbito de su competencia para las acciones pendientes

Segundo Trimestre:

4.- Durante el segundo trimestre, la ASF envié un informe actualizado con las acciones pendientes par solventar, adicionando las correspondientes a la cuenta piblica 2018, teniendo 2l segundo trimestre un total de 225 acciones por atender, por un monto de $7, 656,090, 685. 87 mdp.
5.- Se establecieron acciones para dar seguimiento a las 26 Promociones de Responsabilidades Administrativas Sancionatorias (PRAS) correspondientes a [as Cuentas Piblicas 2017y 2018.

6.- Se establecieron acciones para dar seguimiento a Pliegos de Observaciones correspondientes a la Cuenta Piblica 2015.

Secretaria de la Funcién Piblica (SFP)

Primer Trimestre:

L.- Se identificaron un total de 393 observacicnes pendientes de solventacion por parte de la Secretaria de la Funcion Piiblica, se levaron a cabo reuniones de seguimiento en el ambito de su competencia, se giraron de oficios de seguimiento de las minutas de trabajo realizadas en el 2019.
Sepundo Trimestre:

2.- Se llevd a cabo una reunién de manera digital con personal de dicho Organo de Fiscalizacion para la atencién de 7 observaciones pendientes de atender; misma que requirié la participacién de personal de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, los Entes Auditados involucrados
{Secretaria de Obras y Servicios de la Ciudad de México (SOBSE), la Secretaria de Administracion y Finanzas de la Ciudad de México (SAR), la Alcaldia Cuauhtémoc y la Alcaldia Xochimilco); asi como los Organos Internos de Control respectivos.

3.- Derivado de la mesa de trabajo con el personal de la SFP, se remitia informacion correspondiente a la SOBSE, Alcaldia Xochimilco y la Alcaldia Cuauhtémoc; mediante correo electronica y oficio nimero SCG/DGIMG/DI/0140/2020, misma que ya estd en anélisis de |3 SFP,

Explicacién de las variaciones del [ndice de Aplicacién de Recursos para la Consecucién de Metas (TARCM):

La variacién se debe a que el presupuesto no fue ejercido en su totalidad, debido principalmente a que a que en este Programa Presupuestario, se encuentran servicios de apoyo a la dependencia que son consolidados y los de operacion que son gestionados por la dependencia, los cuales tuvieron un mener
requerimiento, como lo fue agua en garrafon, papel higiénico, toner, gasolina, derivado de una menor estadia de personas en las instalaciones; debido a que se limitaron actividades en la Ciudad de México y al interior de la Dependencias, con la finalidad de evitar el contagio masivo por el COVID-19. Por otro lado,
también se tienen recursos del Cinco al Millar para la contratacién de prestadores de servicios profesionales, bienes y servicios que se han visto detenido los procesos derivado a la contingencia,
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PROGRAMATICOLBR P ALDER PEOC DEOR NEDA
ONDOEO 0 RSIDIOO PAR PAGIO FEN0 EtifqUetadoRe 0s Federales-Aportacio gde f dades Federa plos-Fondode Apgriaciones pardla Seguridad B adelosEstadosy.delD o Federal{Fondo
ARG OHEs pa aaep dad Fuplica 0:20=0T18 fedaitiig

Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México
Periodo! Enero-Junio 2020
i : : ST : e ; S IR R ES NP A T Soie

| 4 Eae o3 = fEs Y 13 R FAUAR : ; ey :
EIE IAREAFURTIONALS {DEMCHINACION PR - achis o0 ot AVANCREDICG T T e TeE —
(8} (a) Jawcre= S : EECERDGRAMADEES

AR R A G
{6} ~o : o0
2 Ciudad Sustentable 1,231,707.00 550,000.00 0.00 0.00 0.00
134037P003  |Planeacion, seguimiento y evaluacion|  Accion 0.00 0.00] 0.00 0.0 0.0 1,231,707.00 590,000.00 0.00 0.00 0.00 0.0 00 0.0 00
a politicas pUblicas
1/
TOTAL URG 1,231,707.00 590,000.00 0.00 0.00 0.00
ACCION Smlmtﬁﬂ REI.'URSOS DEDR]GENF&MRA?J 5 = > : 3! 2P s
[ar periodo no se han e;emdo m:urwsdel Fondo dq Apnna:mnes parala Seguridad Pabu:a(FAst debidoa quelu: I‘rabaIas de Evaluacién seteallnr-in enel usﬁﬂdﬂ semestre del eJEKiﬂO al P‘-‘hllcme lﬂi Liﬂ!ﬁmm"fﬁ Pafa su etaboraclon ]
Se firmé el Convenio de Coordinacién del Fando de Aportzciones para la Seguridad Publica 2020 de la Ciudad de México, asi como su Anexe Técnico,
Nota: Las acciones que se realizan con cargo al del Fendode Ap i la idad PUblica, conforman parte de la meta cuantificable, debide a que lo que se esta midiendo son el ndmero de auditorias practicadas.
1_{ Por error en el Informe de Avance Trimestral Ene-Mar 2020 se indicé que los recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pablica estaba en {a Actividad Institucional 134140 Programa Presupuestario 0003 "Inhibicién y sancién de las practicas de corrupcion®, debiendo ser en la Actividad 134037 Programa Presupuestario P03 “Planeacién,
toy evaluacion a politicas poblicas”,
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BB P RE AVANCE PROGRAMATICOIPRESURUESTALDE RECURG05 DE ORIGEN FEDERAL

FONDO; CONVENID;SUBSIDIO:O PARTICIPACIONEI 51100 No Etiuietado RECUFS0s FiscalessFiscalessCincaial Mil[ar~2020;0riginal's_ie [2URG

Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

B

Periodo: Enero-Junio 2020

- ROE ST U AT oS L -
B AVANCE PRESUPLESTAIN(Pasas o uesdetimales)

IV ad

FAVANCE %

EJE "AREAFUNCIONAL DENOMINACIGH PP - . Ay BRSSP b R S s M B prhiat: : s T R
0] @ S Gl GRIGIAT EICANZAD O E( =775 1A IR R 7 /6] £ ERAPROBAS D HOEIFCATO S R DEVERGADD = EIERCIDG | PAGADOI L [ISEf oy et u i {10110 TIEF 13/ 81T
I - T {81 | 100 55 2 R R10] < : g {139 H {14} 0 £ o0 0 L ]

2 Ciudad Sustentable 31,433,009.00 21,347,714.96 6,917,029.66 5,221,276.09 5,221,276.09

1341370006  |Fiscalizacian a la gestion piblica Accion 0.00 0.00 .00 00 0.0 31,433,009.00 21,347,714.95 6,917,029.65) 5,221,276.09 5,221,276.09) 0.0 0.0 0.0 0.0
3 Mas v Mejor Movilidad 6,993,149,00 261,910.00 261,909.97 261,909.97 261,909.97
1341380005 |Premocian de la cultura a legalidad Accién 0.00 0.00 0.00 0.0 0.0 6,993,149.00 251,910.00 261,909.97 261,909.97 261,909.97 00 00 00 0.0
6 Ciencia, Innavacisn ¥ 7,933,403.00 7,516,975.60 2,928,210.74 2,291,966.46 2,291,966.46
Transparencia
1840450001  |Actividades de apoyo a la funcion|  Accién 0.00 0.00 0.00 00 0,0 7,933,403.00 7,516,975.60] 2,928,210.74 2,291,966.45 2,291,966.46 0.0 0.0 0.0 0.0

publica y buen gobiermo

TOTALURG 46,359,561.00 29,126,600.56 10,107,150.37 7,775,152.52 7,775,152.52

Es lmpannte sefalar que estos recursos provienen del derecho aplicade equivalente al cinco 2l milizr sobre el importe de cadauna delas estimaciones de trabajo de Gbras y Serviclos relacionadas con 1as obras que realizan las Depende y Alcaldias con recursas federales, para apyar las acciones de gilan:i:,inspecx:ln y control dela Obra.
Al periado se informa que con los recursos ejercidos s cubrié principalmente el pago de prestad de servicios pr que apoyan en las acciones relacionadas con la vigilancia y control de la obra; pablica. Asimismo se cubrié el pago de gasolina, certificacion de servidores publicos del Laboratorio de Obrasy callbracién de su magquinaria y,|

seguros de los vehiculos dedicades a la tarezs de apoyo enla vigilancia de la obra publica.

Kota: Enla cuantificacion del avance fisico de metas, no estin consideradas las acciones realizadas con recursos de Cinco al Millar, debido a que son acciones de apoyo.

~— X
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DIO’O'PART!CIPAC!GN; 151195 No Etiquetada Rectivsos FederalesiDerechosstintoial !v,_l'illa'_r-zom-i.iquld'a deRemanentes e Principal

|Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periode: Enero-Junio 2020

EJE AREATUNCIONAL &

@)y =)

Obra.

verificaciones,

DEROMINACION PP
il

publicay buen gobierno

TOTAL URG

UMIDAD

DE —
MEDIDA PP

VENTERICO
PROGRAMADO

A0

2 Ciudad Sustentable
1341370006 Fiscalizacion a la gestién publica Accion 0.00 0.00
k] Mas y Mejor Movilidad
1341380005 Promocidnde Ia cultura a legalidad Accion 0.60 0.00,
6 Ciencia, Innovacion ¥
Transparancia
1840450001 |Actividades de apoya a la funcion| Accién 0.00 0.00

es de servicios p

ATCANZACON

Es importante sefialar que estos recursc provienen del derecho aplicado ulvalenle alcince al millar sobre el importe de cada una de las

RERRE
7] 100

0.00] 0.0
0.00 a0
0.00 0.0

AACER S
BERES

100,

0.0

0.0

0.0

APROEAT0
{10]

0.00
0.00

0.00
0.00|

0.00

0.00]

0.00

HOBIFICADD
(1Y ==

10,641,939.04
10,641,939.04]

6,174,534.00
6,174,534.00

416,427.40|

416,427.40

17,232,960.44

ALD OS]

SYAL (B é30% £on dos dectmaies ]l

778,832.59
778,832.59]

0.00
0.00]

18,508.14

18,508.14)

797,340.73

EJERCIDO
(13}

548,908.78
548,908.78

.00
0.00]

17,233.46

17,233.46

566,142.24

SEAEARG

de trabajo relaci

‘con Obrasy §

Al periodo se infarma que con los recursos ejercidos se cubrid pri

e el pago de pi

Nota: Enla cuantificacion del avance fisico de metas, no estén consideradas las acciones realizadas con recurses de Cinco al Millar, debido a que son accionesde apoyo.

con la obra que realizan las Dependencias y Alcaldias con recursos federales, para apoyar las acciones de vigilancia, inspeccidn y conteol de la

que apoyan en las acciones relacionadas con la vigilancia y control de la obra; piblica. Asimi:

se pagd el

(13}
548,908.78
£48,908.78 0.0 0.0 0.0 0.0
0,00
0.00| 0.0 0.0 0.0 0.0
17,233.46
17,233.46 0.0 0.0 0.0 oo
566,142,24
de los vehiculos destinados al apoyo de la vigilancia de la obra piiblica y el pago de tenencias y
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AREAFUNCIONAL IS USRS B b e nominacion Py TG

St b e

No aplica

Total URG (6)
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Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo:Enere-Junio 2020

FEres R ke e e
{Fesoscoi dos decimalas)s SESol de’Acciones Realizadas:

[Hyersion O R e ey TSR T T B i B 7)o

No aplica

Total URG (8)
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[unidad Responsatie d 1301 a de la Contraloria General de la Ciudad de México
|Pericdn: Enera-Junio 2020
[Progeamar rio: POOL Promocién integral para el cumplimiento de los derechos humanos de las aifias y mujeres
Tipasta lodicadoe IMetada e Calinla’ = tader | Denorminader Dichensidn a Medlr |
il ! 85 3 : L S 3 {11}
Garantizar el conadimlents, la aplicacién y) oy Bysnividarasfes) piblicor
T . que asisten a lostalleres en
Frogramas para difundi la Igualdsd difusian d= la legislacidn existente en materia de| materia d=Equidad de
da Género equidad de género, para reconacer e incorporar| Actividadas Gestlén Gé““nnjuumn T ° 73 Eficacia Anual Servidoras{es) piblicos (612/754)*100=80% o (0/173)*100=0.0%
pricticas ds equidad en el imbito laboral y en el !
p servidaras(es) piblicos) dela
d:sempefio delastunciones. :
Dependencia
Hota: La informacian registrada en el formato IAPP INDICADORES ASOCIADDS A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS, ponde a estimacis indicadores prelimi sujetas a revisian, toda vez que por el pratocalo de distanclamviento por la declaracian dz emergancia sanitaria por el COVID-19 se limi y suspendieron algunas actividades a partir =119 d de 2020,
En cuanto a los Indicad, dz los Programas F ias POOL “Promocidn integral para !l(ump!lm\enta da los derechas humanos de las nifas y mujeres”, P02 “Promacian integral para el cumplimienta de los derechos humanos™, MOOL™ i da apoyo administrativa™ y NDOL “C imi de los programas da proteccion civil”, en trabajos preliminares y reunionzs llevadas a
cabo conlas dreas encargadas del seguimiento en la Subsecretaria de Egresas, nos fuz infl dogq termind quelas fichas téeni i dariradasy pravistas per el drea d gladzla iade i ian y Finanzas, par lo cual ya na se trabajaron dichosindicadaresy sz esti en espera d2 que el drea encargada proporcicne la infarmacisn correspendiente.
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2020

ll.mlrhd p de Gasto: 1301
[Periodo: Enero-unio 2020

taria de la Contraloria General de la Ciudad de Méxica

Programa Presupuestaria: P002 Promocisn integral para el limiento de &

|
Z umbr: del |ndficador. .. ; :

{ivel del Objetivo
R

S MHode de Calculo

3 3 g T B BEr x 3  Dimension s Madir || Frecuencla d& Medicion © - Unidid de bedlda | S Meta Progranada sl | MEL Alcanzadaal
Ok s B : = 5 0) = ; 4 e Ol e 2 - : 5 k) ‘ Pariaa {15) © o FL Pededo[16)
i el la licacidn | (o de servidoras(es) poblicos | No.da servidaras(es)
Programas  para  difundir  el|difusian de 1a legislacion existente en materia de que asisten a los lalleres en piblicos que asisten 2 TotalNa.da
e dz derechos|dsrechos humanos, para e i Gestién materia d=d= derechos K n materia publicos Eficacia Anual Servidaras(es] plblicos [ () (0/773)°100=0,0%
{humanos. practicas d= equidad en el dmbito laboral y en el : humanos No. de servidaras(es) | de derechos humanas. m
desempsfio de las funciones. pulblices) de la Dependencia o

Mota: Lainformacian rezistrada en el formato [APPINOICADORES ASOCIADOS A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS, il ] sujetas a revisidn, toda vez que por el protocolo dz distancizmiento par la declaracian dz emergencia sanitaria por €l COVID-19 se limitaron y suspzandieron algunas aclividades a partir del 19 de marzo de 2020,
Enicuanto a los Indi dalasF ios PDOL "Pramocian integral para el cumplimienta d= los derechos humanos d= |25 nifias y mujsces”, POD2 “Promocian intzzral para €l cumplimienta de los derechos humanos®, M0OL "Actividades da apayo administrativa™ y MO0 “Curmplimi: da los progz depi civil”, en trabajos preliminares y reuniones llevadas a
caba can las dreas encargadasd. i la Sub: taria e Egresos, nos fue informada que se determind que Ias fichas tienieas serlan estandarizadasy pravistaspor el drea de dologia d= |a Secretariad: Administracién y Finanzas, por lo cualya no te trabajaran dichos indicadoresy se estd en espara da que o] irea encargada proparcians lainformacién correspondiznte,
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:, £ rio: NOD1 Cumpli de los programas de pr ién civil

 hombre el Indicador.
; (&

Gestidn integral  dab riesge en|Asegurar b2 rnugnd;ddampermassemaom

" liétedo e Ciltulo
)

| =

DAL ir

'mmnbm Medit

lﬂl

I'J'[;'gahbe S Meta Programadast | MetaAleanaadaal
(13} ¢ Pericd [15) 5 S Perloda {16)

Actividades Gestidn Acciones realizadas/ acclones Cumphmmnm Trimestral Acciones realizadas 4 2 0

materia dz prateccién civil plblicas dsntro de esta Secretaria de I3 programd

Contraloria General de la Ciudad de México, 2

través de la gestidn da riesgas basada en el

cumplimienta de narmas oficiales d= proteccién

eivil.
Hota: La informacian registrada en el formata IAPP INDICADORES ASOCIADOS APROGRAMAS PRESUPUESTARIOS, corresponds a estimaciones e indicadores preliminares sujetos a revision, loda vez que por el protacalod to por fa decl én de emergencia sanitaria P el COVID-19 selimi ysuspandi Igunas activi a partirdel 18 de marzo da 2020.
En cuanto a los Indicadares de las Programas Presupuestarios PO0L “Promacién inttgul paLa el :ump!lm\enln de los derechos humanos dz las nifias y mujeres”, P02 “Promocian integral para el cumplimienta ds los derechos humanos”, MCOL i dz apeyo ive® y NOO1 “Cumplimiento d= los programas de p 60 civil”, en trabajos preli y reuniones llevadas a
cabo confas dreas encargadas del imi enla fa da Egresos, nos fuzinls que sed: iné que las fichas técnicas serian estandarizadasy provistas por el drea de metodologia d= a Secretarfa d2 Administracidny Finanzas, por lo cual ya nose trabajaron dichos indicadoresy se esta en espera de que el drea nnr,erjad] praporcione ta informacid i
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[Programar taria: MOD1 Actividades de apoyo administrati

= Mivel del Sbjetivo

“Métoda de Clcila recuencia de Mediclon . Unidad de Medida (inea Base' = - "Mata Programiadaal | © eta Alanzada al
L5} 18- = {EpS {1835 i 15] 1 CPetiodo{16)
Elevar los principios rectares en la realizaclan del
Actividades de Apoya|empleo, cargo y comisionss de las personas (i . (Servidores Evaluados/Tatal dz
Administrativo servidoras piblicas para el logro de los abjetivos, EeeREig) Geanan Servidores)*100=% de avance 8 35 Catidad #noi Pesarias o 3 °
|institucionates.

Mota: Lainformzcion registrada en ol formato [APP INDICADORES ASOCIADOS A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS, P 3 estimaci i imi jetos a revisidn, toda vez que por el protocalo dz di: 13 daclaracion de
En cuanto a los Indicadares de los Programas Presupuestarios POOL "Promocisn integral para el cumplimienta de los derechos humanos d las nifias y mujeres™, P02

cabo con las dreas encargadas del szguimiento en la Subsecretaria da Egresos, nos fue que

16 que las fichas técni

Integral para el

ia sanitaria por el COVID-12 52 limitaran y suspzndieron algunas actividadzs a partir del 19 de marzo d2 2020,

da los derechos humanas®, MO0 “Actividades d= apoyo administrative” y MO0 "Cumplimiento de los programas de proteccion civil”, en trabajos preliminares y reunion=s |levadas a

i
estandarizadasy provistas por el drea de metodologia de la Secretaria ds Administracion y Finanzas, por lo cualys no se trzbajaron dichos indicadoresy se esti en espera de que el drea encargada proparcione la informacién correspandiente.
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APRINDICADORES ASOCIABOS A HROGRAMAS BRESUELIESTARIOS &

Eumd:d ble de Gasto: 1301 iadela loria General de la Ciudad de Méxica

Periodo: Enero-Junic 2020

Métodade ClladyEn
BN

]ngrams Presupuestario: 0001 Actividades de apayo a la funcién plblica y buen gobierno

- Unidad de Medida ) &0 Inea Base -'._l-get:nqr;madaa!. Heth Alcaniadsal
o F e RS 14} 5 peckada[15) -, Pariada{1c)

 Roambre del tncicadar Gbetivo - = iivel ded Qbjetfva
w ], > e ey

. Crear condicianes d2 lsgaidad y certeza juridica .
i .
centaje ds acclones electivas,l Ty ge Minica, fotalecienda las Actividades Fstednkeniceiclaiarentre 0 o1 Eficacia Trimestral Acciones ealizadas ° 01 o
la Contraloria General i N 3 acciones
ralaciones det gabierno can 1a sociedad
Mota: Lainformacion registrada en el fermato IAP? INDICADORES ASOCIADOS A PROGRAMAS PRESUFUESTAR'IDSEI i il e indi preliminares sujetos a revisién, loda vez que par el protocolo d= di iami porladecl ién de itaria por el COVID-19 s limif y suspzndizran algunas actividades a partir del 19 ds marzo de 2020.
3 “Planeacian, sezuimiento y evaluacidn a politicas pablicas”,

Par to que re refiere 3 las Fichas Técnicas y Matriz d2 Indicadores de los Programas Presupuestarios 0001 "Actividades de 2payo ala funcion piblica y buen gobizrna®, 0003 "Inhibicidn y sancion da las practicas d= corrupcion”, 0005 “Inhibician y sancion de 1as practicas d= corrupcién®, 0006 "Fiscalizacidn a la gestidn pablica” y POO.
no se cuenta con el visto bueno de autorizacién, por lo que no se adjuntan.

CIUDAD INNOVAHORAY DE
DERECHOS / MUESTRA CAEA

2



o]
0% GIOHERNG DE LA SECRETARIA DE 3

CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACGION Y FINANZAS INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL Juho

RERBR

(¢}

[I.lnkhd Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México
IPcﬂmfn! Enero-Junle 2020

|Prngrnru Presupuestario: 0003 Inhibicion y sancién de las pricticas de corrupcién

Blimenstin = Medic }Frgmu’l:h,d_e? Wledicion - Unidad e Mafida R Meta Progr amadaats Met Alcansada Al
S (11) 5 = nE 105 Pectdds (151 = & Perioddo (16}
Parcentaje da acciones electivas,|Crear condici d= got smocratica en pibeidivisniaRinieTdos Etre
emitidss y realizadas por la|la Ciudad de Mésica, fortaleciendo las relaciones Actividades Desempefio 3 o 0 o7 Eficacia Trimesteal Acclonssreslizadss 0 07 0
b ; tacon ey accianes realizadas
Nota: La Informzcian registrada en el formate IAPP INDICADORES ASOCIADOS APROGRAMAS PRESUPUESTARIOS, carresponds a estimaciones e indicadares preliminzres sujetos a revisian, toda vez que por el protocolo d porla ignde fa sanitarla por el COVID-19 se limitaron y susp algunas actividad rtir del 13 de marzo d= 2020,
Porlo que se refiere a las Fichas Técnicas y Matriz de Indicadores de los Programas Presupuestarios 0001 "Actividads d2 apoyo a la luncién piblica y buen gobierna”, 0003 "Inhibicién y sancién de i icas de an”, 0005 icin ysancion ds lss précticas de corrupelén”, 0008 “FiscaliZacion a la gestion pablica” y POD3 “Planeacion, seguimiento y evaluzcién a politicas poblicas”,

nose cuenta con el visto bueno de autorizacian, por o que no se adjuntan.

CIUDAD INNOVADORA Y DE
DERECHOS / MUESTRA CASA

Y
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k3= )
J}E#g AMCE TRIMEST 205

[I.'nldid Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

|P=rlndo= Enero-Junio 2020

|Proe rio: 0005 P

ién de la cultura a legalidad

Nombie def Indicader. 5

T B L= R
Ainsapase - | ProgramsdaAll EiMeta Alanzadaal

) {14) = £ betiado (15} Periedo [16]
B e TAllES actos  lrregulares 3 través de la Nimero  de  invitaciones|
el e én o en i6n con el Fin Estratégico atendidas / Mata Programada al &35 133 Eficacis Anual Porcentaje 469 JIEE) 655
favar de latransparencia .
Periodo * 100
Porcentsje  de  acclones  de| Momers  de invitacionas|
supervision y vigilancia en  la|inhibir actosirregulares Propasito Estratégico atendidas / Meta Programada al| 85 1133 Eficacia Trimestral Porcentaje E5S 11331 €35
aplicaciénde losrecursos publicos Periada * 100
Porcentsjs  de  intervenciones T 2 Nomero  de  fnvitaciones|
lizadas a favor de la g Fortilwcerallirechoal ejtecieladeladimbreany Componente Estratégica atendidas / Meta Programada al &35 1133 Eficacia Trimestral Porcentsje 885 133 635
A participativa LA
democritica Periads * 100
Porcentsjs  d2  acciones  de| Gotleribes e e e e Wadas Nimero dz Invitaciones
supervisin y vigllancia en Organos| " o ] Actividad Estratégico stendidas / Meta Programada al 12 406 Eficacia Trimestral Porcentaje ET0) 405 122
o Organas Colegiados e
Colegiados Perioda * 100
Porcentsjs  de  acciones  de|
supervisién  y  vigilancia  en|Cobsrtura da invitaciones a las sesiones de| Mamerodeinvitaciones
procedimientos  de  invitacién  a|procedimientos d= invitacian a centratacian para Actividad Estratégica atendidas f Meta Programada al 311 428 Eficacia Trimestral Porcenteje 335 423 n
ign  para quisicil dquisici rendamis yobra piblica Perinda * 100
arrendamientos y obra publica
Porcentzje de  acciones  dg| - o " 4 -
i S Acciones de vigilancia a Programas Soclales y . L. Acciones  siendidas | Meta : s =
tividad 5 252 Efi
suparvision y vigilancia a Programas| dtencitna denlficiss Activ Estratégico Programada al Perioda * 100 23 icacia Trimestral Parcentaje 210 229 252
Saciales
Indice de la Red dz Cantral,
Nimero de  Contraloras  y|Capacitacin a las y los € Ciudad; 'ci“d;d“ﬁ_'n;:’;:m
Contralares Civdadanos|para la profesionalizacién en el desempefio de Estratégico 250 134 Eficacia Trimestral Indice de capacitados 134 134 115
i Contralores teleccionadas a
capacitadas sus actividadas -
capacitacion
Nota: Lainfarmacian registrada en el formato IAPP INDICADORES ASOCIADOS A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS, correspondz a seindicadores prelimir ujetos arevisian, toda vez qua par el protecolo da dit i o por ladeclaracian d= gencia sanilzria par el COVID-19 s limitarony suspendieren algunas actividades a partirdel 13 d2 marzo d2 2020,

Porlo que se refiere a las Fichas Técnicas y Matrizde Indicadores d los Programas Presupusstarios 0001 "Actividadss de apoya 2 1a funcian pablica y buen gobizmo”, 0003 “Inhibicién y s2ncién dz las prdcticas ds corrupcion”, 0005 "inhibicién y sancidn de las practicas d corrupeién”, 0005

no se cuenta con el visto buenn d= sutarizacién, par la que nose adjuntan.

“Fiscalizacin a la gestin piblica® y PO03 “Planeacién, seguimienta y evaluacion a politicas publicas”,

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA
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M GOHHEANG DE LA SECRETARIA BE

ENERO
w CIUDAD DE MEXICO ADMIMISTRACION Y FINANIZAS

¢ INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL JUHD
2020

]APP]HDICADORESASOCMBOSA FROGRAMAS PRESUPUESTMIDS

|Un|da:| P da Gasto: 1301 ia de la Contraloria General de la Ciudad de México
{Periado: Enero-Junio 2020

1Pru;nm| Presupuestario: 0005 Promocion de la cultura a legatidad

Hombie det indichdar S S i | Hivel def Objetive 58 . | Matedo de Chtealo P or 1+ {1\ Dirmensigin & Medir. - Frecoentia de Mediclén - Unidd deMedia tinea Bage, Mets Achnzada al
ISR S ’ ! - (5] Hi NS b ) Kok ) e {E1 {12! i St (13 * periado(l Periods (16) -
Porcentsje  de  Accianes  de| Contribuira inhibir actos ircegulares par partedz
supervision vigilancia y difusién| personascervidoras publicasde la Ciudad de Fin Estratégi 78 78 Eficacia Anual Parcentaje 240 78 1z
programadas México a travésde |2 Direccidn de Vigilancia Mavil
3 = B Verificacian  y  supenvision  de  oficinas » o " - .
Porcentaje da revisiones reabzadas qubsmamentales de s Ciudad de México Propésita 11 €0 Anual Pareentaje 240 ED 53
|Porcentaje  de  ascciones  d2|  Acclonesdsrevision, verificacion y vigitancia . 5 - "
e esgrante | s T entes e Ly Sl so S hinlco: Componente Estratégico Realizadas/Programadas 13 60 Eficacia Anval Parcentaje 20 60 a7
Pnrce.nlli! de danuncias| Canalizar I;s danuncias :uudﬂfmas a l-ss‘irnl activided o Recibid . 5 20 Eficacia Kitial eaiGaAiE . 20 -
canalizadas parasuatencidny
Nota: Lainformacion registrada en elformato IAPF INDICADORES ASOCIADOS A AS PRESUPUESTARIO ponde a estimaci eindicad: fiminares sujztos a revision, tada vez que por el protocala dz distanciamiento por la declaracién d= emergencia sanitaria por €1 COVID-19 ¢2 lim] dis al, ividades a partir del 13 de marzo di2 2020,
Por la que se refiere a las Fichas Técnicas y Matriz de Indicadores d= g ; ias 0001 “Aclividades de apoyo a [a funcion piblica y buen gnb:ema , 0003 “Infibicién y sancian da las pricticas de corrupcian®, 0005 "Inhibicidn y sancian dz las pricticas d2 carrupcién”, 0006 “Fiscalizacién a Ia gestion pablica® yPuo! ian, seguimiantoy ion a politicas publicas”,

nose cuenta con elvisto bueno d= autorizacién, por lo que no se aa‘mntan

B CIUDAD INNOVADCRAY DE
DERECHOS / MUESTRA CASA
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ENERD
Lnd s CIUDAD DE MEXICO  ADMINISERACIGN ¥ FINANZAS
S 1L

INFORME DE AVANCE TREVESTRAL W
2020

RENRR

{APRINDICADORES ASOCIADOS A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

[u"la-d le de Gasto: 1301 ia de la Contralaria General de la Ciudad de México
|Periodo: Enera-Junio 2020

ﬁgum. Presupuestarios 0006 Fiscalizacién a la gestion publica

omrs et s dor o ; iivel el Objetivo =i BT ipo de Tndicador. |\ Método'de Coicul a S Miict prograinadaalit Meia Alcanzada al
W = 2 A N ST : {6} St Pnhda(l.ﬂ o Pperindafis)
(Numero de auditorias+
i intervencionesrealizadas al
Porcentajs de auditarias e, o, i s nsttuclones solidss”. Actiidades Eficacia timestre /nimerode 208 0 Eficacia Trimestral Porcenteje perseridicadinmiess a2 05
intervenciones realizadas i no se lienen datos
actividades programadas a
realizaren el gercicio) x 100,
Hota: La ion registrada en el it ”°PINU1£ADGRESA5DG.\DDSAr {AS PRESUP ARIOS, € de a estimaci indicad, arevisién, toda vez que por el protocelo dz distanciamiento por la declaracin de emergencia sanitaria por €l COVID-19 £2 limitar idadss a partir del 19 de marzo d2 2020.
Porlo qua se refiere a as Fichas Técnicas y Matriz d d=los Pragramas Pr

rios D001 “Actividades de apayo a la funcién pablica y buen gobrema 0003 “Inhibician y sancién ds las pricticas de corrupcian®, 0005 “Inhibician y sancién da las practicas de corrupeion®, 0005 “Fiscalizecion a la gesudn piblica” y P003 “Planeacidn, sguimienta y evaluacion a politicas pliblicas”,
no se cuenta con el visto buzno de autorizacidn, por lo que na s= adjuntan,

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA



m CSORIERNG DE LA - SECRETARIA DE

ENERO
y CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTAACION ¥ FINANZAS

: INFORME DE AVANCE TREAESTRAL JUND
F RIME 3090

H\PP INDICADDEES ﬁSGCMWS A PROGRAMAS PRESUPUES?ARIOS

Unidad Respensable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de La Ciudad de México
Periado: Enero-Junio 2020

:n B Pr io: POO3 PL. i imi luacié 1iti bl

itvel deObfetve W Yoo e Tndicador P M toda s Cllaula Sihomeradee it - B Daron = U Dinisfaién 3 Medis - Frecoencla de Medicién & U Medtix o | i | 1212 prog tamAx oL = Meta Al cariadaat
: ts) T 1) AE RS { 3 A sstey 3 (12; : E-Pedodofis]f - & Petloda (15}
{Controlss Internos reslizados al
5 traf C i -
Pu".-'“u’e de:Contples Hifwrmos 16, “ Paz, justicia e instituciones solidas™ Actividades Eficacia bimesire, Controles bntsinos ar s1 Eficacia Trimestral Pareentaje Pm“”ndnd"m_‘-m EL 51
realizados pregramados acealizarse nosetiznendatos
trimestralmente}x100
Nota: La informacion registrada en el lormato IAPP INDICADORES ASOCIADOS A PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS, correspandaa esti i e , toda vez que por el protocolo d= di porla declaracion d s2nitaria por 8 COVID-19 se limitaron y suspendieron algunas actividades a partir del 19 de marzo da 2020,
Por lo que 1= rafiere a las Fichas Técnicas y Matriz dz [ndicadores da las Proge i

0001 “Actividadzs de apoyo ala funcién pblica y buen gobisino®, €003 "Inhibician y sancién de las pricticas dz corrupcian®, 0005 "Inhibicién y s2ncidn de las pritucas de corrupcian®, 0005 "Fiscalizacidn a la gestian poblica™ y PO03 ™

1, seguimiento y 6n a politicas poblicas”,
no s¢ cugnta con el visto bueno de autarizacian, por lo que no se adjuntan.

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA



o GOOIERNG DE LA | SECRETARIA DE Hgtaty
d‘é CIUDAD DE MEXICO = ADMINISTRAGION Y FINANZAS £27u2 INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL Jz‘UéﬂzDO
wiAERE

L]

'EAREVOLUCION'DE LAS Am—:cuncmﬂﬁs PRESUPUESTALES

Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Junio 2020
' : PRESUPUESTOR
(Pesos con dos dec ales)’

SRR o Ty vasgul T AT - A RIACIO N AB S OL U TAT o e B e R RTAC TGRS
. MODIFICADD : B
APROEADD i Eariag {MODIFICADD"ARROEADO) de {(MODIFICADO/APROBADO)14100

390,541,871.00 383,877,814.07 -6,664,056.93 1.7

ARROBALO : fumﬂc#\oo_ {5 | CAUSASDELASADECUACIONESALPRESUPUE.STO

SR loR s e B L D

No aplica

C:é\_ CIUDAD INNOVADORA f

DERECHOS / NUESTRA CASA




‘ a ﬁ' SODILRNG OF LA - SECRETARIA DE
m CIUDAD DE MEXICO  ADMINISTRACIAN ¥ FINANZAS

ADS=U/AYUDAS, DONA

EMERD

£ INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL ngZDO

VOS5 V/SUBS(DIOS ™

Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enem-Junio 2020

S CLAVEY. DENOMINRCION DE LA PAR'HDA ESPEC{FICA

(3}

PRESUPUESTO EJERCI 0 -
H{Pesoscondos decimales)
= i(6)

CARACTERISTICAS
(?)

No aplica

TOTAL URG (8)

CIUDAD INNOVADORAY DE %
%_ DERECHOS/NUES'I'%A CASA




oy o
i’-}tﬁ?ﬂ!l W SOBIERNC DE LA | SECRETARIA DE

HaMuZe EMERD
v © @ A c NiS 57 BEena N A ! TRA UKD
ﬁﬂf/ %@ CIUDAD DE MEXICO | ADMINISTRACION ¥ FINANZAS l&gxgsg FORKE DE AVANCE TRIMESTRAL 3030

ADS!2' AYUDAS; DONATIVOS Y.SUBSIDIOS/A FIDEICOMISOS

Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Junio 2020

SHONTO
: L (Pesos condos decimales)
_NQMBRE DEL'EIDEICOMISO T I T ISR,

e : ERLE i : ; DESTINOIDELGASTO
e ,_ _ el A Y RENDIMIENTOS™S

: [ FINANCIEROS ™ ; { ) oS ik
(IR N e e

el 5

No aplica

TOTAL URG (9)

CIUDAD INNOVADORAY DE %
%\ DERECHOS / NUESTR%{ASA



GORMERNO DE LA | SECRETARIA DE ﬁgﬁg‘g ENERO
CIUDAD DE MEXICO  ADMINISTRAGION ¥ FINANZAS uvheE INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL %4530
: ‘i‘.‘!gil REE

Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Junio 2020
% [ FECHADERUBLICACIONS AT i O A PENEHC D S PRESURUESTO EJERCIDO

DENOM!NAC#ON DEL PROGRAMA IDEREGLAS DE OPERACION! : e k ) . e S = {Pesos con dos decimales)

{3} Ege i . ' e Bl 20 : (5) i ek ) | ) . &

No aplica

TOTAL URG (9)

1/ Se refiere a programas que cuentan con reglas de operacién publicadas en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

CIUDAD INNOVADORAY DE

% DERECHOS [/ NUESTRA CASA



SECRETARIA DE
ADMIRISTRACION ¥ FINAMNZAS

,.,w. W GOBIEENG DE 4.4
i M CIUDAT DE MEX:

&u,»

FIC FIDEICOMISOS.CONSTITUIDOS'

ENERO

IMFORME DE AVANCE TRIMESTRAL Juio
2070

Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Junio 2020

DATOS GENERALESDELEIDEICOMISO s

Denominacion del Fideicomiso: (3)

Fecha de su constitucion: (4)

Fideicomitente: (5)

Fideicomisario: (6)

Fiduciario: (7)

Objeto de su constitucion: (8)

No aplica

Modificaciones al objeto de su constitucion: (9)

Objeto actual; (10)

TALDECEIDEICOMISO

Activo: (14)

7 tualael a-to: (17) - T Destino del Gasto: (18)

Monto Ejercido; {19)

CIUDAD INNOVI\DDR/ DE
DERECHOS / RUESTRA CASA
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L"r-fg '&ii o@/} GORERMO DE LA | SECRETARIA DE Halaty ENERD
E"'r;ﬁﬁ;'lﬁ M CIUBAD DE Fii‘x;co ADMINISTRACION Y FINANZAS “atien INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL JURD
i & FeagsE 2020

Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Junio 2020

PPRESUPUESTO

; ACCIONOF_"RDV_E?TO— ! 5 ] e L !Pgsoscundoscfec:males) il = e =-bgscnlpcléN :
: R st o APROBADO" || MODIFICADO R EJERCIBD T b e Sy s
3 (4) (5) (6) (7
No aplica

TOTAL URG (8)

CIUDAD INNOVABRORAY DE
DERECHOS / E‘\EUEST!"%{ CASA



r——

i;\’&‘i f? AGRIESNG DE LA | SECRETARIA DE EREES
’\#DT:. ,: OW CIUBAD DE MEXIGD | ADMIMISTRACION Y FINANZAS INEORME DE AVANCE TRIMESTRAL ;2:_,3530

AR RAACCIONES DELPROGRAVADE RECONSTRUCCIONDELAGIUDAD DEMEXICORSS
Asignauones Prevlstas en elArtlculo 13 del Decreto e Presupuesto de Egresos para el E;ercic:o Fisca{ 2020

Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Junio 2020

1 ;iiéib;ﬁAP;toBADAsl;énI;Ac.;mgidﬂr;u;a;LJ;;EcéusfﬁUCCtéu. G = P FRESUPUESTO ATt
| "'@REM.UNGDNN. scupmclouvmms;oamclounsLacwomnsumcozn us cox | 155 Lo (Resesdondos dedimalos) . HUMERODE DESCRIPCION ESPECIFICA
e TR | o s r.unAVElMAsaEsmENTE Besecs g R ‘ - MODIFICADO 1‘ EJERCIDO - % ;
No aplica
TOTAL URG {10)

CIUDAD INNOVADRORAY DE

DERECHOS / MUEST%;\ CASA



i

I)"‘Zﬁ 0% GOMEANOD }. LA | SECRETARIA oE fgﬁgo

EniTe g Y BE MEX MISTRACION {AMEZAS

Aha m CIUDAD BE MEXICD  ADMIHISTRACION ¥ FINANZA g
o

Unidad Responsable de Gasto: 1301 Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Periodo: Enero-Junio 2020
B e A A TARECONETRUCEION, P ECURUES TO M Y PSR e

. e | - g y 7% s 4 a3 3 . < ¢ ( 3 A ' »
AREAFUNCIONAL : 1 2t ﬁEUDADDEHE?(IC.OFNfINACADA‘ i(Pasescondot decimales) BENEFICIARIOS .QESCRlPCIQNFSPECIFIC}\
(3) (3} [OR N (4) (s) (6) (n (8) (9)
No aplica
TOTAL URG (10)

CIUDAD INNOVADORAY DE
DERECHOS / NUESTRA CASA



Hpla¥n EMEROD
Enents INFORME DE AVANCE TRIMESTRAL S
xRagsy 2020

GOIERMNG DE LA | SECRETARIA DE
CIUDAD DT MEXICO  ADMINISTRACION ¥ FINANZAS

Estado/Analitico deLE{ercicla el Prestpliesto e Epresos Defalladd RLDT.
“Unidad ResponsabledéGastord301 Setratariadela'ContraloriaGeneraldelaCilidad de Mexico
¥ 5 CEnero=lunio 2026 '
; 2 3 ] { - : De_l'l e enero al'30 de Jliniode 2020
. L RESOS) '

I
T S : : SRl L S e P et 4 S EGRESOS £ , L G
CONCERTO: - IAMPLIACIONES/S 535 i : SUBEJERCICIO
: ._APR__OBﬁP_O 25 REDUCCIDNES h‘FODFijADO_. . DE\I’ENGADO : PAGADD 7 S
3} (4) (s) (6) (7 (8)

. GASTO NO ETIQUETADO (A+B+C+D+E+F) 286,874,697.00 0.00 286,874,697.00 114,711,843.34 114,711,843.34 172,162,853.66
A. Personal Administrativo y de Servicio Pablico 286,874,697.00 0.00 286,874,697.00 114,711,843.34 114,711,843.34 172,162,853.66
B. Magisterio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Servicios de Salud C = (c1+c2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

c1) Personal Administrativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢2) Personal Médico, Paramédico y Afin 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D, Seguridad Piiblica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
:.(:::::; Asoc, a la Implemt. de Nvas. Leyes Fed. o Ref. de las Mismas E 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
el )JNombre del Programa o Ley 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Sentencias Laborales Definitivas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1. GASTO ETIQUETADO (A+B+C+D+E+F) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A. Personal Administrativo y de Servicio Piblico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Magisterio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Servicios de Salud € = {c1+c2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

cl) Personal Administrativa 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c2) Personal Médico, Paramédicoy Afin 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Seguridad Piiblica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
:.‘::::; Asoc, ala Implemt. de Nvas. Leyes Fed., o Ref. de las Mismas E 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
el)Nembre del Programa o Ley 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Sentencias Laborales Definitivas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL DEL GASTO EN SERVICIOS PERSONALES 111 = (1+11) 286,874,697.00 0.00 286,874,697.00 114,711,843.34 114,711,843.34 172,162,853.66

CIUDAD INNOVADORAY DE
j o DERECHOS / NUESTRMCASA



