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o e CONTralotia. Interna, el dia once de abril de dos mil dlecfimete a traves del cual el C. José Luis Padierna
m tes mamﬂesta diversas irregularidades en cuanto a'la no solventacion de inconsistencias derivadas de
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En la Ctudad de México, a los treinta y un dias del mes de leIO de dos mil diecisiete. -~ -~ -=cemceaaan

. V:sto para resolver el expediente admlmstratlvo CIIMALIDIO13512017 infegrado en este Organo de Control Interno,
~ .con motivo-de la irregularidad administrativa imputable al’ mudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, quien
al momento en que ocurneron los hechos se desempenaba en ei ser\nclo publico como Subdlrector de Recursos
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‘Mediante oficio numero SRH/507/2017 de fecha sieteide abril de dos mil diecisiete, recibido en esta

i

Ia‘—entrega recepcion de la Subdireccion de Recursos Humanos dependiente de la Direccioén General de
Admamstramon escrito visibles a fojas 01 a 123, del expedlente*zmdscado al rubro.

A )

Mediante acuerdo de radicacién de fecha quince de junio de dos mil diecisiete, emitido por el Lic. Héctor Pedro

' Martmez Lopez, Contralor Interno en el Organo Politico Admmlstratwo en Milpa Alla, se ardend el inicio de las

investigaciones a efecto de deslindar responsabilidades para el ‘esclarecimiento de los hechos; abriéndose y
~ radicandose el presente asunto, bajo el expediente nimero, CIIMADIM 3572017, y de ser procedente, instaurarse

- el_Procedimiento Administrativo Disciplinario, y en su oportumdad drctarse la Resolucion conforme a Derecho;

=4 acuerdo VlSlb|e a foja 160 del expediente en que se actla. : j

-

‘?

a— - : :-¥ :'?i

C@nwfecha veintinueve de junio de dos mil d|ecxocho se emitié Acuerdo de Inicio de Procedimiento

w«Admmlstratwo Disciplinario, por virtud del cual esta Contraloria Iptema ordend iniciar el procedimiento

< admlmsiratlvo disciplinario establecido en el Articulo 64, fracmon | de la Ley Federal de Responsabilidades de los

Serwdores Publicos, en contra del ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADOQ, en su caracter de
Subdfrector de Recursos Humanos, al presumir qﬁle existian elementos de juicio que acreditan la falta

; administrativa que se le imputaba, disponiendo citario a;ﬂn de que dedujera sus derechos de audiencia en relacion

4.
- mil dieciocho, fue debidamente notificado el ci’tatoﬁo para desahogo de Audiencia de Ley con nimero de oficio

~ Camlos hechos, ofreciera pruebas y alegara lo que conymlera a sus intereses.:Documento visible a fojas 212 a 216
de autos., :

Eri acatamiento a lo ordenado por el Acuerdo descrtio en el Resultando que aﬁtecede, el dia diez de julic de dos

CIMAIQ!1214I2018, al ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, elfo para llevar a cabo el desahogo de
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15 ﬁudghcia de Ley prevista en el articulo o4, f}accién | de la Ley Federal de Responsabilidades de los Seividores
: _PUblICOS Documento vistble a fojas 217 a 221 de% expedlente en que se actua.

. avp— 1
gt

, 5 _El dla tremta y uno de julio dos mil d|ec100ho se desahogo la audiencia de ley a cargo del ciudadano JORGE
-~ ALBERTO PEREA ALVARADO, ante esta Contraioria Interna en la Delegacion Milpa Alta, a la cual no acudié ef
‘ciudadano en mencion ni persona que lo representara Documento visible a fojas 227 a 230 del expediente en que

se actua -

S— —

—6 —Todavez que en ef presente expedlente no exasten dliigencaas 0 pruebas pendientes por desahogar, se procede a
i A————— S tiin———\
- — -dictar-la- resolumon que conforme a derecho corresponde al tenor de los siguientes:
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I Esfé ,Contraloria Interna en el Organo Polmco Admsmstratwo en Milpa Alta del Distrito Federal, dependiente de la
. Tontralora-General dé la Ciudad de Mexmo es competente ipara conocer, investigar, iniciar, desahogar y resolver

R s

-~ “procedimientos disciplinarios sobre actos u omisiones de serwdores plblicos adscritos a la propia Delegacion Milpa
i mmeran afectar |a legalidad, honradez, ealtad: amparcualrdad y eficiencia que deben observar en su
'empleo cargo o comision, de los cuales tenga COHOCHTIIGNO&;DOI‘ cualquier medio, para determinar, en su caso, las
sancnones  que correspondan en los términos de la ley de la matena con fundamento en lo dispuesto por los articulos
_ 14 16, 108, primer parrafo, 109, fraccion Il y 113, de la Constntuc;on Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1,
fraccmnes Iy IV, 2, 3, fraccion 1V, 49, 57, 60, 68 y 92, segundo parrafo de la Ley Federal de Responsabilidades de
_os S@rvldores Piblicos; 34 fraccion XXIX de ta Ley Orgénica de la Administracién Publica de la Ciudad de México y
= 113‘fraccién‘ X del Reglamento Interior de [a Administracién Pﬁblica de¥ Distrito Federal.
I; Oonfonne a lo anterior, lo que corresponde a este Organo de Control intemo en la Delegacion Milpa Alta, es
‘realiZar, un’ an4lisis de los hechos controvertidos apoyandose en la valoracion de las pruebas que obran dentro del
.. présenteEXpediente administrativo, conforme a las drsposmlones legales aphcables al caso concreto, con la finalidad
de resolver si el ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO en su caracter de servidor publico del Organo
o Polftico- Admlmstratlvo en Milpa Alta, quien se desempenaba en la epoca de los hechos, como Subdirector de
Recursos Humanos es responsable de la irregularidad admlnlstratwa que se le atribuye en el Acuerdo de Inicio de
- Proced;m:ento Administrativo Disciplinario, de fecha ve;ntlnueve de junio de dos mil dieciocho; debiendo acreditar
para el caudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO en el presente caso, dos. supuestos que son:

B

1~La “calidad de servidor piblico dentro del C)rgano Politico-Administrativo Milpa Alta, en la época de los
hechos como Subdirector de Recursos Humanos
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- 2~ Qljé las conductas cometidas por el ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, constituyen una
.-~ frasgresion a las obligaciones Iega[es estableCIdas en el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades
‘ de los Servidores Pablicos.

‘Resulta o‘portuno precisar, que conforme a lo previsto por el-articulo 45 de la Ley Federal de Responsabilidades de
los ‘Servidores Publicos, es aplicable supletoriamente en todas las cuestiones relativas al procedimiento no previstas
-en.Jaley federal citada, asi como en la apreciacion de Ias pruebas, las disposiciones del Cédigo Federal de
'Procedlmlentos Penales; en tanto que se alenderan enfo cpnducente, las del Codigo Penal.

i i
- v M

e S stenta.lo_antenor el criterio establemdo enla Jurisprudenma II.10.A. JM5, visible en la pagina 845, del Semanario
 Judigial @8 Ta Federacion y su Gaceta, Tomo: XI, Mayo de.2000, Instancia PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO EN
f MA TERIA ADMINISTRA TIVA DEL SEGUNDO CIRCUITO, vaena Epoca, que a la lefra refiere:

e

= LEGISLACION SUPLETORIA APLICABLE AL
- e ees PROCEDIMIENTO DERIVADO DE LA, ES EL CéDIGO}-;FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS PENALES Y
e x;::cooreo PENAL FEDERAL, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 45 DE DICHA LEGISLACION Y NO EL
- e ---—-—----—CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS CIVILES. De o dispuesto por el arficulo 43 de la Ley Federal de
' B - Responsabilidades de los Servidores Publicos, se desprende que en los casos no previstos por dicha ley en sl
- == procedimiento administrativo de responsabilidades, se apr:caran .supleforiamente fas disposiciones contenidas en
T T el Cédigo Federal de Procedimienios Penales y en lo copducente, el Codigo Penal Federal; por ende, si en dicho
3 procedrm:ento se aplicd supletoriamente el Codigo Federa! de Procedjmlentos Civiles, ello es inexacto y violaterio

- . ....delos arficulos 14 y 16 constitucionales.”

Ty, | -. . _THLEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES, LA

PR MER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRAT{ VA ‘DEL SEGUNDQ CIRCUITOQ.
' Amparo direclo 183/99. Rosa Isela Hidalgo Baca. 10 de febrero de’ 2000. Unanimidad de votos. Ponente: José
- Angel Mandujano Gordillo. Secretaria; Ménica Saloma! Palacios. 3
Amparo directo 293/99. Francisco Galan Granados.f10 de febrero de 2000, Unanimidad de vofos. Ponente:
_ Manuel Baraibar Constantino. Sectetaria: Blanca !sabel Gonzéalez Medrano Ampare directo 649/99. Javier
i "’ Heredia Pineda. 24 de febrero de 2000. Unamm;dad de votos. Ponente: Jarme Raul Cropeza Garcla. Secretario:
- - Clemente Delgado Salgado.
“V« . Amparo directo 404/99. Rebeca Martinez Judrez, 2. de marzo de 2000, U@ammrdad de volos. Ponente: Cleotilde
H— “‘*"Juvenaha Meza Navarro, secretaria de tribunal en funciones de Mag:sirada, en términas del articulo 36 de la Ley
A Orgémca de! Poder Judicial de la Federacién. Amparo directo 511/99. Alfredo Espinoza Catrera. § de marzo ds
T 7. 2000. Unanimidad de votos. Ponente: Cleatilde Jivenalia Meza Navarro, ségretaria de fribunal en funciones de
R - Magistrada, en términos def articulo 36 de la Ley Orgamca del Poder JudICfal .de la Federacion. Secretario. Jorge
" " C. Arredondo Gallegos. **
- Véase: Semanaric Judicial de la Federacion y s Gaceta Novena Epoca, Tomo Xi, abril de 2000, pagina 1001,
, . fesis 1.40.A.305 A, de rubro: ‘SERVIDORES PUBLICOS, ES APLICABLE SUPLETOR;AMENTE EL CODIGO
- FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS PENALES, A LALEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES DELOS.”

B e o
!e.‘

Tesis, de ju“nsprudenma cuya aplicacion resulia obllgatona de conformidad con Io .dispuesto en el articulo 193, de la
Ley @& Amparo, en relacion con fa tesis XIV.10.8 K, visible en la pagina 1061 del Semanario Judicial de la
Federacién y su Gaceta, Tomo: VIII, Diciembre de 1998, Instancia: PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO DEL DECIMO
CUARTO CIRCUITO Novena Epoca, cuyo rubro.y texto refieren:
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- - “JURISPRUDENCIA. ES OBLIGATORIA PARA LAS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS EN ACATAMIENTO
~ 7.7 AL PRINCIPIO DE LEGALIDAD QUE DIMANA DEL ARTICULO 16 CONSTITUCIONAL. Si bien los articulos
e —— 192 y 193 de Ja Ley de Amparo que deferminan ia obl;garonedad de la jurisprudencia que establezca la Suprema
I ~ Corte de Justicia funcionando en Fleno o en Salas: 1y cada uino de los Tribunales Colegiados de Circuito, se
- - refieren de manera genérica a drganos ,'ur;sdiccmnales sin hacer mencidn a las auloridades administrativas,
7 éstas también quedan obligadas a observaria y aplrcaria fo cuar se deduce del enlace armbnico con que se debe
-~ .« enfender el texto del articulo 16, primer parrafo, de Ja Constrfuc;on Federal y 6i sépfimo parrafo del articulo 94 de
. lamisma Codificacién Suprema; eflo porque, par un !ada fa ;unspmdenc;a no es ofra cosa sine la interpretacion
s - reiferada y obligatoria de la ley, es decir, se trata de ia norma.misma definida en sus alcances a través de un
T procedimiento que desentraiia su razon y finalidad; y por ef otro, que de conformidad con el principio de legalidad
——— ——o (e consagra la primera de las disposiciones conshtumona.’es crtadas las autoridades estan obligadas a fundar y

= :_'__:_'____"—f___,motivar en mandamiento escrito fodo acto de molestia, o sea que deberdn expresar con precision el precepto
- fenal aplicabis al caso, asi como las circunstancias espec:afes fazones particulares ¢ causas inmediatas que se

e hayan tenido en consideracion para la emision del mismo:-Por’ tanto, conjugando ambos enunciados, obvio es

e e —— (U8 Para CUMplir cabalmente con esta obligacion constitucional, toda autoridad deberé no solamente aplicar /a
i ks iey al caso concreto, sino hacerio def modo que ésta ha sido, mterpretade con fuerza obligatoria por los 6rganos

o T - constitucional y fegalmente facultados para elfo. En concfusxon fodas las auforidades, incluyendo las
L. . .. .. administrativas, para cumplir cabalmente con ef principio de legalidad emanado del articulo 16 constitucional, han
e e~ (g raqr SUS aCt0S con base en la norma, observando necesanamenfe el senfido que la interpretacién de fa
e T Inisma ha sido fijado por la jurisprudencia.” T

&
- eyl - b 1

T PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO DEL DECIMO CUARTO GIREUITO.

R Revision fiscal 27/98. Administrador Local Juridico de Ingresos de-Mérida. To. de ocfubre de 1998. Unanimidad
de voltos. Ponente: Alberto Pérez Dayéan. Secretario: Rafael Quero Mijangos.”

.

Sobrg o seﬁalado es de referir que la aplicacion de las dlsposmones juridicas sefialadas en la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Plblicos, no contraviene: a lo determlnado por la Ley de Responsabilidades
Adrninistrativas de la Ciudad de México, toda vez que acorde alo establecndo en €| Transitorio Segundo de la
.. -segunda legislacion en cita, se advierte que “Los actos, omisiones o proced:m;entos administrativos iniciados por las
; aufondades locales con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley de Responsabfhdades Administrativas de la
' Cfudad de México, seran concluidos conforme a las disposiciones aplicables vigentes a su inicio...” (Sic), en tal virtud
. “y- toda—vez—que los hechos que dieron origen a la denuncia sucedieron el treinta y uno de enerc de dos mil
diecisiete, motivo por el cual se dio inicio con el Procedimiento de lnvestigamon, es que resuita evidente que los
.hechos a estudio se ejecutaron con antelacién a la entrada en vigor de la Ley, de Responsabilidades Administrativas
de la Ciudad de México, la cual comenz6 su vigencia en fecha dos de septiembre del afio dos mil diecisiete, por lo
qué .Ja sustanciacion y tramite de las actuaciones llevadas a cabo dentro del expediente administrativo
_CHUMAL/D/0435/2017, incluyendo la presente Resolucion, se fundamentan con Ia Ley Federal de Responsabilidades
de los Ser\ndores Pubhcos T

En orden de lo anterior, la calidad de servidor pablico def ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, quien
en la época de los hechos se desempefiaba como Subdirector de Recursos Humanos de la Delegacion Milpa
Alta; se acredita con: :
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-~ "a) Copias certificadas de las Constancias de Movimiento de Personal con folios 058/0417/00001 y
: - 059/1013/00008, documentos visibles a fojas 163 a 164 del expediente en que se actla, y se valora en
2 termlnos de lo dispuesto en los arhculos 280-y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales,
oforgandosele valor probatorio pleno, de conformldad con lo dispuesto en el articulo 290 del Codigo Adjetivo
~en cita, por constituir su original' un documento publico que al no haber sido redargiido de falsedad ni
. desvirtuado por medio de conviccidn algurio, su alcance y valor probatorio se encuentra incolume para
dtreditar la calidad de servidor publico del ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADQ dentro del
Otgano Politico-Administrativo en Milpa Alta. :

et .

(ﬁaﬁﬁne-a o anterior, en términos de lo dispuesto por el articulo 2° de la Ley Federal de Responsabilidades de los
‘Servidores-Pitblicos, el ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, resulta ser sujeto del régimen de
responéabnhdades de los servidores pubhcos a que se reﬂere el Titulo Cuarto de la Constitucion Politica de los
-Estados Unidos Mexicanos, y la Ley Federal de Responsabllldades de los Servidores Publicos, por haber quedado
'debidamente acreditado gue para ia epoca de los hechos contaba con el caracter de servidor plblico dentro del

“OrLUPoilt|co Administrativo Miipa Alta como Subdirector de Recursos Humanos.

it i ;

"R_esp'ecto a la imegularidad administrativa que se le atribuyo al ?"g«iudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO,

en ¢ Acuerdo de Inicic de Procedimiento Administrativo Dié“giplinario de fecha veintinueve de junio de dos mil
dieciocho, fue la consistente en omitir custodiar y cuidar la docfjmentacién que por razbn de su empleo, cargo ©
comision,.conservaba bajo su cuidado y a la cual tenia acceso y nosimpidié 0 evitd el uso y la sustraccion de la misma
toda vez que derivado del oficio nimero SRH/507/2017 de fecha siete de abril de dos mil diecisiete, recibido en
.esta. Contraloria Interna el dia once de abril de dos mil diecisiete, a través del cual el C. José Luis Padiema
Cervantes manifiesta diversas irregularidades en cuanto a la no solventacion de inconsistencias derivadas de la

‘--entrega recepcién de la Subdireccidn de Recursos Humanos, dependlente de la Direccion General de

o

Admmrstracnon toda vez que no se encontraron los cheques del area de la Pagaduria de la Delegacion Milpa Alta,
‘queac contmuacmn se enlistan:

e it +

R36

“FIHIQDIT%%M s e ‘
NO- T NOMERE CHEQUE IMPORTE
1 | VICTOR MANUEL DIAZ MENDQZA 3615 - 8,830.61 FINIQUITO
2 - | 1ISAAC AGUILAR LOBATO 3617 1,244.70 FINIQUITO
"3 .. | MARIA PERLA MORALES ORIHUELA 3620 4,089.73 FINIQUITO
| 47 IVAN GALICIA VERGARA 3624 4,089.73 FINIQUITO
-~ 5| JOSE ALBERTO ZUNIGA CERVANTES 11938 ~17,514.70 FINIQUITO
= fTIFU e NOMNAR e »
NO: NOMERE CHEQUE IMPORTE
1 | MARIBEL ALBA MANDIOLA 15081 .2,234.30 AGUINALDQ 2016
2~ |'ULISES ALVAREZ HERNANDEZ 15128 1,122.50 AGUINALDO 2016
. 3 | LESLIE BAUTISTA FLORES 15067 1,191.68 AGUINALDO 2018
4 | VIANEY FUENTES LAURO 15077 2,059.97 AGUINALDO 2016
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"5 —|'BENJAMIN GALICIA LARA ! -~ 15080 2,059.97 | AGUINALDO 2016
§ | MARTHA MARGARITA GARCIA CASILLAS 15082 1,307.53 | AGUINALDO 2016
7 - | DULCE MARIA GONZALEZ GONZALEZ, - 15083 1,307.53 | AGUINALDO 2016
8 | LUIS ANTONIQ JIMENEZ FLORES : 15080 2,059.97 |  AGUINALDO 2016
8 7] ARMANDO LAGUNA NAPOLES , 15093 1,307.53 | AGUINALDO 2016
10| GEORGINA MARTINEZ FLORES : 15007 2,089.97 | AGUINALDO 2016
11 | MODESTO MARTINEZ MONROQY 15098 2,059.97 | AGUINALDO 2016 |
o 77127 LUIS ANGEL MEDINA MENDIOLA ; 15099 112253 | AGUINALDO 2016
. [713~] VICTOR MANUEL MEZA ZENDEJAS i 15101 1,307.53 | AGUINALDO 2016
.| 14_T'ROSA ISELA MONDRAGON AUDIFRED. IR 15103 2,069.97 | AGUINALDO 2016
|- 16= -ENRIQUETA GUADALUPE OCARA BECERRIL | % 15106 1,307.53 | AGUINALDO 2016 |
. [|Z16-1.ALEDNSO QRTIZ RIVERA . i {5108 1,877.46 | AGUINALDO 2016
-+ -|=17=|"ALFREDO PEREZ PENALOZA ‘ i 15114 1,307.53 | AGUINALDO 2018
..~ |- 18<-DEYS| YAZMIN ROQUE ROMEROC L 15119 2,059.97 AGUINALDO 2016 |
2= 1~ 197] MISAEL SALDANA MARTINEZ , L 15121 3,009.78 | AGUINALDC 2016 |
- ~ — KOS R v
iy - NG NOMBRE .| CHEQUE IMPORTE |
b pn g DIEGO GIOVANNY ABREGO ZARATE | Y 14491 1,545.36 |  AGUINALDO 2016 |
e Qe EIBORIOQ APARICIO ALDAMA ‘ 114509 11,178.87 AGUINALDO 2016 |
("3~ "JORGE ALEJANDRO BARANDA DURAN 114522 1,236.28 | AGUINALDO 2016
i ol 4o« GEQVANNI JESUS GUTIERREZ AVILA - 14656 3,842.99 | AGUINALDO 2016
~ | 5 Z[ SELENE HERNANDEZ BECERRIL 14668 1,404.97 | AGUINALDO 2016 |
6 ~"JUAN JOSE MARTINEZ VAZQUEZ 14767 791059 | AGUINALDO 2016 |
7 -| JOSELYN MIRIAM OYOQUI MARTINEZ 14840 43282 | AGUINALDO 2016 |
* 8 | MARLEN RAMIREZ REYNOSO 14867 3,207.19 | AGUINALDO 2016
- 79 -[-CECILIA A_.REYNOSO MARTINEZ 14884 420.77 | AGUINALDO 2016
10 .| MARIA CRISTINA RODRIGUEZ CRUZ ] 14894 338.31 AGUINALDOC 2016
11 | EDSON E. VELASCOQ MARTINEZ MTS@ 247650 | AGUINALDO 2016

| i
Lo que conllevo alainobservancia a lo dispuesto en el articulo 47 fraﬁccnon IV de la Ley Federal de Responsabilidades de
los Serv:dores Piblicos. Y

%

i Atenfma Io-antenor la irregularidad administrativa y presunta respansabilidad del mismo orden que se atribuy6 al
" ‘ciudadano-JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, en et Acuerdo de Inicio de Procedimiento Administrativo
Dlsc;phnano de fecha veintinueve de junio de dos mil d\emocho, se estlmo de los siguientes medios de PRUEBA:

OfICIO numero SRH/507/2017 de fecha siete de abnl de dos mil diecisiete, signado por el Ciudadano
- José st Padlerna Cervantes, entonces Subdrrector de Recursos Humanos, por el cual informé las
A= ,,._? wanconsastencaas por par’[e de! ciudadano Jorge Alberto Perea Alvarado en la respuesta a las observaciones
senaiadas en el acta administrativa de Entrega- Recepcton por lo cuai se da vista a a Contraloria Interna de

M(Ipa Alta. ;1
Documental visible a fojas 001 a 159 dentro del expedlente en que se actla, la cual al ser valorada en terminos de lo
d|spuest0 en los articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedlmientos Penales se le otorga valor probatorio
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pleno.. de conformidad con lo dispuesio en el articulo 290 del Codigo Adjetivo en cita, por constituir su original un
‘documeénto publico que al no ser redargliido de falsed ad ni desvirtuado por medio de conviccién alguno, su alcance y
valor probatorio se encuentra incélume para acregittar que al; momento de realizar la entrega de la Subdireccion de
Rectisos” Humanos, no entregé las pélizas chequé ni los finiquitos que anteriormente le habian sido entregados en
propia mano por parte de la Pagadusia de la Delegaéién MilparAlta al ciudadano Jorge Alberto Perea Alvarado.

il

.2. .Oficio nimero UDNPP/031/2018 de fecha primero de marzo de dos mil dieciocho, signado por el
. ciudadano César Cobarrubias Bacernas, en su calidad de Jefe de Unidad Departamental de Nomina, Pagos y
Presupuestos en el cual, respecto a los cheques extrawados sefialo lo siguiente:

- mmgm— o

S i -.._:“ , se desconoce su paradero, debldo aqueel 22 de dlmembre de 2016, el C.P. Jorge Alberto Perea Alvarado,
... _.quien en ese periedo fungia como. Subdirector de Recursos Humanos, solicitd los cheques de la relacion de

empleados en comento, los que segun testimonio del C Victor Sosa Castillo, le fueron entregados en propia
mango .. ‘

— MR e ———

— o

|
e pro— 1.

ered Documental y anexos visibles a fojas 174 'a 177, dentro del exped|ente en que se actla, la cual al ser valorada en

b bt w -

—~—-términos-de: o dispuesto en los articulos 280 y 281 del Codlgo Federal de Procedimientos Penales, se les otorga
— yalor:probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en el artlculo 290 del Cédigo Adjetivo en cita, por constituir su
original un documento pablico que al no ser redarglido de fa!sedad i desvirtuado por medio de conviccion alguno, su
alcaricé y valor probatorios se encuentran incolumes para acredﬁar que en fecha veintidos de diciembre de dos mil
dieciséis, el entonces Subdirector de Recursos Humanos,fJORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, le solicito al

' cmdadano Vlctor Sosa Castillo, los cheques con sus respectlvas pollzas y que le fueron entregados en propia mano.
s: P Dlllgenma de Investigacion de fecha dieciséis de marzo de dos ﬁ’]ll dieciocho, celebrada por personal de la

Unidad Departamental de Quejas Denuncias y Respor}sabmdades dependlente de la Contraloria Interna en la
Delegacnon Milpa Alta y el ciudadano Victor Sosa Castillo, Pagador de la Delegacion Miipa Alta, cuya

declaramon fue rendida mediante escrito de fecha dtectsens de marzo de dos mil dieciocho, en el cual se advierte
~Jo szgwente |

~~~~~

- H

. le informo que el entonces Subdirector de Recursos Humanos, Jose Luis Padietna Cervantes, me solicito los
pendlentes por pagar de los diferentes salarios que se antecesor haya d8jad0 -fnconclusos en st tramite
L .. correspondiente, por lo que le informe y le proporciong una relacion en Ja cual yo le entregue al propio C.P. Jorge

o Alberto Perea Alvarado, los cheques y pdlizas, las cuales ya no me devolvié, ya que argumento que El las pagaria

e

— =71, Yo en repetidas ocasiones en el mes de enero le recordaba que me regresara las polizas firmadas,
“respondiéndome siempre "aguantame alin no he localizado a la gente”,
: _ ;

2. Para sorpresa mia, el dia 1° de febrero del afio 2017, cuando llegue a buscarlo para reiterarle que teniaque
regresarme las polizas, su secretaria Margarita’ Padilla Medina, me informé que &l ya habia renuncsado y me di
cuenta que ya no hablia nada de sus pertenenmas en la Oficina de la Subdireccién..
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Documental visible a fojas 178 a 183, declaracion que urfa vez valorada.en términos de fo dispuesto en los articulos
285 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, se le concede valor probatorio de indicio, de conformidad a lo
dlspuesto en el articulo 290 del Codigo Adjetivo en cita; de fa cual se advierte que el ciudadano Alberto Perea
-A!varado constantemente solicitaba los pagos pendlentes para realizarlos el mismo y posteriormente devolvia las
pohzas correspondlentes por fo cual el Pagador de la Delegacxon Milpa Alta, le entregd en propia mano los cheques
~que_fueron denunciados como faltantes.

4. :Cs.ﬂcit)_ ‘nimero DGAM145/2018 de fecha veintiocho de mayo de dos mil dieciocho, signado por la ciudadana

: C— T MarfaTde Lourdes Garcia Villalba, eh su ‘calidad de Dlrectora General de Administracidn, mediante el cual

mformo o siguiente: z,_‘

P —

o —

como resuftado de la busqueda en los archivos de esa érea, se detecfaron presuntas irequiaridades relativa
ai cobro de los cheques que se enfistan en sus oficios de feferenma

e

b

T Derivado de lo' anterior y en uso de las facuffades que me fueron conferrdas como Direclora General de

il

. Adminisiracién, procedi & promover anfe la Fiscafia Desconcentrao‘a de investigacion en Mipa Alfa de fa

— = Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México, fa denuncia de conducta delictiva por parte del servidor
pubf.fco Jorge Albero Perea Alvarado, quien en fas fachas en que fueromexped:dos dichos cheques fungia como
Subdirector de Recursos Humanos y quien de acuerdo asus afnbucmnes fema bajo su resguardo los cheques de
pago del personal Adscrito a esta Defegacion... :

Documental visible a fojas 200 a 207, dentro del expediente en que se’ actua la cuai se valora en términos de lo
dlspuesto en los articulos 285, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedlmlentos Penales, otorgandole valor
probatorio de indicio, por lo que de su contenido se advierte la denuncia promowda ante la Fiscalia Desconcentrada

~. de Investigacion en Milpa Alta de la Procuraduria General de Justicia de la biudad de México, por la perdida de los

cheques expedldos a favor de trabajadores de la Delegacion Mllpa Alta, por ooncepto de Némina y/o Finiquitos.

.5‘" ,.Of" icio-nimero DGA/1214/2018 de fecha treinta y uno de mayo de dos ml[ dieciocho, signado por la ciudadana

‘Maria dé Lourdes Garcia Villalba, en su calidad de Directora General de Admm;stra(:lon por el cual informd a
esia Contralorla o siguiente: ' i

Tl . Como le fue informado, se promavid an{e fa Fiscalia Desconcentrada de !nvestfgac.'on en Milpa Affa de Ia
: Pmcuraduna General de Justicia de la Ciudad de Mex.'co la denuncia que diera Iugar a las investigacicnes que
" “determinaran s existié conducta delictiva por parfe del servidor publico Jorge Afbeﬂo Perea Alvarado, sin
s e Aoy embargo come resultado de la concifiacion celebrada con el ciudadano antss refendo éste proporciono
.= " .documento original que comprueba que el monto al que hacienden dichos cheques fue depositado a /a
= ‘cuenta bancaria de la Secretarfa de Finanzas de la Ciudad de México, con lo gue se da por restaurado el

dafio a la Delegacion Milpa Alfa...

*El énfasis no es propio
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Documental y anexos visibles a fojas 208 a 211, dentro del expediente en que se actlia, la cual al ser valorada en
términos de lo dispuesto en los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, se les otorga

_ valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en el articuk:\a 290 del Codigo Adjetivo en cita, por constituir su
original un'documento publico que al no ser redargliido de falsedad ni desvirtuado por medio de conviceién alguno, su
alcarice ¥ valor probatorios se encuentran incélumes para acredltar que el ciudadano Jorge Alberto Perea Alvarado,
proporciond el documento que comprueba que el monto de los cheques fue depositado ante SCOTIABANK
_INERLAT,.S.A., a favor de la Secretarfa de Finanzas de la Ciudad de México.

r

Los anteriores medios de conviccion, acorde al valor y alcance probatonos conferidos, debidamente relacionados

-Unos-de- otros y globalmente Jusﬂpremados nos permlten acreditar que el ciudadano JORGE ALBERTO PEREA

' ALVARADO en su caracter de Subdirector de Recursos Humanos de la Delegacicén Milpa Alta, omitié custodiar y

cuidar laﬁocumentacton que por razon de su empleo, cargo o ComISIOﬂ conservaha bajo su cuidado y a la cual tenia

‘acceso y no impidi6 o evitd el uso y la sustraccion de la mlsma toda vez que derivado del oficio nGimero

SRH[50712017 de fecha siete de abyil de dos mil dieClSIEte,w recnbldo en esta Contraloria Interna ef dia once de

o _abrilde-dos mil diecisiete, a través del cual el C. Jose Luis Padierna Cervantes manifiesta diversas

St '“‘“|rré’g'g|§nda‘des en cuanto a la no solventacion de mconsmtenmas derivadas de la entrega-recepcién de la

“Subdirectith de Recursos Humanos, dependiente de la Dlrecmon General de Administracion, toda vez que no se
encontraron los cheques del area de la Pagadurla de la Delegacuon Milpa Alta, que a continuacion se enlistan:

= - NOMBRE CHEQUE [:  IMPORTE

1_-| VICTOR MANUEL DIAZ MENDOZA 3615 | % 8,830.81 FINIQUITO

2 | ISAAC AGUILAR LOBATO 3617 | 1 1,244.70 FINIQUITO

| 3. | MARIA PERLA MORALES ORIHUELA 3820 | % 4,089.73 FINIQUITO

. 4 | IVAN GALICIA VERGARA $3624 | 4 4,089.73 FINIQUITO

57| JOSE ALBERTO ZUNIGA CERVANTES 511938 17,514.70 FINIQUITO

. TEPC}:BEJ'JOM{NAﬁ G e o |
- NO.' ) NOMBRE CHEQUE lMPORTE ]

- {—-MARIBEL ALBA MANDIOLA 1 i 15081 % 223430 | AGUINALDO 2016
27 'ULISES-ALVAREZ HERNANDEZ 15128 5 112250 | AGUINALDO 2016
3| LESLIE BAUTISTA FLORES ~ 15087 5 1,191.68 | AGUINALDO 2016
4 | VIANEY FUENTES LAURO 15077 % 2,059.97 | AGUINALDO 2016
5 | BENJAMIN GALICIA LARA 15080 % 2,059.97 | AGUINALDO 2016
6 -] MARTHA MARGARITA GARCIA CASILLAS ;15082 " 1,307.53 | AGUINALDO 2016
7 .| DULCE MARIA GONZALEZ GONZALEZ 15083 %1,307.53 | AGUINALDO 2016
[ 8| LUIS ANTONIO JIMENEZ FLORES 15090 2,058.97 | AGUINALDO 2016
/| 9— ARMANDO LAGUNA NAPOLES - 15083 1,307.53 | AGUINALDO 2016
10 7 GEORGINA MARTINEZ FLORES ; 15097 7:059.97 | AGUINALDO 2016
11 | MODESTO MARTINEZ MONROY 15098 2,059.97 | AGUINALDO 2016
12 |.LUIS ANGEL MEDINA MENDIOLA - 15099 1,122.53 | AGUINALDO 2016
13 | VICTOR MANUEL MEZA ZENDEJAS 15101 1,307.53 | AGUINALDO 2016
14 | ROSA ISELA MONDRAGON AUDIFRED ; 15103 2,059:97 | AGUINALDO 2016
15_| ENRIQUETA GUADALUPE OCANA BECERRIL |- 15108 1,307.53 | AGUINALDO 2018
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16 -]-ALFONSO ORTIZ RIVERA ] [ 15108 | - 1,877.46 AGUINALDO 2016
17. | ALFREDO PEREZ PENALOZA © 15114 | : 1,307.53 AGUINALDO 2016
18 | DEYSI YAZMIN ROQUE ROMERO Po15119 | - 2,059.97 AGUINALDO 2016
19 - M!SAEL SALDANA MARTINEZ e L5121 f 3,009.78 AGUINALDO 2016
BA‘S e e e
[NO- NOMBRE CHEQUE - IMPORTE
1, DIEGO GIOVANNY ABREGO ZARATE | i 14491 | 1,545.36 AGUINALDO 2016
2 | LIBORIO APARICIO ALDAMA £ 14509 | - 11,178.67 AGUINALDO 2016
|- 3 | JORGE ALEJANDRO BARANDA DURAN 114522 | © 1,236.28 AGUINALDO 2016 |
4™ GEOVANNI| JESUS GUTIERREZ AVILA | 14656 | * 3,842.99 AGUINALDO 2018
5 - SELENE HERNANDEZ BECERRIL 14668 | ¢ 1,404.97 AGUINALDO 2016 |
Bl LJUAN JOSE MARTINEZ VAZQUEZ . 14767 | ¢ 7,910.59 AGUINALDC 2016 [
-~ l—7-=~JOSELYN MIRIAM OYOQUI MARTINEZ 14840 | § 432,62 AGUINALDO 2016
. 1.8 . MARLEN RAMIREZ REYNOSO 14867 | : 3,297.19 AGUINALDQ 2016
~~ ["9 | CECILIA A REYNOSO MARTINEZ 14884 | « 420.77 AGUINALDO 2016 -
| 10 .| MARIA CRISTINA RODRIGUEZ CRUZ 14894 | ¢ 338.31 AGUINALDO 2016 |
|_117] EDSON E. VELASCO MARTINEZ ] 149.;86 j 2,476.50 AGUINALDO 2016 _|
Lo cual conllevo a la ‘inobservancia a lo dispuesto en el artlcuio 47 fraccion IV de la Ley Federal de
- Besponsablhdades de los Servidores Piblicos.

o ————————

— e -

III..Ahora'bien, en el presente aparfado a efecto de determinar lo "qlue a derecho corresponda en el Procedimiento
- Administrativo Disciplinario que ahora se resuelve, se procede al estt,i"cjio y analisis de la Audiencia de Ley a la que se
refiere la fraccion 1, del articulo 64, de la Ley Federal de Responsab'ilidades de los Servidores Plblicos, misma se
llevo-a cabo el dia treinta y uno de julio de dos mil dieciocho, asehtandose en ella, la NO COMPARECENCIA del
cuudadano JORGE ALBERTOQ PEREA ALVARADO.

i
i

Conforme 2 lo anterior, se tiene que mediante el oficio nimero CIMA!QI1214IZD17 de fecha diez de julio de dos mil
dreuocho el cual le fue debidamente notificado ef dia de su erplsmn en ese sentido se tiene que el ciudadano
JORGE ALBERTO PEREA ALVARADQ, fue citado a que compareciera a‘Ia Audiencia de Ley programada el dia
treinta~y upo de julio de dos mil dieciocho en punto de las dlectSIete horas icon treinta minutos, a efecto de que
gjerciera su garantia de audiencia en el procedimiento adm:mstraflvo dlSClphnano que le fue instaurado en su contra,

- dentro del expediente nimero CI/MAL/D/0135/2017; no obstante alo antenor el ciudadano en mencién no se
presentd a la Audiencia de Ley de referencia, por lo que-fue Ilevgda a cabo sin la Rresencna del mismo y el personal
actuante por parte de esta Contraloria Interna, acordé lo siguient;é:

!

iy {

— 13 ACUERDO DE LEY. -
© = Se hace constar que el ciudadanc JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, NO se enconfro presente durante el
- desarrolio de fa presente Audiencia de Ley llevada a cabo dentro de las instalaciones de este_Crgano de Control
Internc en Milpa Alfa, no obstante de haber sido nofificado a trévés el oficio citatorio nimero CJMA/Q/1214/201 8 de
- fecha diez de julio de dos mil dieciocho, suscrito por el Conlralor Infemo en fa Delegacion Mijpa Alta, se le tiene por
no ejercido su derecho a realizar su declaracion, ofrecer pruebas y a formular alegatos ‘para desvirfuar la presente

responsabilidad administrativa que se le atribuyd en el Acuerdo de Inicio de Procedimiento Administrativo
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Disciplinario dictado en el presente asunto ef dia veintinueve de junio de dos mil dieciocho, emitido por ef
Licenciado Héctor Pedro Martinez Ldpez, Contralor ."ntemo}; en la Delegacion Milpa Alta, y por lo tanfo precluido su
derecho a formular cualquier fipo de manifestacitn en el presente procedimiento; cabe sefialar que esta Confraloria
Interna, en orden de sus afribuciones, citd al sefvidor piblico para que compareciera personalmente a la audiencia
i respectiva a rendir su declaracion en forno a‘los hechos que se le imputan y que pudieran ser causa de
. responsabilidad administrativa, y que de no comparecer sin causa justificada se procederia en los términos que
establece el articulo 87 del Codigo Federal de Procedimientos Penales; legistacion de aplicacion supletoria a la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Piblicos, ¢onforme a lo dispuesto en el articulo 45 de la misma;
__ cabe sefiatar que lo anterior, no viola la garantia del derecho fundamental de audiencia previsto en el arficulo 14,
~—  parrafo sequndo de la Canstitucidn Politica de los Esfa;dos Unidos Mexicanos, en virtud de que el artfculo 64, fraccion
.. l.de fa Ley Federal de Responsabilidades de fos Servidores, Piblicos, establece las formafidades que garantizan al
~ - - gobermado la adecuada y oportuna defensa de sus inferases;en forma previa al acto privativo, toda vez que conforme

. T ddichas reglas se Je nofifica el inicio def procedimiento y,sus consecuencias, ademas se le olorga la oportunidad para
~= - Ofrecér pruebas v de alegar, y se dicta una reseclucién que dirime las cuestiones debatidas. Ahora bien, la exigencia

. - ... dé que et servidor publico comparezca personalmente, ohe&ece a la naturaleza def procedimiento administrativo de
-~ - responsabilidad, al que por ser parte del derecho administiativo sancionador y constituir una manifestacion de la
. . polestad sancionadora del Estado, le son aplicables los pringipios del derecho penaf que este Glfimo ha desarrolfado,
— -enlo que fe sean dtiles y pertinentes, mientras no se opongan a la imposicion de las sanciones administrativas, entre
168 que se encuenira el relativo a que ‘en el proceso penal no se admite representacion para el efecto de que ef

- e Inayinado responda por fos actes u omisiones fliciios que se le q:rfbuyan, por lo cual fa obligacion de comparecer en el

e _proCESO ¥ de cumplir con la pena que en su caso se imponga es personal e insustifuible; lo que es aplicable al

~———=procedimients previsto en la ley de responsabilidades precisada, al seguirse éste contra los sujefos de fal
T < ordenamisnto, en relacién con los hechos propios, vinculados co actos u omisiones individualmente considerados
= que se les afribuyan y que puedan liegar a constituir infracciones a fas obligaciones de los servidores publicos
~ . previstas en ef cuerpo normativo de mérito, en concordancia con los, principios establecidos en el articule 113 de fa

- Constitucion Polifica de Jos Estados Unides Mexicanos.

En razén de lo anterior, conllev a que el civdadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, no manifestara lo que
a su_derecho asl conviniera, no ofreciera prueba alguna y no formulara alegatos en el presente procedimiento
administrativo disciplinario. : '

Cabe sefialar, que esta Autoridad administrativa, atendi;éndo lo seﬁaladtfien el articulo 64, fraccién |, de la Ley
Federal dé. Responsabilidades de los Servidores Pﬂfblicos, cité al servidor publico para que compareciera
perscnalmente a.la Audiencia de Ley respectiva, con la finalidad de rendir su declaracion en torno a los hechos que

" se le imputan y que pudieran ser causa de responsabilidad, y que de no comparecer sin causa justificada se

- tendrén por ciertos los actos u omisiones que se le atribuyan, no viola la garantia de audiencia prevista en el

articulo 14, Ipérrafo segundo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en virtud de que el articulo
64, fraccién | de la Ley Federal de Responsabilidades’ de los Servidores PUblicos. establece las formalidades que
garantizan al gobemado la adecuada y oportuna defensa de sus intereses en forma previa al acto privativo, pues

“conforme a esas reglas se le notifica el Inicio del Procédimiento y sus consecuencias,’s_le le oforga la oportunidad de

ofretéi pruebas y de alegar, y se dicta una Resolucion que dirime las cuestiones debatidas. Reglas que esta
Contraloria Interna cumplié conforme a la normatividad establecida.
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Sustenta lo referido en ef parrafo anterior el criterio establecido en la Tesis Aislada VII/2008, visible en la pagina 733,
del Semanario Judicial de la Federacidn y su Gaceta, Tomo: XXV, febrero de 2008, Segunda Sala, Novena Epoca,
que afa letra refiere:

"~ 'RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. EL ARTICULO 21, FRACCION I,

' DE LA LEY FEDERAL RELATIVA, NO VIOLA LA GARANTIA DE AUDIENCIA. El indicado preceplo, al establecer

.. que debe citarse &l servidor publico para que comparezca personalmente a la audiencia respectiva a rendir su

— declaracién en tomo a los hechos que se le imputen y que puedan ser causa de responsabilidad, y que de no

© comparecer sin causa justificada se tendran por ciertos fos actos u omisiones que se le alribuyan, no viola la garantia

_ _de audiencia prevista en el articulo 14, parrafo segundo, de Ja Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

re e EN-virtUd de que el arficulo 21 de la Ley Federal de Responsabilidades Adminisirativas de los Servidores Pablicos

| om=em——¢&tablece en sus disfintas fracciones, las formalidades que garantizan al gobemado la adecuada y oportuna defensa de

——-8US interases en forma previa al acto privativo, pues conforme a esas reglas se e nolifica el inicic del procedimiento y

T 'sU3% consecuencias, se le otorga la oportunidad de ofrecer prugbas y de alegar, y se dicta personalmente obedece a la

naturaleza del procedimiento administrativo de responsabilidad, al que por ser parte del derecho adminisirativo

. Bancionador y constituir una manifestacion de la potestad sancionadora de/ Estado, le son aplicables los principios del

-~ -derecho penal que este tlfimo ha desarroflado, en fo que le sean Gliles y pertinentes, mientras no se opongan a la

T ipOSICOn de Jas sanciones administrativas, enfre los que se encuentra ef relativo a una resolucidn que dirime las

e e G a5 tiONES debatidas. Ahora bien, la exigencia de que ef serwdor pubiico comparezca que en el proceso penal no se

R, r:-: ~adinite reprasentacion para el efecto de que el inculpado responda por fos acfos 1 omisiones ilicitos que se le alribuyan,

————porlo cual la obligacion de comparecer en el procese y de cumplir con la pena que en su caso se impenga es personal

"' & fhsustifuible, como fo sostuve el Tribunal en Pleno de ja Suprema Corte de Justicia de la Nacién en la fesis P.

XXI1l/98, publicada en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gacefa, Novena Epoca Tomo ViI, abril de 1998,

" “pagina 125, con el rubro; "PROCESO PENAL, LA OBLIGACION DE COMPARECER A EL ES PERSONALISIMA E

INSUSTITUIBLE."; lo que es aplicable al procedimiento previsio en la ley de responsabilidades precisada, al seguirse

“éste contra los su;etos de tal ordenamiento, en relacion con hechos propios, vinculados con actos u omisiones

individualmente considerados que se les atribuyan y que puedan llegar a constituir infracciones a fas obiigaciones de

. -los servidores piblicos previstas en el cuerpe normativo de mérifo, en concordencra con los principios eslablecidos en
v © el articulo 113 de la Constitucion Poiifica de los Estados Unidos Mexicanos.

oy

" Amparo en revision 934/2007. Raul Mufoz Murillo. 31 .de cctubre de :-2007. Unanimidad de cuatro votos.
— - Ausente; Genaro David Géngora Pimentel. Ponente: Genaro David Géngora. Pimentel; en su ausencia hizo suyo
. gl,a_sunto Margarita Beatriz Luna Ramos. Secretario: Réng»ufo Amadeo Figuefga Salmorén.

-Atento a lowanteﬂor se tiene que la irregularidad admlmstratlva que le fue atrlbUIda al ciudadanc JORGE ALBERTO
PEREA ALVARADQ, quien fungia como Subdirector de Recursos Humanos.de la Delegacion Milpa Alta, sera
resuefta conforme a las documentales que cbran en el expediente que se mdlca al rubro, eso sera en el
ConSIderando IV, de la presente resolucion.

.-lV.-;_Conforme‘a lo anitetior, la responsabilidad administrativa que se atribuye al ciudadano JORGE ALBERTO
"PEREA ALVARADO, en su calidad de servidor pablico adscrito a la Delegacion Milpa Alta como Subdirector de
Rectirsos Humanos de la Delegacion Milpa Alta, se desprende de las siguientes consid'e_raciones de hecho y derecho.

Ha guedado debidamente demostrado que el ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, no solventt las
observaciones realizadas al Acta Administrativa de Entrega Recepcion de la Subdireccion de Recursos Humanos de

fecha veinte de febrero de dos mil diecisiete, consistente en la falta de los cheques del érea de la Pagaduria de la
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Del_egamon Mllpa Alta y gue debia tener bajo su resguardo el Ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADOQ,
como Subdirector de Recursos Humanos, lo que consecuentemente implicé el incumplimiento a lo sefialado en [a
- fraccion IV del articulo 47 de la Ley Federal de Respcnsabmdades de los Servidores Publicos.

(

.Cabe senalar que este Organo de Control Interno en el Organo Politico Administrativo Milpa Alta, en estudio
minucioso a las constancias que integran ‘el presente expedlente no advierte ninguna constancia que desvirtie la
_r_mpu{acmn_reahzada at ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, en el sentido de que omifio custodiar y
cuidar la documentacion que por razén de su empleo, car{jo 0 cor’hisién conservaba bajo su cuidado vy a la cual tenia
©.acceso. y no impidié o evitd el uso y la sustraccion de la mlsma toda vez que derivado del oficio nimero
-SRHI507/2017 de fecha siete de abril de dos mil dlemsnate repnbudo en esta Coniraloria Interna el dia once de
abiil-de “dos mil- diecisiete, a través del cual el C. *Jose Luis Padierna Cervantes manifiesta diversas
.lrregutandades en cuanio a la no solventacion de lnconSistencsas derivadas de la entrega-recepcion de Ia
‘Subdifeccion de Recursos Humanos, depend;ente de la D|recc;on General de Administracién, toda vez que no se
. " encontraron los treinta y cinco cheques del 4rea de la Pagadurla de la Delegacion Milpa Altay que debia tener bajo su
'-__—q - _-‘resguardo -el Ciudadano 'JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO como Subdirector de Recursos Humanos,

—=~incumpliendo o dispuesto en el articulo 47 fraccion [V de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publ'cos b

En orden de los expuesto, se acredita que el ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, quien en la época
de los hechos se desempefiaba como Subdirector de Recursos Humanos de la Delegacion Milpa Alta, trasgredid con
su accion ' lo dispuesto en el arficulo 47, fraccion 1V de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publrcos cuyo texto normativo es el siguiente: b

- # b 3
B "ARTICULO 47.- Todo servidor plbiico tendré las srgwenfes obligaciones;, para salvaguardar la legalidad, honradez,
s !ea.ftad imparcialidad y eficiencia que deben ser obsemad?s en ef desemgeno de su empleo, cargo o comision, y
) . cuyo incumplimiento dara lugar al proced;mJenio y a las sanciones que correspondan sin perjuicio de sus derechos

- laboralss, asi como de las normas espec;f‘ icas que al respecto rijan en el serwq:o de las fuerzas armadas:

e f 'k

= V Custodiar y cuidar la documentacion & informacion que por razon de su empfeo carge o comision, conserve bajo
su cuidado o a la cual fenga accesa impidiendo o ewtando el uso, la sustraccton destruccion, ocuftamignto o
. Inutilizacién indebidas de aguélla...” ; ) #;

Esta hipotesis normativa fue transgredida por el ciudadanfi‘) JORGE ALBERTO l?%EREA ALVARADO, quien en la
*_época en que sucedieron los hechos que se le atribuyen, tenfa el cargo de Subdire'ctor te Recursos Humanos del
‘Organd” Politico Administrativo en Milpa Alta, en razon‘ de que omiti6 custodiar iy cuidar la documentacion e
informacion que por razon de su empleo, cargo o comlsaon conservaba bajo su cundado y ala cual tenia acceso y no
impidid o evitd el uso y la sustraccion de la misma toda vez que, derivado del escrito de fecha siete de abril de dos mil
diecisiete, presentado en esta Contraloria Infema el dia once del mismo mes y afio, el cnudadano José Luis Padierna
Cervantes, no dio por solventadas las observacuones realizadas al Acta Enirega Recepc&on de fecha veinte de
Pagma 13 de 23 N

k]
b
H

g

Contralotis Cenerel defa Cindad de Ty

Rirescidn Geners) de Contrglorias Intzmas en DRelegaciones
Canteaions Itema en Miips Al AN

&y, Constitucion sin pquing Andador Sonocs,

Colopia ¥ills Milps Al Pinlenacidn Bias Alis 78 2600




i
£
o e i, setleel iz, " . - - L .
- - T | Y
- b A T i I
Lo i ————— ] [ i N =
i i e 1 \
) J
e e e m———— e — i Fi

PR

¢ e

. "Recirsos-Humanos de la Delegacion Mllpa Alta, omitio custogjaar y cuidar la documentacitn e informacion que por

“ExpaEdienifer CI/MAL/D/0135/2017

e syl f N CHUDAD DE MEXICO

febrero de dos mil diecisiete, de la Subdireccion de Recursos Humanos, toda vez que no se encontraron los freinta y
cinco cheques del area de la Pagadurfa de la Délegacion Milpa Alta, enlistados anteriormente, los cuales se

~ encontraban bajo el resguardo del Ciudadano JORGE}ALBERTO PEREA ALVARADO en el momento en que fungia

com¢ Subdirector de Recursos Humanos de [a Delegéﬁgién Milpa Alfé tal y que le fueron entregados en propia mano,
‘seg'ﬂ'n testimonio del ciudadano Victor Sosa Castillo, Pégador dela Deiegacién Milpa Alta.

Aunado a lo anterior, se tiene que la Directora General de Admlmstracnon informo a este Organo de Control Intemo,

que hubo una conciliacion celebrada con el ciudadano Jorge Alberto Perea Alvarado, en donde el mismo, proporciond
' documento origlnal con el cual cornprobo que deposno ala cuenta bancaria de la Secretaria de Finanzas de la
-Cludad de‘MeXIco el monto total al cual ascienden los tremta y ¢inco cheques que se le entregaron en resguardo,’

| con lo que se comprueba la responsabilidad del cnudadanogJORGE ALBERTO PEREA ALVARADQ, respecto al mal
]
~ resguardo’ de los cheques entregados por'la Pagadurla den la Delegacion Milpa Alta, toda vez que por no haberlos

l

custodlado y cwdado no evitd su extravio. Lo
o il 3

En"f"EViﬁtF:I" sé advierté que el ciudadano JORGE ALBERTO%‘PiEREA ALVARADQO, en su caracter de Subdirector de

razon ae st empleo, cargo o comision, tenfa bajo su culdado?yk a la cual tenia acceso, no impidiendo o evitando el
uso, 0 a sustraccnon de la misma, toda vez que, mediante oﬁcao‘rnumero SRH/507/2017 de fecha siete de abril de
dos mil diecisiete, signado por el Ciudadano José Luis Padlema Cervantes, enfonces Subdirector de Recursos

- Humanos, realiz6 las observaciones derivadas del Acta Entriega Recepcnon de fecha veinte de febrero de la misma

anualidad, de fa Subdireccién de Recursos Humanos, senalando }a falta de treinta y cinco cheques, hecho que se
comprobé con el oficic DGA/M214/2018 de fecha freinta y | iino de mayo de dos mil dieciocho, por el cual se advierte
que i ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO proporc;ono documento original a la Delegacion Milpa

" Alta, que comprueba que ef monto a que ascienden diChOS cheques fue depositado a la cuenta bancaria de la

Secrétaria dé Finanzas de la Ciudad de México, por lo que se acredita una violacién a lo establecido en el articulo

‘ -47 fraccion 1V de la Ley Federal de Responsabilidades de los Serwdorés Pablicos.

e

O B '!
; E » !

- En relatadas condiciones, lo anterior resulta suficiente para acrediter plenamente el incumplimiento a las

dISpOSIC]OneS juridicas de estudio, por parte del cmdadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADQO, por lo que a

| contmuamon se procede a determmar la sancion admlmstratwa a imponer cenforme lo siguiente:

1,

oy im— a4

‘V.--Con base en lo antes expuesto y con fundamento en lo que dlspone el articulo 54, de la Ley Federal de

Responsabilidades de los Servidores Pblicos, este Organo Intermno de Contrgl, una vez concluido que el ciudadanc
JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, en su caricter de servidor pablico dentro del Organo Politico Administrativo
en Milpa Alta, como Subdirector de Recursos. Humanos, es plenamente reSponsable de haber frasgredido lo
dispuesto en el articulo 47, fraccion 1V, de la Ley Federal de Responsabllldade§ de los Servidores Pablicos, por lo
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que a. contlnua(:lon se procede a determinar la sancion admmtstratlva que habra de imponérsele tomando en cuenta

los elementos listados en el articulo 54, de fa Ley que se menciona, conforme a lo siguiente:
4 i

==l Fraccién I- La gravedad de fa respbnsabiﬁdad en que incurra y la conveniencia de
- _ Suprimir practicas que infrinjan, en cualqwer forma las disposiciones de esta Ley o fas que
« - sedicten en base en elfa.

acorde a Ids razonamientos logICO-]UHdICOS que han qpedac}o expuestos en supra lineas y conforme a la vaioraclon

que- emge elarticulo 54 fraccion [ de la Ley, Federal de Resp@nsabmdaoes de los Servidores Plblicos, como elemento

de- lndlwduahzamon de la sancion, es de senalar que; dlChO precepto juridico no establece parametro alguno que
ﬁ .permlta establecer por simples inferencias logicas la gravevdad de la responsabilidad gue se atnbuye al ciudadano
JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO de tal forma quejlo procedente es realizar un estudio de la imegularidad
admmlstratlva cometida y su trascendencia juridica en 1a prestacién del servicio piblico que le fue encomendado

- Ccomg Subdlrector de Recursos Humanos, a efecto de"poder establecer la gravedad de la misma, tal y como lo
-———ronsidera®l criterio contenido en la tesis sustentada por el eptlmo Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del
Primgt_Circiito, visible en el Semanario Judicial de Ia Federzamon y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo X, agosto de
1999 pagma 800, que al tenor sefiala:

e

B

\

T X

"SERVIDORES PUBL!COS GRAVEDAD DE LA RESPONSABIUDAD DE LOS. El articulo 54 fraccibn |, de fa

_ Ley Federal de Responsabilidades de los Servidorels Publicos sefiala entre ofros elementos para imponer
-sanciones administrativas, Ja gravedad de la responsbbmdad‘%en que se incurra y la conveniencia de suprimir

_ précticas que infrinjan, en cualguier forma, fas d:'SpGSlCIOHES de’la propia ley o las que se dicten con base en ella,

sin que se especifigue qué fipo de conducta pueda* generar yna responsabifidad grave, esto es, el referido

concepfo no establece parametios que deban respetarse para cgnsiderar que se actualiza tal situacion. Por tal

motiva, sila autoridad que sanciona a un servidor pihlico no senalé fales parémetros, no cumple con el requisito

" . a que alude tal numeral, pues de su redaccidn no e advierte qie se imponga esa obligacion a Ia autoridad

-~ - sancionadora, por (o que queda a su criterio el consﬂerar qué condz}cz‘a plede ser considerada grave.”

g .- : SEPTIMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMIN!STRATB/A DEL PRIMER CIRCU.‘TO
! ot Ampera diracto 7657/36. Mario Alberto Solis Lopez. § de mayo de 1999 i

oo —— -

e —Unanimidad de volos. Ponente: F. Javier Miganjos Navarro. Secretana Flor def Cammen Gomez £spinosa.

'Bajo esa tesitura, la responsabilidad administrativa qUe se afribuye ‘al ciudadano JORGE ALBERTO PEREA
. ALVARADO, atendiendo a las circunstancias en que acontemeron los ﬁeohos que derivaron en el Procedimiento
Administrativo Disciplinario, que ahora se resuelve, en el entendido que cualqwer trasgresion a lo que dispone la Ley

| Federal de Responsabmdades de los Servidores Pubhcos constituyen meras violaciones a las obligaciones que tiene
~ todo senndor plblico gue se encuentra adscrito al Gabiemo de la Ciudad de Mexico, foda vez que cualquier falta
- admlnlstranva que se realice podria derivar una afectac;on al servicio pubhco.y en el caso que nos ocupa, al omitic
custodiar y cuidar ia documentacion e informacion que por razon de su empleo cargo 0 comision, tenia bajo su
cuidada y a fa cual tenja acceso, no impidiendo o evitando el uso, o la sustracc;on de la misma, toda vez que no se
solventaron las observaciones realizadas al Acta Enirega Recepcidn de fecha velnte de febrero de dos mil diecisiete,
por parte del Ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, consistentes en la falta de treinta y cinco cheques
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y: sus pohzas deta|iados en fineas anteriores; no obstante a ello su trasgresion no puede considerarse grave, en
razén de que derivado de su omision no se advrerte una suspension en el servicio, ni una consecuencia de
lrremed|able reparacion, por lo que asi debe tomarse en cuenta para emitir la determinacion que en derecho
corresponda

i {
i N

Ahora bien, el hecho de que la responsabilidad admlnlstratlva que deriva del omitir custodiar y cuidar la
'documentacaon & informacién que por razon de su empleo cargo 0 comisién, tenfa bajo su cuidado y a la cual tenia
acceso, no impidiendo o evitando el uso, ¢ la sustraccmn de la misma, toda vez que, mediante oficio numero
.SRH/507/2017 de fecha siete de abril de dos mil dIECISIete signado por el Ciudadano José Luis Padierna
'Cervantes_entonces Subdirector de Recursos Humanos, "i,reahzo las observaciones derivadas del Acta Entrega
Recepf:lon de fecha veinte de febrero de lamisma anuahdad e la Subdireccién de Recursos Humanos, sefialando la
;falta de freinta y cinco cheques, hecho que se comprobo con e} oficio DGA/1214/2018 de fecha treinta y uno de mayo
de dos mil dleCIOChO por el cual se advierte que el cnudadano ’:{ORGE ALBERTOQ PEREA ALVARADO, proporciono
‘documento original a la Delegacion Milpa Alta, que comprueba, que el monto a que ascienden dichos cheques fue
~ depusitado-a la cuenta bancaria de la Secretaria de Flnanzas ‘de la Ciudad de México, por lo que se acredita el
incurplimiento a lo establecido en el articulo 47, fraccnon 1% de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servndores Piblicos. :

Sustenta lo anterior la tesis de Jurisprudencia por relteramon VlSlble en el nimero de registro 243049, de la Séptima

- Epoca, Instancia: Cuarta Sala de la Suprema Corte de Justlma de la Nacidn, contenida en la pagina 111, del

Semanario Judicial de la Federacion, Volumen 133-138 Qumta Parte, Matena Laboral, cuya Genealogia lo es: Informe
1979, Segunda Parte, Cuarta Sala, tesis 158, pagina 105. Informe 1976, Segunda Parte, Cuarta Sala, tesis 27, pagina
19. Informe 1980, Segunda Parte, Cuarta Sala, tesis 18, pagma 19. Septlma Epoca, Volimenes 151-156, Quinta Parte,

- pagina 191.Informe 1981, Segunda Parte, Cuaria Sala, tesns 154, paglna 119.Apéndice 1917-1985, Quinta Parte,

p—

Cuaria Sala, tesis 220, pagina 204, Apendlce 1917- 1995 :Tomo V, anera‘ Parte tesis 392, pagina 260, y que a la
Ietra Tefiere;”

e

“PROBIDAD U HONRADEZ, FALTA DE. CONCEFTO. Por faifa de probidad u honradez se entiende ef no
. proceder rectamente en las funciones encomendadas, con mengua de rectitud de animo, o sea, apartarse de las
obligaciones que se tienen a cargo procediendo en contra de las mismas, dejande de hacer lo que se tiene
. encomendado, o haciéndolo en confra; debe estimarse qua no es necesario para que se infegre la falla de
probidad u honradez que exista un dafic pafnmomal o un lucro indebide, sino sélo que se observe una conducta
ajena a un recfo proceder.”

i

* Séptima Epcca, Quinta Parte;

- “Volumen 59, pagina 21, Amparo directo 2817/73. Transpories Papantla, S.A. de C.V. 15 de noviernbre de 1973. Unanimidad de cualro volos,
’ Fonente: Salvador Mondragén Guerra, Secretario: Sergio Javier Coss Ramos,

Volumen 86, pagina 18. Amparo directo 4009/75. Ferrccarriles Macionales de México. 2 de febrero de 1976, Unanimidad de cuatro volos.
Ponente: Ramdn Canedo Aldrete. Secretario; Alberto Alfaro Victoria,

Volimenes 127-132, pagina 56. Amparo directo 3181/79. Humberfo Hiptlito Alvarada. 13 de agosto de 1979. Cinco voltos. Ponente: Mara
Cristina Salmoran de Tamayo. Secretario: Victor Ceja Villasefior.
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C I T Volimenes 127-132, pagina 56, Amparo directo 3991/79. Lorefo Garcia lslas. 8 de octubre de 1979, Cinco votos, Ponente: Maria Cristina
g Safmoran de Tamayo. Secretario: Joaguln Dzib Nufez.

+ Volimenes 133-138, pagina 53, Amparo directo 297079, José Enn‘qlue Gonzélez Rubio Ofén. 3 de marzo do 1580, Cinco volos. Ponents:
”_1 " Meria Cristina Salmorén de Tamayo. Secrelario: Joaquin Dzib Nufez.

Fracc;on I1.- Las circunstancias soc;oeconomfcas de! servidor ptblico.

Conforme _a lo anterior, lo que se advierte del expediente laboral del JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, con el
quetuenta este Organo Interno de Control, se tiene que sus circunstancias socioeconomicas al momento de cometer
- lairregularidad admlmstratwa cuya responsabilidad de la misma fndole se le atribuye, eran las siguientes:

C e ——— e Al
b e g

' 7.as soc:aies Conforme se desprende de los datos generaies del JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, en
o~ espec:lfaco de su fecha de nacimiento, en relacion a la fecha de comision de la irregularidad administrativa que se le
- atrtbuyo se tiene que el ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, al momento de cometer la irregularidad

. admlmstratwa atribuida, tenfa aflos de eda,d,,; toda vez que la fecha de nacimiento del Ciudadano en
s -mencion- corresponde al - tal como se desprende de las copias

—-certificadas—de las Constancias de Movimiento de Personal con folios 059/0417/00001 y 059/1013/00008 del
= 'f C;udadgnq en mencion, y una experiencia laboral dentro de la Administracion Pblica local de al menos tres afios v
nueve meses, toda vez que su fecha de ingreso al Organo E’oljtico Administrativo en Milpa Alta como Subdirector de
area™B", es del primero de abril de dos mil trece, como se desprende de Constancias de Movimiento de Personal

antes mencionadas, con lo que se colige lo siguiente: "

De acuerdo con su edad, el ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, al momento de cometer la
- irregularidad administrativa que se le atribuyé, tenia plena personalidad juridica, y capacidad para ser sujeto de
- derechos y obligaciones, asf como la madurez personal y prc‘):fesional suficiente para entender la antijuridicidad de sus
conductas y no existe evidencia alguna de que haya actuado como io'hizo obligado por miedo, error o sobomo, de tal
forma que esas aptitudes le permitieron obtener un targo dentro de fa Administracion Publica de la Delegacién Milpa
Alta;comorSubdirector de Recursos Humanos, lo cual nos permite concluir que el ciudadano JORGE ALBERTO
" PEREA ALVARADO, en funcion del grado de responsablhdad que se le encomendaba, la madurez personal y
profesional que tenia, la preparacion académica con la gue contaba y la suficiente experiencia profesaonal en la
administracidn plblica gue exhibia, le compelia a mostrar; en su actuar como servidor pablico estricta observancia a
" las normas juridicas que le obligaban para con ello cumphr con la maxima diligencia el servicio que se fue
encomendado con el cargo de Subdirector de Recursos Humanos de la Delegacron Milpa Alta, lo cual no hizo y
-fue el motwo del Procedimiento Administrativo DlSCipflﬂal‘IO que ahora se resuelve
Las ec_:onémicas: Esta circunstancia se desprendeﬁde lo informado por la Subdirectora de Recursos Humanos,
mediante su oficio SRH/2022/2017 de fecha diecisiéte de octubre de dos mil diecisiete del cual se advierte que el
salario neto del cargo de Subdirector de Recursos Humanos, es por la canfidad de $12,006.17 (Doce mil seis pesos

17/100 M.N.), ‘percepcion que de acuerdo al valor nominal de salario minimo general vigente para la Ciudad de
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México, en la época de los hechos, que en la especie lo era de $80.04 {ochenta pesos 04/100 M.N.} permite
determinar que el salario que percibia el ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADOQ, en la época de hechos
. resulta set.oneroso en comparacién a la media general establecida por la Comision Nacional de Salarios Minimos de
la Sécretaria del Trabajo y Prevision Social, en el afio dos mil diecisiete, para la zona econémica "UNICA”, cuyo
&mbito dé aplicacion abarca al territorio de la Cludadide México; por lo que el ciudadano JORGE ALBERTO PEREA
ALVARADO se encontraba obligado a observar Cabalmente las disposiciones juridicas que lo obligaban, sin
: -pretender excepmon alguna que la ey no contemplara puesto que el salario que el Estado le asignaba por el
_desempeno de sus obligaciones, resultaba acorde a la responsabmdad que el cargo representaba y por tanto no es
_daﬁpretender excepcidn alguna que la ley no contemptara dado que por ello ¢l Estado le garantizaba y pagaba de
- manera periodica su salario, mientras ostentaba el caracter de servidor piblico.

ey }

‘T = ‘ Fraccion lil.- El nivel jerérquico, los aqtecedentes y las condiciones del infractor.

S —

- - Por cuanto hace al nivel jerarquico del ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, con motivo de su cargo

- -coma” Subd:rector de Recursas Humanos, este se adwerte del oficio SRH/2022/2017 de fecha diecisiete de octubre

3 '"ﬁe:dgs‘:m_limdlemmete, por el cual remite copia certificada de. las Constancias de Movimiento de Personal con folios

“059/0417/00001 y 059/1013/00008 del Ciudadano en mencioh, con las que se constata que el nivel jerarquico del

ciudddano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, en su caﬁécter de servidor publico dentro de la Delegacion Miipa

Alta, al momento de los hechos que se le imputan, era como personal de CONFIANZA, de tal forma que se concluye

que por el nivel jerarquico que ostentaba el ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, estaba obligado a

" observar y mostrar un .comportamiento ejemplar en el Adesemﬂpeno de su cargo, acatando a cabalidad las

_dispc{éicionés legales que le resultaran aplicables como seividor piiblico, y en virtud de su nivel debfa ser ejemplo

- para los servidores publicos que se encontraran bajo su cérgo con los que interactuara y para con los ciudadanos

con !os que tuviera relacion con motivo del desempefio de sus func:lones

o .Respecto a los antecedentes del ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO por cuanto hace a lo laboral de

confprmidad_con el contenido del oficic SRH/2022/2017 de; fecha diecisiete de octubre de dos mil diecisiete, por el cual

" remité copia ceriificada de las Constancias de Mowm:enjo de Personal con folios 058/0417/00001 y 059/1013/00008

- del Ciudadano en mencion, se desprende que en fecha uno de abril de dos mil trece, fue dado de aita en el cargo de

Subdirector de Area “B”, por lo que se tiene que el ciljdadano al momento de incurrir en la irregularidad administrativa

~ por la que éhora se le sanciona, contaba con al menoé una antigiiedad de tres:afios nueves meses en ¢! cargo de

S_ubdlrector de Recursos Humanos de la Delegacién Milpa Alta, por lo que contaba con experiencia laboral dentro de la

~ - Administracion Pablica de la ahora Ciudad de México; como para suponer que su actuar como servidor plblico con el

cargor de Subdirector de Recursos Humanos de la Delegac;on Milpa Alta, debia ser siempre apegado a derecho, y

desempefarse cotrectamente observando las disposiciones legales que le eran aplicables con motivo de su cargo, sin

pretender excepcion alguna que la fey no contemplase; lo cual no fue asi y es motivo del presente Procedimiento
Administrativo Disciptinario que ahora se resuelve. -
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En lo inherente a los antecedentes de sancion del ciudadanc JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, y derivado de!
~ oficio_pimero SCGCDMX/DGAJR/DSP/4112/2018, de fecha trépe de julio de dos mil dieciocho, signado por €
Director de Situacion Patrimonial, por el cual informé que el Ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADQ,
cuenta con una Sancion Administrativa derivada def: expediente‘CIIMAL/A/015212017 cabe sefialar que fa sancidn
administrativa sefialada, alin esta en término para set |mpugnada documento visible en foja 225 det expediente en

: que se. actua :

..... ] ‘
Por-lo - que hace a las condiciones del ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, como infractor en el
-_presente broced:miento administrativo que ahora se resuelve es de sefialar que las irregularidades que se le
afribuyeron -fas cometié por si mismo en el ejercicio de su cargo como Subdirector de Recursos Humanos de la
- Delegacion ‘Milpa Alta, y que de ellas se desprende el mcumpllmlento a las obligaciones que le eran afribuibles
conforme a las disposiciones normativas que se le atnbuyen“trasgredtdas Jas cuales le demandaban realizar un
minimo;de conductas para cumplir con la maxima diligencia el s%rwcno que le fue encomendado como Subdirector de
.ReC‘u"fsos Hiimanos de la Delegamon Mﬂpa Alta, es decir, para m@strar el mayor cuidado y actividad en el BJEI'CICIO de
Delegacnf’Mnlpa Alta, y de ello no se advierte elemento alguno que lo obligara a apartarse de un recto proceder, ni
tampoco alguno que justificara el omitir custodiar y cuidar la documentamon e informacién que por razén de su
empieo cargo o comision, tenia bajo su cuidado y a la cual tenia acceso no impidiendo o evitando el uso, o la
sustracc;on de la misma, toda vez que, mediante oficio numero SRHI507I2017 de fecha siete de abril de dos mil
diemsmte SIgnado por el Ciudadano Jose Luis Padierna Cervantes entonces Subdirector de Recursos Humanos,
realizé las observaciones derivadas del Acta Entrega Recepmon de fecha vemte de febrero de la misma anualidad, de
fa Subdireccion de Recursos Humanos, sefiatando la falta deJremta y cinco’ cheques hecho que se comprobd con el
.. oficio. DGAJ1214/2018 de fecha treinta y uno de mayo de dos mil dieciocho, por el cual se advierte que el ciudadano
JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, proporciond documento original a la Delegacion Milpa Alta, que comprueba
~~que el monto a que ascienden dichos cheques fue depos:tado ala cuenta bancana de la Secretaria de Finanzas de la
Cludad de Mexmo :

#

Fraccion IV.- Las condiciones exteriore§ y fos medios de ejecué_ién.
~ Por lo que- respecta a las condiciones exteriores, en las que el ciudadano JORGE ALBERT O PEREA ALVARADO,
) extenonzo la conducta irregular por la cual ahora se le sancuona se tiene que ésta al momento de cometer la misma
" fenfa eI caracter de servidor piblico dentro del Organo Politico-Administrativo en Mifpa Alta, como Subdirector de
Recursos Humanos; es decir, contaba con un cargo que le conferia facultades de mando, decisién y representacion
que a su vez la constrefiian a mostrar una conducta eJemplar en su actuar como serwdoripubhco para con ello lograr

y preservar la prestacién optima del servicio publico encomendado en beneficio de los gobernados
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En E:rden*de lo anterior, el ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, al custodiar y cuidar la

. documentacion e informacidn que por razén de su empleo, cargo o comision, tenia bajo su cuidado y a la cual tenia

acceso, no impidiendo o evitando €l uso, o la sustragcion de la misma, toda vez que, mediante oficio nimero
SRH/507/2017 de fecha siete de abril de dos mil ﬁiecisiete, signado por el Ciudadano José Luis Padierna
Cervantes, entonces Subdirector de Recursos Humanbs, realizd las observaciones derivadas del Acta Entrega

- Recépcic’jn de fecha veinte de febrero de la misma anualidad de la Subdireccion de Recursos Humanos, sefialando la

falta de tremta y ¢inco cheques, hecho que se comprobo c?n el oficio DGA/1214/2018 de fecha treinta y uno de mayo
de dos-mil dleonocho por el cual se advierte que el cmdadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, proporciond
documentmongmal a la Delegacion Milpa Alta, que comprueba que el monto a que ascienden diches cheques fue

' depositado a la cuenta bancaria de la Secretaria de Flnanzas de la Ciudad de México, se aparto de sus obligaciones

legales que le eran atribuibles y con ello generd la arregular[giad administrativa por la cual ahora se le sanciona, sin
‘conttar con’justificacion alguna que permita excluir su responsabilidad, por lo que es susceptible de sancionar en
frarico. pn\hleglo al debado ejerCICIO det servicio pablico y al orden comun

i o RV IS

~En- cuanto a los medlos de ejecucion de la conducta |rregular que se le atribuye al ciudadano JORGE ALBERTO
PEREA ALVARADO la misma dado su naturaleza, no requirié medzos de ejecucion, puesto que la misma se refiere
a una _omisidn y por ello no existen como fal, dichos medlosg luego entonces no son susceptibles de realizar
pronunciamiento alguno en la presente determinacion. k

Fraccion V.- La antigtiedad del servicio;

La c&rcunstancna contemda en la presente fraccion, se acredafa con oficio SRH/2022/2017, de fecha diecisiete de

. octubre de dos mil diecisiete, por el cual la Subdirectora de Recursos Humanos remite copia certificada de la

Constancia de Movimiento de Personal con folio 059/1 013/00008 del Cgudadano en mencion, de la que se desprende
que fue dado de alta con la categoria de Subdirector de Area “B” a partlr del primero de abril de dos mil trece, por lo
que se 1_t|eng__que el ciudadanc al momento de incurrir en la irregularidad ag;!mlmstrattva por fa que ahora se le sanciona,

+ contaba'con-al menos una antigiiedad de fres afios, nueve meges en el cargS de Subdirector de Recursos Humanos de la
- Delegacion Milpa Alta, por lo que contaba con una suficiente experiencia laboral dentro de la Administracion Pablica de
. la ahora Ciudad de México, documento piiblico que al no ser redargliidos de falsedad, ni desvirtuado por medio de

conviceion alguno, son aptos para acreditar plenamente que el ciudadano JOBGE ALBERTO PEREA ALVARADO al

momento de incurrir en la irregularidad administrativa por la que ahora se le sé‘nciona contaba con una antigliedad en
el servicio plblico de al menos tres afios, nueve meses, al momento en que sucedleron los hechos, lo que constituye
un ttempo suficiente como para establecer que su actuar debia estar siempre apegado a derecho, sin esperar ninguna

: lrregulandad en el servicio publico que le fue encomendado como Subdlrector de Recursos Humanos de la

Delegacion Mlipa Alta, esto en virtud- de |a expenencaa que debié haber adqumdo para observar a cabalidad los
principios de legalidad, honradez, lealtad imparcialidad y eficiencia que rigen el desgmpeno del servicio publico en la
Ciudad de México. : :
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Fraccion Vi.- La reincidencia en el mcumpﬁm:ento de obligaciones;

Por Io que. respecta a la reincidencia en el lncumphmlento de sus obligaciones, del ciudadano JORGE ALBERTO
PEREA ALVARADO, se tiene como antecedente lo lnformado por el licenciado Migue! Angel Morales Herrera,
Director de Situacion Patrimonial de la Secretarfa’ de la Contralorla General de la Ciudad de México, mediante oficio
SCGCDMXIDGAJR!DSPIM12/2018 de fecha trece de julio de dos mil dieciocho, a traves del cual refiere que el
c:udadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, cuenta con una Sancion Administrativa, consistente en una

_suspension’por treinta dias, la cual aln esté en término para ser impugnada.

fomb b st =

Fraccion Vil.- E/ monto del benef:c;o dano 0 prejuicio econdmicos derivado del
incumplimiento de obligaciones.

o 1 -

O I I |

: Por lo que hace al presente apartado, se tiene que en eI presente asunto acorde a los razonamientos expresados en
~ os parrafos gue anteceden, no existe monto alguno que el ciydadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, haya
: obtemdo como beneficio en razén de la imegularidad admlmstratwa que le fue acreditada, asi tampoco existe dafic o

"perjuicio derivado del incumplimiento consistente en custodta*r y cuidar la documentacion e informacion que por razén
de su'empleo, cargo o comision, tenia bajo su cuidado y a la cual tenia acceso, no impidiendo o evitando el uso, o la
sustraction de la misma, toda vez que, mediante oficio numer,o SRH/507/2017 de fecha siete de abril de dos mil
diecisiete, signado por el Ciudadanc José Luis Padterna Cervantes entonces Subdirector de Recursos Humanos,

 realizo las observaciones derivadas del Acta Entrega Recepmon de fecha veinte de febrero de la misma anualidad, de

la Subdlreccmn de Recursos Humanos, sefialando la falta de tremta y cinco cheques, hecho que se comprobéd con el
oficio DGAM214/2018 de fecha freinta y uno de mayo de dos mil dleCIOChO por el cual se advierte que el ciudadano

- JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO, proporcion6 documento ong:nal a la Delegacion Milpa Alta, que comprueba

que el monto a que ascienden dichos cheques fue dep05|tado ala cuenta bancaria de la Secretaria de Finanzas de la
Ciudad de Mexrco [0 que consecuentemente implicd eluncumpl|m|ento a lo sefialado en la fraccion IV del articuio
47 de Ia Ley Federa] de Responsabilidades de los Serwdores Publ:cos

| Sustenta lo anterior el criterio contenido en la teses [.80.A.123 A, v:snbfe en el registro 172153, 'pagina 1169, del

Semanano Judicial de Ja Federacion y su Gaceta, Tfmo KXV, Junic de 2007 emitida por los Tribunales Colegiados

de Circwto Novena Epoca, cuyo texto sefiala: i g\
L .. '‘RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERV!DORES PUBLICOS. PUEDEN
- - SANCIONARSE LAS fRREGULARlDADES COMETIDAS POR ESTOS, AUNQUE NO IMPLIQUEN UN
7 . BENEFICIO ECONOMICO PARA EL RESPONSABLE N! CAUSEN. DANOS O PERJUICIOS

: + PATRIMONIALES. En temminos del an‘.'cufo 113 constitucional, las sanciones ‘aplicables por los actos u
omisiones en gue inctran los servidores publicos ademés de las que sefialen las leyes de la materia,
consistiran en suspension, destitucidn e inhabilifacion, asi como en sanciones econémicas, que deberan
establecerse de acuerdo con los beneficios econdmicos obfenidos por el respansable y con los dafios y
perjuicios patrimonisles causados, lo cual significa que aspectos de indofe econdmico sirven como parémetro
para graduar la imposicion de una sancion administrative de esa nafuraleza, sin embargo, eflo no significa que
las conductas no estimables en dinero o sin contenido econémico, es decir, que no impliquen un beneficio
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econdmico para el responsable, o bien; causen un dafio o perjuicio patrimonial, estén exentas de sancion,

pues en primer lugar, la simple circunstaricia de sefialar y tamar en cuenta en un procedimiento disciplinario

que la conducta aribuida a un servidor publico no causé,ningtin dafio o perjuicio pafrimonial, o bien, que no le
reportd beneficio econdmico alguno al responsable, implica necesariamente haber valorado aspectos de tipo

..~ econbmico para individualizar fa sancién per el incumplimiento de obligaciones administrativas,; en segundo
 lugar, porgue esa inferpretacion serfa contradictoria corf lo establecido en el articulo 109, fraccion Hi, de Ia
- ... propia Constitucion, el cual dispene que’se deben aplicar sanciones administrativas a los servidores publicos
- nor los actos u omisionss que afecten la legalidad, honradez, Jealtad, imparcialidad y eficiencia que deben

D e L

s -+ - ohservar en el desempefio de sus empleos, cargos ¢ comisiones; v en fercero, porque eflo impediria

© T .. sancionar a los servidores publicos que fn"bump ifendo con sus obligaciones y, en consecuencia, los.principios

e que rigen en el servicio pablico, no obfengan con sus conductas irregulares beneficios econdmicos, o bien,
T .. causen dafios ¢ perjuicios de caracter patnmoma! méxime que existen innumerables conductas no estimables
s e @11 dinEIG que pueden ser causa de responsabmdad adminisirativa por el incumplimiento de obligaciones de
L2V esta naturaleza.”

OCTAVO TRfBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMIN'STRATIVA bEL PRIMER CIRCUITO.

e e AmipaF0 B0 fOVISION 216/2006. Carlos Gabriel Cruz Sandoval, 10 de agosto de 2006 Unanimidad de vofos. Ponente: Adrana Lelicia
e CAMPUZENG Galffegos. Secretario: Arturo Mora Ruiz, : ‘

e m— gt b

i p— T bt

s

En. virtud a'lo anterior, han quedado debidamente pom?‘enorizadas las peculiaridades, circunstancias y modalidades
de los elementos que permiten a esta autoridad conocer al Ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO en su
calidad de servidor piblico adscrito al Organo Politico Admlnlstratlvo en Milpa Alta, como Subdirector de Recursos
Humanos en los diferenies aspectos gue han sido razonad@s tal y como lo sefiala el numeral 54 de la Ley Federal de
Responsabmdades de los Servidores Publicos, en sus dlve}§as fracciones a estudio, dandose consecuentemente la
individualizacién exigida por el mismo; de tal forma que por ello resulta incuestionable que derivado de la adecuada
interrelacién entre los motivos aducidos y las normas Jurldlcas exactamente aplicables al caso, quedd debidamente
acreditada la irregularidad administrativa que se le atnbuyen al’ crudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO,
en su calidad dé Subdirector de Recursos Humanos de la Delegamon Milpa Alta, y con ello el incumplimiento de las
drspos:cnones juridicas contenidas en la fraccion tV del ar’nculo 47., de la Ley Federal de Responsabilidades de los

' Ser\ndores Pablicos. ,;

| Atento a lo antenor y tomando en consideracion los elementos que fueron estudiados en seguimiento a las
- fracciones del articulo 54, de la Ley Federal de Responsabllldades deulos Servidores Publicos, especificamente la

antigliedad en el servicio pUblico del ciudadano JORGE ALBERTC PEREA ALVARADO, de al menos tres afios y

- fiuevémeses en la Administracion Publica de la Cludad@ de México, al momento de suscitarse los hechos materia del

Procédimiento Administrativo Disciplinario que ahora s¢ resuelve, su nivel | Jerarqmco como Subdirector de Recursos
Humanos de la Delegacion Milpa Alta, asf como la fornja en que incurrié en |a irregularidad administrativa por la que
ahora se le sanciona, junto con las circunstancias extemas que se advirtieron en la comision de la misma, facultan a
esta autoridad a estimar que debe imponerse como sancion administrativa al ciudadano JORGE ALBERTQ PEREA
ALVARADO, en su carécter de servidor pdblico adscrito a la Delegacion Milpa, SUSPENSION DE SU EMPLEO
CARGO O COMISION POR TREINTA DIAS, aplicable al mismo que ocupe actuaimente el ciudadano responsable
dentro de la Administracion Publica de la Ciudad de México, conforme a lo dispuesto en el articulo 53, fraccion I, de
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos; ello en virtud a ta pertinencia de inhibir futuras
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- ~conductas iregulares de esa naturaleza, y evitar que los seNidores publicos continten trasgrediendo las obligaciones
' ,senaiadas en el articulo 47, de la Ley Federal de Responsablhdades de los Servidores Piblicos.

.;Po lo.expuesto y fundado es de resolverse y se;

/‘*

P RESUELVE

e

- ;‘ER!ME:ROE . Este Organo Interno de Control es competente para conocer y resolver sobre los hechos

? e consngnados en el presente expedlente con fundamento en lo establecido en el Considerando |,
g _-_-_——:_-—-::_ de esta Resolucidn.

SEGUNDO De conformidad con lo sefialado en Ios Considerandos lll, IV y V, esta Contraloria Interna en ia

Delegacion Milpa Alta determina i lmponer al ciudadano JORGE ALBERTO PEREA ALVARADO,
SUSPENSION DE SU EMPLEQ CARGO O COMISION POR TREINTA DIAS, aplicable al mismo
que ocupe actualmente el ciudadano resgonsable dentro de la Administracion Publica de la Ciudad
de México, conforme a lo dispuesto en el articulo 53, fraccién Hll, de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos

TERCEROfA,‘ Notifiquese personalmente la presente Resolucién Administrativa al ciudadano JORGE ALBERTO

‘PEREA ALVARADO, a su Jefe inmediato y Superior Jerarquico de la Delegacion Milpa Alta, para
efectos de la ejecucion de |a suspension de su empleo cargo o comision, de conformidad con lo

~ sl establecido en fa fraccion I, del articulo 64, asi,como el 56 en su fraccion i, de la Ley Federal de

Responsabilidades de los Servidores Pﬂblicos.

‘ " CUARTO Expidase copia certificada de la presente Resolucién a la Direccién de Situacién Patrimonial de la

ﬁ e e 5 /? ’_,_,;;’ y
T ASEO RESOLVIO Y FIRMA EN ESTA FECHA, EL L|CENC|ADO EN DERECHO HECTOR PEDR

_- e Contraloria General de la Ciudad de Mexmo para los efectos legales a los que haya Iugar;//

e A— B P i ‘f’ )

LOPEZ EN-SU CARACTER DE CONTRALOR INTERNO EN EL ORGANO POLITICO- ADMM!'.» RATIVO EN
MILPA ALTA, DEPENDIENTE DE LA CONTRALORIA FENERAL DE LA CIUDAD DE MEXICO /,f

7 -
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