EXPEDIENTE: CI/MAL/D/0101/2016

GRS bE fEXics

.

RESOLUCION

En la Ciudad de México, a los veintiocho dias del mes de febrero de d' s mil dieciocho.

Visto para resolver el expediente administrativo CIIMALIDIG101I201L integrado en este Organo de Control
Interno, con motivo de la irregularidad administrativei' imputable al Ci}!xdadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ,
con Registro Federal de Contribuyente * ~, quien al momento en que ocurrieron los hechos, se
desempefiaba en el servicio publico como Director de Recursos M;?eriales y Servicios Generales del Organo
Politico Administrativo en Milpa Alta, por violacione% a la fraccion /ﬁml del articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos; y

RESULTAND 0/

1.- Oficio nimero CG/DGAJR/DSP/2397/2016 de fecha' \gé; "ticf co de abril del dos mil dieciséis, signado por el
licenciado Miguel Angel Morales Herrera, Director | cion Patrimonial de la Direccion General de
Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contralorid/Beperal del Distrito Federal, da formal respuesta al
Oficio nimero CIMA/Q/0676/2016, girado por esta Contfaldria Iriterna, el dia veintiuno de abril de dos mil
dieciséis, informando que después de realizar la blsqueda g la base"de datos del “Sistema de Declaraciones de
Intereses”, se lqcalizé que la f~echa 'dfe presentacion de iﬁjar'écién de Intereses del servidor publico, el
ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, se realizo el gingogde, noviembre dos mil quince, de la que se
advierte que probablemente fue presentada de manra,\gé(té‘mporéneaj constanciasude i§§ cuales se
desprenden hechos irregulares atribuidos presuntamente/al cludadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, durante
su desempefio como Director de Recursos Materiales y ?eﬁfé%s Generales adscrito a la Delegacion Milpa Alta.
Documento visible a fojas 001 a 004.

/
3

/
2.- El nueve de mayo del dos mil dieciséis, esta Contraloria Intdma suscribié Acuerdo de Radicacion, a través
del cual orden¢ para el esclarecimiento de los héchos, se abiiera y registrara expediente en el Libro de
Gobierno respectivo, se practicaran las diligencias e investigae'{ones necesarias y de ser procedente, se
instaurara el procedimiento administrativo de responsabilidades y 9{1 su oportunidad, se dictara la Resolucion
que en derecho procediera, debiéndose notificar fa misma. Documentf\véible a foja 089 de autos.-———---—-reeeeev

3.- Con fecha veintinueve de julio de dos /ni! dieciséis, se emitio MAcuerdo de Inicio de Procedimiento
Administrativo Disciplinario, por virtud del /cual esta Contraloria Interna, ordené iniciar el Procedimiento
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CIUDAD DE MEXICO

Administrativo Disciplinario establecido en el Articulo 64, fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades de
los Servidores Pablicos, en contra del ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, en su carécter de Director de
Recursos Materiales y Servicios Generales de drgano Politico Administrativo en Milpa Alta, al presumir que
existian elementos de juicio que acredita |a falta a}j inistrativa que se le imputaba, disponiendo citarlos a fin de
que dedujeran sus derechos de audiencia en rélag'

%n con los hechos, ofrecieran pruebas y alegaran lo que
conviniera a sus intereses. Documento visible a ijiS 8 a la 102 de autos.

4.- En acatamiento a lo ordenado por el Acuerdo de:‘scrito en el Resultando que antecede, el dia ocho de febrero
de dos mil dieciocho, fue debidamente notificado el (;\tatorl para desahogo de Audiencia de Ley con nimero de
oficio CIMA/QI0221/2018, al ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, ello para llevar a cabo el desahogo de la
Audiencia de Ley prevista en el articulo 64, fraccion | 3 la Lﬁy Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos; documento visible a fojas 103 ala 106 d \utgls.
& ﬁ\ \
5.- E! dia dieciséis de feprero de dos mil diecio, ’ﬁ“;%?e \1es hogo la audiencia de ley a cargo del ciudadano
JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, ante esta Contr c’galntema en Milpa Alta, a la cual no comparecio, por lo que
no realizé su declaracion, ni ofrecié ninguna pruebayni fork\ul; alegatos. Documentos visibles a fojas 107 a la
109 de autos. Cane ?
| CEERte

6.- Toda vez que en el presente exﬁe{ﬁf&ﬁé?ﬁ@téxisten dilig} ncias o pruebas pendientes por desahogar, se
procede a dictar la resolucion que cor%for%g%r_egho correspd&de, al tenor de los siguientes:

-<2

CONSIDERA

D O:
l. Esta Contraloria Interna en el Organo Politico-Administrative:Xn Milpa Alta, dependiente de la Contraloria

General de la Ciudad de México, es competente para con?ce{, investigar, iniciar, desahogar y resolver
procedimientos disciplinarios sobre actos u omisiones de servidores publicos adscritos a la propia Delegacion

Milpa Alta, que pudieran afectar la legalidad, honradez, lealtad, iﬁnpa‘fcialidad y eficiencia que deben observar en

su empleo, cargo o comision, de los cuales tenga conocimieryto po% cualquier medio, para determinar, en su
caso, las sanciones que correspondan en los términos de la ley de laimateria, con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 14, 16, 108, primer parrafo, 109, fraccion Il jy 113 dé la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 1, fracciones | y 1V, 2, 3, fraccién 1V, 49, 57, 60, 68%/ 92, segundo pérrafo de la Ley Federal

de Responsabilidades de los Servidores Publicos; 34, fraccian XXIX déala Ley Orgéanica de la Administracion

\ i
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Publica del Distrito Federal y 113, fraccion X del Reglamento In
Federal.

CIiBAS be MEVIEG

terig\r‘ de la Administracion Plblica del Distrito
é.

II. Conforme a lo anterior, lo que corresponde a este Organo de

[

?pntré)l Interno en la Delegacion Milpa Alta, es

realizar un andlisis de los hechos controvertidos apoyandose en Ja valoracion de las pruebas que obran dentro

del presente expediente administrativo, conforme a las disposicia
finalidad de resolver si el ciudadano JOSE LUIS MAGANA NI

Servicios Generales, es responsable de las irregularidades

N
Organo Politico-Administrativo Milpa Alta, en la época de los hechos, co

nes legales aplicables al caso concreto, con la
en su caracter de servidor publico del
mo Director de Recursos Materiales y
administrativas que se le atribuyeron en el

Acuerdo de Inicio de Procedimiento Administrativo Disciplinario [de fecha veintinueve de julio del dos mil

dieciséis; debiendo acreditar para el ciudadano JOSE LUIS

AG?NA NUNEZ, en el presente caso, dos

supuestos que son:

1) La calidad de servidor publico dentro del Organo PQ;][

hechos, como Director de Recursos Materiales'y Sg}[ﬁl(
el periodo comprendido entre el dia primero al treinta:y’un

:{i'-gc

l

Ad jnistrativo Milpa Alta, en la época de los

i0s Generales que en la especie lo fueron en
0 de octubre de dos mil quince. -——----—seeemev

-

T '- Vl
2) Que las conductas cometidas por el ciudadano JOSE

trasgresion a las obligaciones legales establecidas .

iLUIS MAGANA NUREZ, constituyen una
?;el articulo 47 de la Ley Federal de

Responsabilidades de los Servidores Publicos.

E

Resulta oportuno precisar, que conforme a lo previsto por el arti
de los Servidores Pablicos, en razén de que el asunto que ng
vigor para la Ciudad de México, del Cédigo Nacional de Procedimie

Sustenta lo anterior, el criterio establecido en la jurisprudencia
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tomo: XI, Mz
COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL SEC::"‘JNDC

refiere:

cu
[

o
0 45 de la Ley Federal de Responsabilidades
cupa fue aperturado antes de la entrada en
ntos Penales.

]

Il10.A. J/15, visible en la pégina 845, del
yo de 2000, Instancia PRIMER TRIBUNAL
CIRCUITO, Novena Epoca, que a la letra

“LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES,

JLA LEGISLACION SUPLETORIA APLICABLE AL

PROCEDIMIENTO DERIVADO DE LA, ES EL CODIGO FE'PEI?AL DE PROCEDIMIENTOS PENALES Y
CODIGO PENAL FEDERAL, DE CONFORMIDAD|CON EL ARTICULO 45 DE DICHA LEGISLACION Y NO

EL CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS! CIVILES.
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CIUDAD DE MEXICO

Federal de Responsabilidades de \é\Servidores Publicos, se desprende que en los casos no previstos por
dicha ley en el procedimiento dmf;nistrativo de responsabilidades, se aplicarén supletoriamente las
disposiciones contenidas en el Cédigo, Federal de Procedimientos Penales y en lo conducente, el Codigo
Penal Federal, por ende, si en )Fichq procedimiento se aplico supletoriamente el Cédigo Federal de
Procedimientos Civiles, elfo es ine gacto ]{ violatorio de ios articulos 14 y 16 constitucionales.”

PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO EN MA TEERIA AEJMINJSTRATIVA DEL SEGUNDO CIRCUITO. )

Amparo directo 193/99. Rosa Isela Hidal Baca.l 10 de febrero de 2000, Unanimidad de votos. Ponsnte: José Angel Mandujano
Gordillo. Secretaria: Monica Saloma Palacios. BDL

Amparo directo 293/99. Francisco Galan|Granadgs. 10 de febrero de 2000. Unanimidad de votos. Ponente: Manuel Baraibar
Constantino. Secrelaria: Blanca Isabel Gonzélez Mgdrano. Amparo directo 649/99. Javier Heredia Pineda. 24 de febrero de 2000.
Unanimidad de voles. Ponente: Jaime Raul ©ropeza Garcia. Secrefario: Clemente Delgado Salgado.

Amparo directo 404/99. Rebeca Martinez iuérez. 2‘;de marzo de 2000. Unanimidad de votos. Ponente: Cleolilde Juvenalia Meza
Navarro, secrefaria de tribunal en funciones de Magistrada, en términos del arficulo 36 de fa Ley Organica del Poder Judicial de la
Federacion. Amparo directo 511/99. Alfredo Espinoza ﬁgaﬁera. 9 de marzo de 2000. Unanimidad de votos. Ponente: Cleotilde Juvenalia
Meza Navarro, secrefaria de tribunal en funcibnes de gisirada, en términos del articulo 36 de la Ley Orgénica del Poder Judicial de la
Federacion. Secretario; Jorge C. Arredondo daﬂegos.

Véase: Semanario Judicial de la Federacién C}ksu Gacela, Novena Epoca, Tomo XI, abril de 2000, pagina 1001, tesis 1.40.A.305 A, de
qubro: *SERVIDORES PUBLICOS, ES APLICABLE SUPLETORIAMENTE EL CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS PENALES,

A LA LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES DE [E‘OS\"
25
\

i%;atoria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 193,
X k visible en Ia pagina 1061, del Semanario Judicial de la

Federacién y su Gaceta, Tomo: VIII, Diciembre d&:1998, Instancia: PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO DEL

ot
DECIMO CUARTO CIRCUITOQ, Novena ege;, Eﬁ%é)‘ubrk) y texto refieren:
e |

“JURISPRUDENCIA. ES; qggéTgng 'PA LAS AUTORIDADES ADMINISTRA TIVAS EN
ACATAMIENTO AL PRIN@IPI@'E’*@EGﬁifIDA-D UE DIMANA DEL ARTICULO 16 CONSTITUCIONAL.
Si bien los articulos 192 y 193, %e la Ley de Ampa}o que determinan la obligatoriedad de la jurisprudencia
que establezca la Suprema Co S idsticia. funcfdn%ndo en Pleno o en Salas y cada uno de los Tribunales
Colegiados de Circuito, se refieren de manera genérica a Organos jurisdiccionales sin hacer mencion a las
autoridades administrativas, éstas también quedan ob“&gadas a observaria y aplicaria, lo cual se deduce del

; T i 7 i :
Tesis de jurisprudencia cuya aplicacion fesulta ¢
de la Ley de Amparo, en relacion con la tesis XIV

=P

By
fe

enlace armonico con que se debe entender el texto delrarticulo 16, primer pérrafo, de la Constifucion Federal
y el séptimo pérrafo del articulo 94 de la misma Codificacion Suprema, ello porque, por un lado, la
Jurisprudencia no es ofra cosa sino fa interpretacion reit%[ada y obligatoria de la ley, es decir, se frata de la
norma misma definida en sus alcances a través de un procedimiento que desentraria su razon y finalidad; y
por el otro, qus de conformidad con el principio de Iegair\dad que consagra la primera de las disposiciones
constitucionales citadas, las autoridades estan obligadas e’ fundar y motivar en mandamiento escrito todo
acto de molestia, o sea que deberén expresar con precisiéniel precepto legal aplicable al caso, asi como las
circunstancias especiales, razones particulares o causas inmediatas que se hayan tenido en consideracion
para la emisién del mismo. Por tanto, conjugando ambos enunciados, obvio es que para cumplir cabalmente
con esta obligacion constitucional, foda autoridad debera no splamente aplicar la ley al caso concreto, sino
hacerfo dsl modo que ésta ha sido interpretada con fuerza ‘obligatoria por los érganos constitucional y
legalmente facultados para ello. En conclusién, todas las autoridades, incluyendo las administrativas, para
cumplir cabalmente con el principio de legalidad emanado del articulo 16 constitucional, han de regir sus
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cilBAB oE MEXICG
actos con base en la norma, observando necesariamente el xgﬁ;\ ue la interpretacién de la misma ha

sido fijado por la jurisprudencia.”

PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO DEL DECIMO CUARTO CIRCUITO.

Revision fiscal 27/98. Administrador Local Juridico de Ingrescs de Mérida.10. de octibre de 1998. Unanimidad de votos. Ponente:
Alberto Pérez Dayén. Secrefario: Rafael Quero Mjangos.”

En orden de lo anterior, la calidad de servidor piblico del ciudadan? JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, quien en Ia
época de los hechos se desempefiaba como Director de Recurkos Materiales y Servicios Generales, se
acredita con: l ;

1) Copia Certificada del Documento Alimentario de Movimien 0s (nj;e Personal Altas, con namero de folio
0064/2015, a nombre del ciudadano JOSE LUIS MAGANA NU EZ, con fecha de inicio del primero de
octubre del dos mil quince, con el puesto de Director de reg/ “B", documento visible en foja 047 del
expediente en que se actia , y se valora en términe (dispuesto en los articulos 280 y 281 del
Codigo Federal de procedimientos Penales, otorgézj‘% lefv gf probatorio pleno, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 290 del Cédigo Adjeti N cita/ por constituir su original un documento
pablico que al no haber sido redargiiido de falsedad,-l:ij'j{’desvirtuado por medio de conviccion alguno, su
alcance y valor probatorio se encuentra incolume para facreditar la calidad de servicio publico del
ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUREZ, dentro del Qrf-é’?@Pontico-Administrativo en Milpa Alta, asi
como la fecha del alta al cargo de confianza como Directo; %rea B".

7 fulin

Conforme a lo anterior, en términos de lo dispL[esto por el artic_;yr- 0,2 3953 la Ley Federal de Responsabilidades de
los Servidores Piblicos, el ciudadano JOSE LUIS MAGANA 'NUNEZ, resulta ser sujeto del régimen de
responsabilidades de los servidores publicos a que se refierd el Titulo Cuarto de Ia Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y la Ley Federal de Respon !abfli ades de los Servidores Plblicos, por haber
‘quedado debidamente acreditado que para el periodo comprendi?jo entre el dia primero de octubre al cinco de
noviembre de dos mil quince, tenia el caracter de servidor pablico dentro del Organo Politico Administrativo

Milpa Alta como Director de Recursos Materiales y S7vicios Generales.

Respecto a la irregularidad administrativa que se le a! ibuyo al ciudadano JOSE LUIS MAGARA NUNEZ, en el
Acuerdo de Inicio de Procedimiento Administratiyo Disciplinario, de fecha veintinueve de julio del dos mil
dieciséis, fue la consistente en que presuntamente émitido presentar\ su declaracion de intereses dentro de los
treinta dias naturales a su ingres6 al servicio publico con el puesto de estructura de Director de Recursos

NL/DIN
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DMX

CIUDAD DE MEXICO

* ~Materiales y Servicios Generales de la Delega{ié% Milpa Alta, conforme venia establecido en la Politica Quinta

del Acuerdo por el que se Fijan Politicas de Actuacion de las Personas Servidoras Publicas de la Administracion
Publica del Distrito Federal que se sefialan, pgra (}umplir los Valores y Principios que Rigen el Servicio Publico
y para Prevenir la Existencia de Conflicto rje In‘ereses, asi como lo sefialado en el segundo parrafo del
Lineamiento Primero de los Lineamientos paré la P;%resentacién de Declaracion de Intereses y Manifestacion de
No Conflicto de Intereses a cargo de las Pers!mas Servidoras Publicas de la Administracion del Distrito Federal
y Homdlogos que se Sefialan, ambos instrurrﬁento ! publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal (ahora
Gaceta Oficial de la Ciudad de México) los dias veintisiete de mayo y veintitrés de julio del dos mil quince
respectivamehte, lo que consecuentemente implice el incumplimiento a lo sefialado en la fraccion XXI| del
articulo 47 de la Ley Federal de Responsabiiid%des e los Servidores Puablicos; lo anterior, en razén de que con
fecha primero de octubre del dos mil quinge, eliciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, fue designado
para ocupar la Titularidad de la Direccion de Re cufSos Materiales y Servicios Generales de la Delegacion Milpa
Alta, por lo que en ese sentido se tieneque d bf‘a"gj alizar dentro de los treinta dias naturales a partir de su
designacion de la que fue objeto, la declaracion dq'? Antereses; esto es que debia realizarla dentro del periodo
comprendido del primero al treinta de octubre delidos mil quince, su declaracion de intereses y al realizarla
hasta el dia cinco de noviembre del dos. mil\quince, tal y como viene sefialado en el oficio nimero
CG/DGAJR/DSP/2397/2016, se advierte ‘ tamente omitié presentar su declaracion de intereses
dentro de los treinta dias naturales a su;i’ngo al Servicio plblico con el puesto de estructura de Director de
Recursos Materiales y Servicios Generalésﬂ%’ﬁ%glggacién Milpa Alta.

8,

Atento a lo anterior, la irregularidad administratia y presunta responsabilidad del mismo orden que se atribuyo al

Ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, en el Acug rdq de Inicio de Procedimiento Administrafivo Disciplinario
de fecha veintinueve de julio del dos mil dieciséis, se estimo de los siguientes medios de PRUEBA: --——-—--nr-m-

1.- Copia Certificada del Documento Alimentario de Moyimiento de Personal Altas, con numero de folio
0064/2015, a nombre del ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, con fecha de inicio del primero de octubre
del dos mil quince, con el puesto de Director de Area “B”, la ctial previamente ya fue valorada.

2.- Copia certificada del oficio nimero CG/DGAJR/IDSP/2397/2016, de fecha veinticinco de abril del dos mil
dieciséis, signado por el licenciado Miguel Angel Morales H rrera, Director de Situacion Patrimonial de la
Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de {a Contraloria General del Distrito Federal, da
formal respuesta al Oficio numero CIMNQIOGTGIZMG!, girado por\esta Contraloria Interna, el dia veintidos de
abril del presente afo, informando que, después de realizar la bisqueda a la base de datos del "Sistema de

%
%

\
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CUBAD OE MEXIED

Declaracion de Intereses”, se localizd que la fecha de presentacién de la Declaracién de intereses del servid(%- 13
piblico el ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUKEZ, se realizé el dia cinco de noviembre del dos mil quince.
o
La cual al ser valorada en términos de lo dispuesto en los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de
Procedimientos Penales, se le otorga valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en el articulo 290
del Codigo Adjetivo en cita, por constituir su original un documento pﬂblico]que al no ser redargtiido de falsedad
ni desvirtuado por medio de conviccién alguno, su alcance y valor probatorio se encuentra incélume para
acreditar que el licenciado Miguel Angel Morales Herrera, Director gie Situacién Patrimonial, da formal
respuesta al Oficio nimero CIMA/Q/0676/2016, girado por esta Contralorig Interna, el dia veintiuno de abril de
dos mil dieciséis, informando que, después de realizar la blisqueda a{ la base de datos del “Sistema de
Declaraciones de Intereses”, se localizd que la fecha de presentacion |de la Declaracion de Intereses del

servidor plblico JOSE LUIS MAGARNA NUNEZ, se realizé el cinco de noviembre dos mil quince, --—----meeerv
=1

Los anteriores medios de conviccion, acorde al valor}g

,‘ ’? lcance f.‘probatorios conferidos, debidamente
relacionados unos de otros y globalmente justipreciados, 'nO"_ "permi:ten acreditar que el ciudadano JOSE LUIS
MAGANA NUNEZ en su caricter de Director de Recursos Materiales y Servicios Generales, omitid
presentar su declaracion de intereses dentro de los treinta dias' natﬁ:rgles a su ingreso al servicio pablico con el
puesto de estructura de Director de Recursos Materiales y Ser\{iciééféenerales de la Delegacion Milpa Alta; en
razén de que con fecha primero de octubre del dos miI"qu_i:n;ég@%f?’fﬁudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ,
fue designado para ocupar la Titularidad de la Direccion de Beggg,égs Materiales y Servicios Generales de la
Delegacion Milpa Alta, estando obligado a presentar la declaracién dentro de los treinta dias naturales a partir
de su designacion de la que fue objeto, esto es que debfa realizarla dentro del periodo comprendido del
primero al treinta de octubre del dos mil quince, y toda vez que dicha declaracién fue presentada hasta el
dia cinco de noviembre dos mil quince, tal y como se sefiala en el oficio nimero CG/DGAJR/DSP/2397/20186,
se advierte que presuntamente omiti6 presentar su declaracion/ de intereses dentro de los treinta dias naturales ||
a su ingreso al servicio plblico con el puesto de estructura/de Director de Recursos Materiales y Servicios
Generales de la Delegacion Milpa Alta, conllevando la no observancia alo establecido en la Politica Quinta del
Acuerdo por el que se Fijan Politicas de Actuacion de las Personas Servidoras Publicas de la Administracion
Pablica del Distrito Federal que se Sefialan, para Cumplir Ips Valores y Principios que Rigen el Servicio Publico
y Para Prevenir la Existencia de Conflicto de Intereses, asi como lo sefialado en el segundo parrafo del
Lineamiento Primero de los Lineamientos para la Presenftacion de Declaracion de Intereses y Manifestacién de
No Conflicto de Intereses a cargo de las Personas Seryidoras Pablicas de |a Administracién del Distrito Federal
y Homélogos que se Sefialan, ambos instrumentos pfiblicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal (ahora
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: :{Gaceta Oficial de la Ciudad de México) los dids veintisiete de mayo y veintitrés de julio del dos mil quince
respectivamente, lo que consecuentemente implicé ellincumplimiento a lo sefialado en la fraccién XXII del
articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de |OF Servidores Publicos.

ll. Ahora bien, en el presente apartado a jefecto de determinar lo que en derecho corresponda en el
Procedimiento Administrativo Disciplinario quge ahora je resuelve, se procede al estudio y analisis de los
argumentos de defensa y medios de pruebaique el ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, ofreci6 para
desvirtuar la presunta responsabilidad administrativa que {le fue atribuida en el desahogo de la Audiencia de Ley
a la que se refiere la fraccion | del articulo 64 de la Liey Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, la cual se celebr6 el dia dieciséis delfebrero dg dos mil dieciocho, y siendo el caso de que obran de
las fojas 107 a la 109 dentro del expediente Hel procedimiento que ahora se resuelve, en obvio de indtiles
repeticiones se tienen por reproducidos integramente como si a la letra se insertasen.

Conforme a ello se tiene que mediante e’!ﬁ?ﬂgio mf‘ero CIMA/Q/0221/2018 de fecha ocho de febrero de dos mil
dlecuocho el cual le fue debldamente no dcaﬁiso el' smo dia de su emision, fue citado a que comparemera ala

numero C[IMALIDIO101IZO16 no obstante.a o an‘&enor la Audiencia de Ley de referencia, fue llevada a cabo
sin la presencia del ciudadano JOSE LLiIS AG \NUNEZ por lo que el personal actuante por parte de esta
Contraloria Interna, acordo lo siguiente: -

poca

13.- ACUERDO DE AUDIENCIA DE LEY@;—- fEaie
Se hace constar que el ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUN EZ, NO se encontro presente durante el desarrollo de la
presente Audiencia de Ley llevada a cabo dentro de las instaldciones de este Organo de Control Interno en Milpa Alta,
no obstante de haber sido notificado a fravés del oficio citatorjo nimero CIMA/Q/0221/2018 de fecha ocho de febrero
de dos mil diecioche, suscrito por el Centralor Interno en laj'Delegacion Milpa Alta, se le tiene por no ejercido su
derecho a realizar su declaracion, ofrecer pruebas y a formul; E}a]egalos para desvirtuar la presunta responsabilidad
administrativa que se le afribuy¢ en el Acuerdo de Inicio de| Procedimiento Administrativo Disciplinario, dictado
en el presente asunto el dia veintinueve de julio de dos T" dlems.tete emitido por el Licenciado Héctor Pedro
Martinez Lopez, Contralor Interno en la Delegacidn Milpa Alta, pcg‘r lo tanto precluido su derecho a formular cualquier
tipo de manifestacion en el presente procedimiento; cabe sbﬁala wque esta Contraloria Interna, en orden de sus
atribuciones, citd al servidor pliblico para que comparecieraj person aimente a la audiencia respectiva a rendir su
declaracion en torno a los hechos que se le imputan y que pudieran *ser causa de responsabilidad administrativa, y
que de no comparecer sin causa justificada se procederia e los térmgs que establece el articulo 87 del Codigo

Federal de Procedimientos Penales; legislacion de aplicacién gupletoria aila Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, conforme a lo dispuesto en el articulo 45 de la mis a cabe sefialar que lo anterior, no viola la
garantia del derecho fundamental de audiencia previsto en elfarticulo 14, parrafo sequndo de la Constitucion Politica

X
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de los Estados Unidos Mexicanos, en virtud de que el articulo 64, fraccion'| de la Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos, establece las formalidades que garantizan al gobernado lajadecuada y oportuna defensa
de sus intereses en forma previa al acto privativo, toda vez que conforme a dichas reglas se le nofifica el inicio del
procedimiento y sus consecuencias, ademas se le otorga la oportunidad de ofrecer prugbas y de alegar, y se dicta una
resolucion que dirime las cuestiones debatidas. Ahora bien, Ia exigencia de que el servidor piblico comparezca
personalmente, obedece a la naturaleza del procedimiento administrativo de responsabilidad, al que por ser parte del
derecho administrativo sancionador y constituir una manifestacién de la potestad sancionadora del Estado, le son
aplicables los principios del derecho penal que este Glfimo ha des rrollado, en lofque le sean utiles y pertinentes,
mientras no se opongan a la imposicién de las sanciones administr tivas, entre los que se encuentra el relativo a que
en el proceso penal no se admite representacion para el efectd de que el incllpado responda por los actos u
omisiones ilicitos que se le atribuyan, por lo cual la obligacién de ¢omparecer en ) proceso y de cumplir con la pena
que en su caso se imponga es personal e insustituible; lo que és aplicable al ;?rocedimiento previsto en la ley de
responsabilidades precisada, al seguirse éste contra los sujetos de tal ordenamieZto, en relacion con hechos propios,

vinculados con actos u omisiones individualmente considerados due se les atribujan y que puedan llegar a constituir
infracciones a las obligaciones de los servidores publicos previstag en el cuerpo normativo de mérito, en concordancia
con los principios establecidos en el articulo 113 de la Constitucién Politica de los/Estados Unidos Mexicanos. ---" (sic)

Cabe sefialar, q_ufe -esta Autoridad admirﬁstrgﬂtjyg, atendiendo_i I.Q‘,ggﬁalad en el articulo 64, fraccion | de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores PUincosr-g_gjé‘ | s rvidor publico para que compareciera
personalmente_.é la audiencia respectiva a rendir su declaraq_i 'hfggg tono a los hechos que se le imputen y que
pudieran ser causa de responsabilidad, y que de no compare erfsln ausa justificada se tendran por ciertos
los actos-u.omisiones que se le atribuyan, por-lo cual no jse"vigla la garantia de audiencia prevista en el
articulo 14,.parrafo segundo de la Constitucif;)rf' Politica de log E,s}éefgﬁé’}’@bidos Mexicanos, en virtud de que el
articulo 64, fraccion | de la Ley Federal de Responsabiligadss de“los Servidores Publicos establece las

formalidades que garantizan al gobernado |a adecuada y op?rtgﬁa defelisa de sus intereses en forma previa al
i

acto privativo, pues conforme a esas reglas se le notifica el i}' 0 g?&%%qedimiento Y Sus consecuencias, se le
otorga la oportunidad de ofrecer pruebas y de alegar, y se dicta una resolucion que dirime las cuestiones
debatidas. Reglas que esta Contraloria Intema cumplié 9@ forme a la normalidad establece. Lo anterior, se

sustentan con la siguiente tesis, que aplica por analogia eff €l presente asunto:

Epoca: Novena Epoca
Registro: 170193
Instancia: Segunda Sala
Tipo de Tesis: Aislada
Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y sy Gaceta
Tomo XXVII, febrero de 2008

Materia(s): Constitucional, Administrativa
Tesis: 2a. VII/2008
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RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. EL ARTICULO 21, FRACCION |, DE
LA LEY FEDERAL RELATIVA, NO V!b].A LA GARANTIA DE AUDIENCIA.

El indicado precepto, al establecer que debe citarse al servidor publico para que comparezca personalmente a la
audiencia respectiva a rendir su declaracién en tomo a los hechos que se le imputen y que puedan ser causa de
responsabilidad, y que de no comparecer sin causa justificada se tendran por ciertos los actos u omisiones que se le
atribuyan, no viola la garantia de audiencia prevista en el articulo 14, parrafo segundo, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en virtud de que el articulo 21 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de
los Servidores Piblicos establece en sus distintas fracciones, las formalidades que garantizan al gobernado la adecuada
y oportuna defensa de sus intereses en forma previa al acto privativo, pues conforme a esas reglas se le notifica el inicio
del procedimiento y sus consecuencias, se le otorga la oportunidad de ofrecer pruebas y de alegar, y se dicta una
resolucion que dirime las cuestiones debatidas. Ahora bien, la exigencia de que el servidor plblico comparezca
personalmente obedece a la naturaleza gel procedimiento administrativo de responsabilidad, al que por ser parte del
derecho administrativo sancionador y constituir una manifestacién de#laj potestad sancionadora del Estado, le son
aplicables los principios del derecho penai, que ‘este (ltimo ha desgrrollado, en lo que le sean Utiles y pertinentes,
mientras no se opongan a la imposicion de lds sanciones adminis ﬁa’fﬁ eftre los que se encuentra el relativo a que en
el proceso penal no se admite representaciol para el efecto de qhe‘gl inculpado responda por los actos u omisiones
ilicitos que se le atribuyan, por lo cual la obligacién de compatzcer en el {proceso y de cumplir con la pena que en su
caso se imponga es personal e insustituible, como lo sostuvo el Tribunal en*Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién en la tesis P. XXIIl/98, publicada en el Semanario Judigial d ]glql;egeracién y su Gaceta, Novena Epoca,'Tomo
VII, abril de 1998, pagina 125, con el rubro; "RROCESO PENA F[.j{."fé?BLlGACICJN DE COMPARECER A EL ES
PERSONALISIMA E INSUSTITUIBLE."; lo que e\ipﬁcablé '-::;B%dirﬁ@‘to previsto en la ley de responsabilidades

precisada, al seguirse éste confra los sujetos de tal rdenamieqto, enslagion con hechos propios, vinculados con actos
u omisiones individualmente considerados que se les atribuyan y que puedan llegar a constituir infracciones a las
obligaciones de los servidores plblicos previstas en gl cuerpo.normativa 88 mérito, en concordancia con los principios
establecidos en el articulo 113 de la Constitucién Politioi\de los Estados Unidos Mexicanos.

Amparo en revision 934/2007. Radl Munoz Murillo. 31'de octubre de 2007. Unanimidad de cuatro votos. Ausente:
Genaro David Gongora Pimentel. Ponente: Genaro David Géngora Pimentel; en su ausencia hizo suyo el asunto
Margarita Beatriz Luna Ramos. Secretario: Romulo Amadeo Figueroa Salmoran.

En razdn de lo anterior, con las documentales que of;ran n el expediente que se indica al rubro, se resolvera
las irregularidades administrativas que le fueron atribtixidas | ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, dentro
del Procedimiento Administrativo Disciplinario de fecha veintinueve de julio de dos mil dieciséis, al momento en
que ostentaba el cargo de Director de Recursos M?teriale§\y Servicios Generales de la Delegacion Milpa

Alta. \
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IV.- Conforme a lo anterior, la responsabilidad administrativa 4ue se atribuye al ciudadano JOSE LUIS
MAGANA NUNEZ, en su calidad de servidor publico adscrito Ia la Del;gacic’m Milpa Alta como Director de

Recursos Materiales y Servicios Generales, se desprende de las si \!Jientes consideraciones de hecho y

derecho.

Ha quedado debidamente demostrado que el ciudadano JOSE LUIS/MAGARNA NUNEZ, al momento de
ostentar la responsabilidad de la Direccién de Recursos ateriales y Servicios Generales, como titular de
ésta, omitio presentar su declaracion de intereses dentro d los treinta dias naturales a su ingreso6 al servicio
publico con el puesto de estructura de Director de Recursod Materiales y Servicios Generales de la Delegacion
Milpa Alta, conforme a lo establecido en la Politica Quinta del Acuerdo 9or el que se Fijan Politicas de Actuacion
de las Personas Servidoras Publicas de la Administracioh Publica del Distrito Federal que se Sefalan, para
Cumplir los Valores y Principios que Rigen el Servicio Rlblico y Para Prevenir la Existencia de Conflicto de
Intereses, asi como lo sefialado en el segundo parrafo qel Lineamicznto Primero de los Lineamientos para la
Presentacion de Declaracion de Intereses ‘y‘WFﬁ@;,ﬁe?tacié de No Cc:jﬂicto de Intereses a cargo de las Personas
Servidoras Publicas de la Administracién,d_eIxDiéiﬁtaned ral y Homélogos que se Sefialan, ambos instrumentos
publicados en la Gaceta Oficial del Distrito’ Fégfg’ral%ah"’ra Gaceta Oficial de la Ciudad de México) los dias
veintisiete de mayo y veintitrés de julio del dos mil quince respectiyamente, lo que consecuentemente implico el
incumplimiento a lo sefialado en la fraccion XXI l"@fel,;@;t lo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Pﬂbl}cos; lo anteriE)r, en ~raz;?;_‘n de. q_@fecha /-primero de octubre del dos mil quince, el
ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, fue designade para gcupar la Titularidad de la Direccién de Recursos
Materiales y Servicios Generales de la-Delegacion | iba Ala, por lo que en ese sentido se tiene que debia

realizar dentro de los treinta dias naturales a partir deyf u{g’ésignacién de la que fue objeto, la declaracién de

intereses; esto es que debia realizarla dentro del perigdo comprendido del primero al treinta de octubre del
dos mil quince, y al realizarla hasta el dia cinco de hoviembre dos mil quince, tal y como se sefiala en el
oficio nimero CG/DGAJR/DSP/2397/2016, se acredit c]ue omitié presentar su declaracion de intereses dentr
de los treinta dias naturales a su ingreso al servici saablico con el puesto de estructura de Subdirector de
Desarrollo Agropecuario de la Delegacion Mil pa Alta.

Lo anterior, es asi en razon de que el ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, como servidor publico dentro .
del Organo Poliico Administrativo en Milpa Alta, jcon cargo de Subdirector de Desarrollo Agropecuario,
trasgredio con su actuar lo dispuesto en el 47, fracciones XXII de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Pblicos, cuyo texto normativo es el siguiente: \

o
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“Articulo 47 .- Todo servidor publico tenJr*é las siguientes obligaciones...

XXIl. Abstenerse de cualquier actp u omisidén que implique
incumpfimiento de cuaqui}er depDSfo!én juridica relacionada con el
servicio publico,” ] i

Lo anterior en razén de que el ciudadang JOSE L iIS MAGANA NUNEZ, en su caracter de Director de
Recursos Materiales y Servicios Generales| del Organo Politico Administrativo en Milpa Alta, presuntamente
omitié presentar su declaracién de intereses dentro deWos treinta dias naturales a su ingreso al servicio publico
con el puesto de estructura de Director de Recursos Materiales y Servicios Generales de la Delegacion Milpa
Alta, conforme venia establecido en la PoliticalQuinta del Acuerdo por el que se Fijan Politicas de Actuacion de
las Personas Servidoras Publicas de la Adminisfracién ’Dublica del Distrito Federal que se sefialan, para Cumplir

los Valores y Principios que Rigen el Servicio Puplico yjpara Prevenir la Existencia de Conflicto de Intereses, asi
como lo sefialado en el segundo parrafo del Lineamiento Primerqijé‘.ios Lineamientos para la Presentacion de
Declaracion de Intereses y Manifestacion de No Co fli“gﬁ‘de Inf= (;Yfe“ses a cargo de las Personas Servidoras
Plblicas de la Administracion del Distrito Federal y; Homélogos qu%}!s? Sefalan, ambos instrumentos publicados
en la Gaceta Oficial del Distrito Federal (ahora Gaceta Oficial de*laCiudad de México) los dias veintisiete de

mayo y veintitrés de julio del dos mil quince respectii aTq%{htej_f,_ los %nggs establecen lo siguiente: —---—--—-—--mmm-

Acuerdo por el que se Fijan Politicas de Actuacion de las\Persona: -“S’eﬁiﬁtﬁas Piiblicas de la Administracién Publica del
Distrito Federal que se Sefialan, para Cumplir los Valores y Pririginios-GiRigen el Servicio Piblico y Para Prevenir la
Existencia de Cgnflicto de Intereses
et TR

Quinta.- DECLARACION DE INTERESES.-Toda las pgrsonas servidoras publicas de fa Administracion Publica del
Distrito Federal que ocupen puestos de estructura u homoélogos por funciones, ingresos o contraprestaciones, salvo el
personal de base, conforme a los formatos, plazos, m can(}) mos y demas formalidades que establezca la Contraloria
General, deberan declarar las relaciones pasadas, presentes\o potenciales con personas fisicas 0 morales, de caracter
familiar, profesional, personal, laboral, o de negocios, incluyendo los socios, directivos, accionistas, administradores,
comisarios y demas personal responsable de sus proceéos de Vientas, comercializacion, relaciones pubiicas o similares,
susceptibles de ser favorecidos, beneficiados, adjudicados con F\hoﬁvo del ejercicio de las atribuciones que les confieren
los ordenamientos juridicos y administrativos. También debera déﬂarar lo correspondiente al conyuge, a la persona con
quien vive en concubinato, en sociedad en convivencia ¢ dependiente econdmico.

Lineamientos para la Presentacion de Declaracién de Infereses y /Bénifestacién de No Conflicto de Infereses a cargo de
las Personas Servidoras Piblicas de la Administracion del [}f;trito Federal y Homélogos que se Sefialan

PRIMERO.- ....

HPML/NMNL/DTNE
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116
La persona que ingrese a un puesto de estructura u homéloge deberé preséntar declaracién de intereses dentro de
los 30 dias naturales a su ingreso al servicio publico. Cuando la persoha sirvidora publica se separe del empleo,

cargo o comision y vuelva a incorporarse al servicio pliblico, deberé presentar tna nueva declaracion de intereses de
ingreso si ha transcurrido méas de 365 dias naturales al de Su separacion.

del Distrito Federal que ocupen puestos de estructura u ho ologps, conforme a los formatos, plazos,

Preceptos normativos que establecen, que toda las personas serv dora:g pablicas de la Administracion Pblica
mecanismos y deméas formalidades que establezca la Contraloria

General del Distrito Federal, deberan
presentar declaracion de intereses de las relaciones pasadas, prése tes o potenciales con personas fisicas o
morales, de caracter familiar, profesional, personal, laboral, o é negocios, incluyendo los socios, directivos,
accionistas, administradores, comisarios y demas personal/ responsable de sus procesos de ventas,
comercializacion, relaciones publicas o similares, susceptibles {de jser favorecidos, beneficiados, adjudicados
con motivo del ejercicio de las atribuciones q_g,.ggles confieren I\j o[denamientos juridicos y administrativos; asi
como la correspondiente al conyuge, a la peis"‘bhp con-quien vive en concubinato, en sociedad en convivencia o
dependiente econémico; dentro de los treinta dias naturales a su ingreso al servicio pablico; normatividad
que presuntamente el ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, en su caracter de Director de Recursos
Materiales y Servicios Generales del Organo Pol-fti-drfninistr 't}zvo en Milpa Alta no realizé, toda vez que omitio
presentar su declaracién de intereses dentro de logt ta dias/naturales a su ingresé al servicio publico con el

|

puesto de estructura de Director de Recurso'sf'M"a eridles y Servicios Generales de la Delegacion Milpa Alta,

conforme venia establecido en la Politica Quinta d'e'l'unerdo/ por el que se Fijan Politicas de Actuacién de las
Personas Servidoras Publicas de la Administracion Riblica del Fl)istrito Federal que se sefialan, para Cumplir los
Valores y Principios que Rigen el Servicio Piblico Yy para ﬂi-venir la Existencia de Conflicto de Intereses, asi
como lo sefialado en el segundo parrafo del Lineamiento Primiero de los Lineamientos para la Presentacién de
Declaracion de Intereses y Manifestacion de No Conflicto c;’; Intereses a cargo de las Personas Servidoras
Plblicas de la Administracion del Distrito Federal y Horﬁérogz{s que se Sefialan, ambos instrumentos publicados |
en la Gaceta Oficial del Distrito Federal (ahora Gacgta Oficfal de la Ciudad de México) los dias veintisiete de
mayo y veintitrés de julio del dos mil quince respec}iﬁamente

Lo anterior, es asi en razon de que con fecha primero de octubre del dos mil quince, el ciudadano JOSE
LUIS MAGANA NUNEZ, fue designado pera ocupar la Titularidad de la Direccion de Recursos Materiales y
Servicios Generales de la Delegacion »ilﬁa Alta, por lo quejen ese sentido se tiene que debia realizar dentro de
los treinta dias naturales a partir de-$u designacion de Ia que fue objeto, la declaracién de intereses: esto es que

HPML/ /D ' j-‘,y
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debia realizar dentro del periodo comprendido del primefo al treinta de octubre del dos mil quince, su
declaracion de intereses y al realizarla hasta el dia cinco de noviembre del dos mil quince, tal y como viene
sefialado en el oficio nimero CG/DGAJR/DSP/2397/2016, se advierte que presuntamente omitié presentar su
declaracion de intereses dentro de los treinta dias naturales a su ingresé al servicio publico con el puesto de
estructura de Director de Recursos Materiales y Servicios Generales de la Delegacion Milpa Alta, y con ello no
apegando su actuar a lo sefialado en la Politica Quinta del Acuerdo por el que se Fijan Politicas de Actuacién de
las Personas Servidoras Publicas de la Administracion Pﬂbliha del Distrito Federal que se Sefialan, para Cumplir
los Valores y Principios que Rigen el Servicio Publico y Para Prevenir la Existencia de Conflicto de Intereses, asi
como lo sefialado en el segundo parrafo del Lineamiento Primero de los Lineamientos para la Presentacion de
Declaracion de Intereses y Manifestacién de No Conflicto de Intereses a cargo de las Personas Servidoras
Piblicas de la Administracion del Distrito Federal y Homélogos que se Sefialan, ambos instrumentos publicados
en la Gaceta Oficial del Distrito Federal (ahora Gaceta Oficial de la Ciudad de México) los dias veintisiete de
mayo y veintitrés de julio del dos mil quince respectivamente. ,@fﬁ

£ piag
En relatadas condiciones, lo anterior resulta suﬁciefte para é%’ditar plenamente el incumplimiento a las
disposiciones juridicas de estudio, por parte del cilidadano §Si§ LUIS MAGANA NUNEZ, por lo que a
continuacion se procede a determinar la sancién admi%istrativa a?rﬁﬁoner conforme lo siguiente: =--==sssm-=mm=snmm-

- 3

V.- Con base en lo antes expuesto y con fundamento en’ hé‘%pone el articulo 54 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, est? @?g’é_r«f@irﬁéﬁno de Control, una vez concluido que el
ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, en su ‘caracter.de senvidor publico dentro del Organo Politico
Administrativo en Milpa Alta, como Director de Recursfos‘*Matéria%s y Servicios Generales, es plenamente
responsable de haber trasgredido lo dispuesto en el articulo 47, fraccion XXII de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Pablicos, en relacibn a lo sefialado en la Politica Quinta del Acuerdo por el
que se Fijan Politicas de Actuacion de las Personas| Servidoras Publicas de la Administracion Publica del
Distrito Federal que se Sefialan, para Cumplir los ValPres y Principios que Rigen el Servicio Publico y Para
Prevenir la Existencia de Conflicto de Intereses, asi como lo sefialado en el segundo pérrafo del Lineamiento
Primero de los Lineamientos para la Presentacién de Declaracion de Intereses y Manifestacion de No Conflicto
de Intereses a cargo de las Personas Servidoras Publigas de la Administracion del Distrito Federal y Homdlogos
que se Sefialan, ambos instrumentos publicados en la|Gaceta Oficial del Distrito Federal (ahora Gaceta Oficial
de la Ciudad de México) los dias veintisiete de mayo y) veintitrés de julio del dos mil quince respectivamente, a
continuacion se procede a determinar la sancion admipistrativa que habra de imponérsele tomando en cuenta
los elementos enlistados en el articulo 54 de la Ley que se menciona, conforme a lo siguiente:

L=
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Fraccion I.- La gravedad de la responsabilidad en que incurra y ! conveniencia de

suprimir practicas que infrinjan, en cualquier forma las d sposiciones dé esta Ley o las que
se dicten en base en...

Por lo que hace a la gravedad de la responsabilidad administrativa en que incuyic') el servidor plblico que nos
ocupa, acorde a los razonamientos ldgico-juridicos que han quedado expuestos en supra lineas y conforme a la
valoracion que exige el articulo 54, fraccion | de la Ley Federal de Respgnsabilidades de los Servidores
Plblicos, como elemento de individualizacién de la sancion, es|de seﬁalagf que dicho precepto juridico no
establece parametro alguno que permita establecer por simples inferentias logicas la gravedad de la
responsabilidad que se atribuye al ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZf de tal forma que lo procedente es
realizar un estudio de la irregularidad administrativa cometida y ?u trascendencia juridica en la prestacion del
servicio plblico que le fue encomendadqtcomp Director de Refursos I\q\ateriales y Servicios Generales, a
efecto de poder establecer la gravedad_;ie IE_Ié_i 1i§ma;tal y como lo cons;idera el criterio contenido en Ia tesis
sustentada por el Séptimo Tribunal Colegiado. en: Materia A ministrativa del Primer Circuito, visible en el
Semanario Judicial de la Federacion y su'Gaceta, Novena Epo?la, Toma/X, agosto de 1999, pagina 800, que al

: /

tenor sefiala: : 7
B "

. g /
x 0
“SERVIDORES PUBLICOS, GRAVEDA

7 1D DE LA RESPONSABILIDAD DE LOS. £l articulo 54 fraccion
I, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores' Publicos sefiala entre otros elementos para
imponer sanciones adminisfrativas, 'fa- graveddd de la’ responsabilidad en que se incurra y la
conveniencia de suprimir précticas que infrinjan, gn cua!qﬂier forma, las disposiciones de la propia leyo
las que se dicten con base en.ella, sin que se especifique qué tipo de conducta pueda generar una
responsabilidad grave, esto es, el referido corjcepto o establece parametros que deban respetarse
para considerar que se actualiza tal situacion. Ror tal' motivo, si la autoridad que sanciona a un servidor
publico no sefialé tales parametros, no cumple coh el requisito a que alude tal numeral, pues de su
redaccion no se advierte que se imponga esa pb gacion a la autoridad sancionadora, por lo que gueda
a su criterio el considerar qué conducta puede ser considerada grave.”

SEPTIMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL PRIMER CIRCUITO.

Amparo directo 7697/98. Mario Alberto Solis Lépez,/6 dejmayo de 1999,
Unanimidad de volos. Ponente: F. Javier M:‘ganj(}&wava . Secretaria:

Flor del Carmen Gémez Espinosa. /

Bajo esa tesitura, la responsabilidad administrativa que s atribuye al ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ,

atendiendo a las circunstancias en que contecieron\ los hechos que derivaron en el Procedimiento

Administrativo Disciplinario, que ahora se reyélve, en el en{endido que cualquier trasgresion a lo que dispone la
\-.
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\
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidoreﬁ’éiblicos, constituyen meras violaciones a las obligaciones
que tiene todo servidor publico que se encuentra aéscriito al Gobierno de la Ciudad de México, en el entendido
que cualquier falta administrativa que se realice poc%ria derivar una afectacion al servicio publico y en el caso que
nos ocupa un incumplimiento en transparentar en Igs térininos establecidos las relaciones pasadas, presentes o
potenciales con personas fisicas o morales, de caracter familiar, profesional, personal, laboral, o de negocios,
incluyendo los socios, directivos, accionistas, administradores, comisarios y demas personal responsable de sus
procesos de ventas, comercializacion, relaciones piblicas o similares, susceptibles de ser favorecidos,
beneficiados, adjudicados con motivo del ejerciciA) del las atribuciones que les confieren los ordenamientos
juridicos y administrativos; asi como la correspondiént al conyuge, a la persona con quien vive en concubinato,
en sociedad en convivencia o dependiente econémigo;f de todo servidor piblico a ocupar un cargo de estructura
u homologo; no obstante a ello su trasgresion no p %de considerarse grave, en razon de que derivado de su
omisién no se advierte una suspension en el servicip, ni una consecuencia de irremediable reparacion, por lo
que asi debe tomarse en cuenta para la emitir [a deterninacion que _e%n derecho corresponda.
Ahora bien, el hecho de que la responsabilidad jadp _rivaén?e deriva del haber omitido presentar su
declaracién de intereses dentro de los treinta dias natirgles & su%:ri;lgresé al servicio publico con el puesto de
estructura de Director de Recursos Materiales y/Servigios Generdles de la Delegacion Milpa Alta, conforme
venia establecido en la Politica Quinta del Acuerdo por €l qu C. 58 Hijan Politicas de Actuacion de las Personas
Servidoras Publicas de la Administracion Publica del DistritogF g’ggg_gque se Sefialan, para Cumplir los Valores y
Principios que Rigen el Servicio Plblico y ParajPrevenir aﬁgxiescge;rcia de Conflicto de Intereses, asi como lo
sefalado en el segundo parrafo del Lineamiento Prime[o de Tos Lineamientos para la Presentacion de
Declaracién de Intereses y Manifestacion de N?o Conflicto \dewirit8reses a cargo de las Personas Servidoras

Plblicas de la Administracion del Distrito Federal y Homélogos que se Sefialan, ambos instrumentos publicados

en la Gaceta Oficial del Distrito Federal (ahora{Gaceta Oficia| de la Ciudad de México) los dias veintisiete de

mayo y veintitrés de julio del dos mil qui
incumplimiento a lo sefalado en la fraccion XXI
Servidores Publicos; lo anterior, en razén de
ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, fue d
Materiales y Servicios Generales de la Delega
realizar dentro de los freinta dias naturales a
intereses; esto es que debla realizar dentro del
mil quince, su declaracion de intereses y al re
como se sefiala en el oficio numero CG/D,

HPML/NMNL/DINB

nce respectivamente, lo que consecuentemente implico el
del articulo 47\de la Ley Federal de Responsabilidades de los
que con fecha \)rimero de octubre del dos mil quince, el
esignado para ocupar la Titularidad de la Direccion de Recursos
cion Milpa Alta, poilo que en ese sentido se tiene que debia
artir de su designac Qn de la que fue objeto, la declaracion de
periodo comprendido del primero al treinta de octubre del dos
alizarla hasta el dia cinco de noviembre dos mil quince, tal y
GAJR/DSP/2397/2016, \s§ advierte que omitid presentar su

"
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declaracion de intereses dentro de los treinta dias naturales a su ingreso al servicio plblico con el puesto de
-estructura de Director de Recursos Materiales y Servicios Generales de é/@é’legacién Milpa Alta. -
3
Sustenta lo anterior la tesis de Jurisprudencia por reiteracion visible /en el n@mero de registro 243049, de la
Séptima Epoca, Instancia: Cuarta Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, contenida en Ia pagina
111, del Semanario Judicial de la Federacion, Volumen 133-138 Qui;Jta Parte, I\&lateria Laboral, cuya Genealogia
lo es: Informe 1979, Segunda Parte, Cuarta Sala, tesis 159, pégi7a 105.Inforr§ne 1976, Segunda Parte, Cuarta
Sala, tesis 27, pagina 19.Informe 1980, Segunda Parte, Cuarta Sala, tesi§ 18, pagina 19.Séptima Epoca,
Volimenes 151-156, Quinta Parte, pagina 191.Informe 1981, Segunda Partjé, Cuarta Sala, tesis 154, pagina
119.Apéndice 1917-1985, Quinta Parte, Cuarta Sala, tesis 2%0, pagina 2f04.Apéndice 1917-1995, Tomo V,
Primera Parte, tesis 392, pagina 260, y que a la letra refiere: -

“PROBIDAD U HONRADEZ, FALTA DE. CONCEPJ . Por faifa de probidad u honradez se entiende el
no proceder rectamente en Ia§ funciones encomendadas, con engua de rectitud de animo, o sea,
apartarse de las ubiigacfones queTqé tienen a cargo rocediendg en contra de las mismas, dejando de
hacer lo que se tiene encomendado, o haciéndolo encontra; debe estimarse que no es necesario para
que se integre la falta de probidad u honradez que exjsta un dafio patrimonial o un lucro indebido, sino
solo que se observe una conducta ajena a un recto proceder.”

Séptima Epoca, Quinta Parte:

Volumen 59, pagina 21, Amparo directo. ;&1:.7_/7'3. 'ifg?%ortes Papantia, $.A. de C.V. 15 de noviembre de 1973. Unanimidad de
cuatro volos. Ponente: Salvador Mondragon Guerra=Sabretario: Serbio Jalier Coss Ramos.

Volumen 86, pagina 19. Amparo diracto 4009/_'7?'5. Fé’%%m!es Nacignales de México. 2 de febrero de 1976. Unanimidad de cuatro
votos. Ponente: Ramén Canedo Aldrete. Secretario: Alberto Alfaro Victdria,

' - ZRMA
Volimenes 127-132, pagina 56. Amparo direclo 3181/79. Humb 0 Hipbiito Alvarado. 13 de agosto de 1979, Cinco volos.
Ponente: Maria Cristina Salmorén de Tamayo. Secretario: Victor Ciera Villaserior,

Volimenes 127-132, pégina 56. Amparo directo 3991/79. Loreto/Garcia Isias. 8 de octubre de 1979, Cinco votos. Ponente: Maria
Cristina Salmoran de Tamayo, Secretario: Joaquin Dzib Nufiez,

Volimenes 133-138, pagina 53. Amparo directo 2910/79, Jc'}‘sé Enigque Gonzélez Rubio Ol4n. 3 de marzo de 1980, Cinco votos,
Ponente: Maria Cristina Salmoran de Tamayo. Secretario: J aquin Dzib Niftez.

Fraccién II.- Las circunstancias socioecondmicas del servidor publico.

Conforme a lo anterior, lo que se advierte del expedéente laboral Eiel ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, IX

con el que cuenta este Organo Interno de Control,'se tiene que sus circunstancias socioeconémicas al momento
/

/

/
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de cometer la irregularidad admmlstratlva cuya respo ablhfdad de la misma indole se le atribuye, eran las
siguientes:

Las sociales: Conforme se desprende de los datos ge%erale del ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, en
especifico de su fecha de nacimiento, en relacién a Ig fecha de comision de la irregularidad administrativa que
se le atribuy®, se tiene que el ciudadano JOSE LUIS ?AG NA NUNEZ, al momento de cometer la irregularidad
administrativa atribuida, tenia al menos  _afigs dejedad, estadocivil ~ * con grado de estudios de
i .y experiencia laboral dentro de lalAdministracién Pdblica local de al menos catorce afios,
conforme se desprende de las constancias que obranien !el expediente en que se actla, con lo que se colige 1o
siguiente:

De acuerdo con su edad, eI ciudadano JOSE LUIS MAGANA NU EZ, al momento de cometer la irregularidad

i tstraclap Pubhca de la Delegacmn Milpa Alta, como
ﬁ;’i nos permite concluir que el ciudadano JOSE

d ue se le encomendaba, la madurez personal

y profesional que tenia, [a preparacion acadéemice coxa 4l contaba y la vasta experiencia profesional en la
administracion publica que exhibia, le compel()a a -mostrar#8iiasu actuar como servidor publico estricta
observancia a las normas juridicas que le obligaban para con ello cumplir con la maxima diligencia el servicio
que se fue encomendado con el cargo de Dirfctor de Recursos Materiales y Servicios Generales de la

Delegacion Milpa Alta, lo cual no hizo y mo}:vé el Procedimiento Administrativo Disciplinario que ahora se
resuelve. !

Las econémicas: Esta circunstancia se desgrende de la Péliza de cheque nimero 2105 de fecha veintinueve
de octubre de dos mil quince , a través del/cual la Delegacion Milpa Alta, otorga la cantidad de $38,957.92
(treinta y ocho mil novecientos cincuenta yjsiete pesos 92/100 M.N.), por concepto de pago al personal de
estructura correspondiente a la segunda quincena de octubre de dos mil quince al ciudadano JOSE LUIS
MAGANA NUNEZ, que de acuerdo al valgf nominal de salario minimo general vigente para el Distrito Federal,
en la época de los hechos, que en la espgcie lo era de $70.10 (Setenta pesos 10/100 M.N.) permite determinar
que el salario que percibia el ciudadané JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, en la época de hechos resulta ser
oneroso en comparacion a la media{general establecida por la Comision Nacional de Salarios Minimos de la

HPML/NMNL/DINS
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Secretaria del Trabajo y Previsién Social, en el afio dos mil quince, pa a"ré\lzona "A’, cuyo &mbito de aplicacion
abarca al territorio de la Ciudad de México; por lo que el ciudadario JOSE LUIS MAGANA NUREZ, se
encontraba obligado a observar cabalmente las disposiciones fjuridicas| que lo obligaban, sin pretender
excepcion alguna que la ley no contemplara, puesto que el salarig/que el E§'tado le asignaba por el desempefio
de sus obligaciones, resultaba acorde a |a responsabilidad que ¢l cargo r?‘presentaba y por tanto no es dable
pretender excepcion alguna que la ley no contemplara, dado que/ por ello el Estado le garantizaba y pagaba de
manera periodica su salario, mientras ostentaba el caracter de sefvidor plblico.

Fraccién lIL.- El nivel jerarquico, los antecedentes yjlas cm}diciones del infractor.

Por cuanto hace al nivel jerarquico del ciudadano JOSE LUIS MAGARA NUNEZ, con motivo de su cargo como
Director de Recursos Materiales y Sewici9§ ?enerales de(la D/eiegacién Milpa Alta, éste se advierte del
DOCUMENTO ALIMENTARIO DE MOVIMIENTOS DE _FER NAL ALTAS con niimero de folio 0064/2015,
que obra a foja 047’dentro del expiadien"[e~que ahora se resuel e;jcon el que se constata que el nivel jerarquico
del ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, en su caracter de servidor publico dentro de la Delegacién Milpa
Alta, al momento de los hechos que se le imputan, era como e{sonal de estructura mando alto, como Director
de Area ‘B”, con nivel 40.5, de tal forma que se conc}@% quejpor el nivel jerarquico que ostentaba el ciudadano
JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, estaba obligads 2 obServar y mostrar un comportamiento ejemplar en el
desempefio de su cargo, acatando a cabalidad las diSposicjones legales que le resultaran aplicables como
servidor publico, y en virtud de su nivel debia s_erbje&g@g para los servidores publicos que se encontraran bajo

. ya o Y T . i . " .
Su cargo, con los que interactuara y para ‘¢on“los mudad/aros con los que tuviera relacién con motivo del
desempefio de sus funciones. 7

Respecto a los antecedentes del ciudadano JOSE LUI§' MAGANA NUNEZ, por cuanto hace a lo laboral de
conformidad con el contenido del DOCUMENTO ALIMENTARIO DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL ALTAS
con nimero de folio 0064/2015, en el que se advierte que el dia primero de octubre del dos mil quince, fue dado
de alta, en el cargo de Director de Area “B”, se tiene g.ﬁe el ciidadano al momento de incurrir en la irregularidad
administrativa por la que ahora se le sanciona, contdba con al menos una antigliedad de un mes cuatro dias en
el cargo de Director de Recursos Materiales y Sepvicios Generales de la Delegacion Milpa Alta, y de acuerdo a
su curriculum vitae, se tiene que dentro de |/ Administragion Publica de la Ciudad de México, tenia una
antigliedad de catorce afios en el servicio pl]ly'éo, por lo que| contaba con una vasta experiencia laboral dentro
de la Administracion Pablica de la ahora Ciudad de México,%omo para suponer que su actuar como servidor
publico con el cargo de Director de Recurg-Zs Materiales y Servicios Generales de Ia Delegacion Milpa Alta,
F

P
e \
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debia ser siempre apegado a derecho, y desempefiarse correctamente observando las disposiciones legales
que le eran aplicables con motivo de su cargo, sin prefénder excepcion alguna que la ley no contemplase; lo
cual no fue asi y es motivo del presente Procedimiento Administrativo Disciplinario que ahora se resuelve, -——---—

En lo inherente a los antecedentes de sancién del ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, se tiene por lo que
contiene el informe rendido por el licenciado Miguel Ang?el Morales Herrera, Director de Situacién Patrimonial
de la Contraloria General de la Ciudad de México, m‘diante el oficio nimero CGIDGAJRID_SP1325112016 de
fecha primero de junio del dos mil dieciséis, a través dellcual refiere, que el ciudadano JOSE LUIS MAGANA
NUNEZ, no cuenta con antecedentes de sancion. \

Por lo que hace a las condiciones del ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, como infractor en el presente
procedimiento administrativo que ahora se resuelve, es de\seﬁ_agque las irregularidades que se le atribuyeron
las cometio por si mismo en el ejercicio de su cargo gomo Director de Recursos Materiales y Servicios
Generales de la Delegacion Milpa Alta, y que de ellas seides| énde el incumplimiento a las obligaciones que
le eran atribuibles conforme a las disposiciones norativas que se le atribuyen trasgredidas; las cuales le
demandaban realizar un minimo de conductas para umpi' con la maxima diligencia el servicio que le fue
encomendado como Director de Recursos Materiales QL@S Generales de la Delegacion Milpa Alta, es
decir, para mostrar el mayor cuidado y actividad en €l ejerci¢lo'd&sus obligaciones como servidor publico titular

o)
de la Direccidn de Recursos Materiales y Servicios G ne%%ec{e la Delegacion Milpa Alta, y de ello no se
advierte elemento alguno que lo obligara a apartarse de un recta proceder, ni tampoco alguno que justificara el
dejar de observar las disposiciones normativas contenidas efprrRblitica Quinta del Acuerdo por el que se Fijan
Politicas de Actuacién de las Personas Servidoras Publicas de la /‘-‘i\gministracién Publica del Distrito Federal que
se Sefialan, para Cumplir los Valores y Principios que Rigen €] Servicio Piblico y Para Prevenir la Existencia de
Conflicto de Intereses, asi como lo sefialado en el segundo parrafo del Lineamiento Primero de los
Lineamientos para la Presentacién de Declaracion de Intereses y Mahifestacion de No Conflicto de Intereses a
cargo de las Personas Servidoras Piblicas de la Administtacion del Distrito Federal y Homologos que se
Sefialan, ambos instrumentos publicados en la Gaceta Oficial del Dist}to Federal (ahora Gaceta Oficial de la
Ciudad de México) los dias veintisiete de mayo y veintitrés de julio del dos mil quince respectivamente; de tal
manera que el ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, con]la omision de,haber presentado su declaracion de
intereses dentro de los treinta dias naturales a su ingresé al servicio publico con el puesto de estructura de
Director de Recursos Materiales y Servicios Generales de la D‘e\legacién Milpa Alta, lo que

consecuentemente implico el incumplimiento a lo sefialado ep la fraccion XXII agl articulo 47 de la Ley Federal
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de Responsabilidades de los Servidores Pablicos; con lo cual su conducta se alejo de la Iegalidad al que estaba
obligado a observar en franco detrimento al debido ejercicio del servicio publico.

Fraccion IV.- Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion.

Por lo que respecta a las condiciones exteriores, en las que el ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ,
exteriorizo la conducta irregular por la cual ahora se le sanciona, se tiene que éste al momento de cometer la
misma tenia el carécter de servidor piblico dentro del Organo Politico-Administrativo en Milpa Alta, como
Director de Recursos Materiales y Servicios Generales; es decir, contaba con un cargo que le conferia
amplias facultades de mando, decision y representacion que a su vez la constrefiian a mostrar una conducta
ejemplar en su actuar como servidor piblico para con ello lograr y preservar la prestacion dptima del servicio
publico encomendado, en beneficio de los goberados.

En orden de lo anterior, el ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, al no cuidar los recursos que tenia
asignados derivado del cargo que ostentaba en el Organo Politico Administrativo en Milpa Alta, se aparté de sus
obligaciones legales que le eran atribuibles y con ello generd la irregularidad administrativa por la cual ahora se
le sanciona, sin contar con justificacién alguna que pefm;tﬁexcluir su responsabilidad, por lo que es susceptible
de sancionar en franco privilegio al debido ejercicio del setvicio publico y al orden comdn.
En cuanto a los medios de ejecucion de la ‘conducta g&%glular que se le atribuye al ciudadano JOSE LUIS
MAGANA NUNEZ, la misma dado su naturaleza, hEErequ?rié medios de ejecucion, puesto que la misma se
refiere a una omision y por ello no existen como tal, dichos medios; luego entonces no son susceptibles de
realizar pronunciamiento alguno en la presente determinacion.

Fraccién V.- La antigliedad del servicio:

La circunstancia contenida en la presente fraccion, se acredita con el contenido del DOCUMENTO
ALIMENTARIO DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL ALTAS con numero de folio 0064/2015, en el que se
advierte que el dia primero de octubre del dos mil quince, fue da?io de alta, en el cargo de Director de Area *B”,
se tiene que el ciudadano al momento de incurrir en la/iregularidad administrativa por la que ahora se le
sanciona, contaba con al menos una antigiiedad de un/‘fnes cuatro dias en el cargo de Director de Recursos -
Materiales y Servicios Generales de la Delegacion Mi]p-é Alta, y de acuerdo a las documentales que obran en el
expediente en que se actla, se tiene que dentro de l,a"Administracién Plblica de la Ciudad de México, tenia una
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antigiiedad de catorce afios de experiencia en el servicio pubico, por lo que contaba con una vasta experiencia
laboral dentro de la Administracion PGblica de la ahora Ciudad de México, documentos plblicos que al no ser
redargiiidos de falsedad, ni desvirtuados por medio de conviccion alguno, son aptos para acreditar plenamente
que el ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ al momepte de incurrir en la irregularidad administrativa por la

e
que ahora se le sanciona, contaba con una antigiedad en Zﬁewicio plblico de veinticuatro afios, al momento en

que sucedieron los hechos, lo que constituye un tiempo
estar siempre apegado a derecho, sin esperar ninguna
encomendado como Director de Recursos Materiales y Se
esto en virtud de |a experiencia que debié haber adquirido; par
honradez, lealtad imparcialidad y eficiencia que rigen el desem

Fraccién V.- La reincidencia en el incumplim

ntc

suficiente como para establecer que su actuar debia

rregularidad en el servicio publico que le fue
rvicios Generales de la Delegacion Milpa Alta,
a observar a cabalidad los principios de legalidad,
pefio del servicio publico en la Ciudad de Mexico.

de obligaciones;

Por lo que respecta a la reincidencia en el incumplimie
MAGANA NUNEZ, se tiene por lo que contiene el info

oficio CG/DGAJR/DSP/3251/2016 de fecha primero-de jurjiold

ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, no cuenta con dn

obligaciones.

%’e of

Fraccion VIL.- El monto del beneficio, dafio o préjii

-

obligaciones, del ciudadano JOSE LUIS
por el licenciado Miguel Angel Morales

G rnéraE el Gobierno del Distrito Federal, mediante

dos\mil dieciséis, a través del cual refiere que el
ie,cedentes de sancion, por lo que no se puede

b2

Por lo que hace al presente apartado, se tiene que en €l presente asunto acorde a los razonamientos

expresados en los parrafos que anteceden, no existe monto
NUNEZ, haya obtenido como beneficio en razén de la irreg
tampoco existe dafio o perjuicio derivado del incumplimiento g
de intereses dentro de los treinta dias naturales a su ingreso,
Director de Recursos Materiales y Servicios Generales de la [
la Politica Quinta del Acuerdo por el que se Fijan Politicas de

algino que el ciudadano JOSE LUIS MAGANA
ilaridad administrativa que le fue acreditada, asi
onsistente en que omitio presentar su declaracion
al seryicio publico con el puesto de estructura de

elegaci An Milpa Alta, conforme a lo establecido en

Actuacion de las Personas Servidoras Publicas de

la Administracion Publica del Distrito Federal que se Sefialan,

para Cu%\%ﬁr los Valores y Principios que Rigen el

Servicio Publico y Para Prevenir la Existencia de Conflicto cfe Intereses, asi como lo sefialado en el segundo

parrafo del Lineamiento Primero de los Lineamientos para
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Manifestacion de No Conflicto de Intereses a cargo de las Personas Servidoras Publicas de la Administracién del
Distrito Federal y Homologos que se Sefialan, ambos instrumentos publicados en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal (ahora Gaceta Oficial de la Ciudad de México) log dias veintisiete de mayo y veintitrés de julio del dos
mil quince respectivamente, lo que consecuentemente imp‘q‘icé el incumplimiento a lo sefialado en la fraccién XXII
del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Tomo XXV, Junio de 2007, emitida por los Tribunales

Sustenta lo anterior el criterio contenido en la tesis 1.80.A.123 A, visible en el reg/i?};o/(?\ 153, pagina 1169, del
Colegiados de Circuito, Novena Epoca, cuyo texto sefiala:

‘RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES P '-EZLICOS. PUEDEN
SANCIONARSE LAS IRREGULARIDADES COMETIDAS POR ES 0S8, AUNQUE NO IMPLIQUEN
UN BENEFICIO ECONOMICO PARA EL RESPONSABLE NI CA SEN DANOS O PERJUICIOS
PATRIMONIALES. En términos del articulo 113 constitucional, las sanciones/aplicables por los actos
u omisiones en que incurran log servidores publicos ademéas dellas que/sefialen las leyes de Ja
materia, consistirén en syspenSic’f?l i destitucion e inhabilitacién, asf como An sanciones econdmicas,
que deberan establecersé de aculdo con los beneficios econémidos ob enidos por el responsable y
con los dafios y perjuicios patrjmon]rales causados, lo cual significajque dspectos de indole econémico
sirven como parémetro para graduar la imposicion de una sancion agfninistrativa de esa naturaleza;
sin embargo, ello no significa que las condlictas no estimables en djfiero o sin contenido economico,
es decir, que no impliquen un beneﬁcig,%»dmico para el resp’gj sable, o bien, causen un dafio o

perjuicio patrimonial, estén .exentas.-de s ion, pues en primef lugar, la simple circunstancia de
sefialar y fomar en cuenta en un pmcédim ento disciplinario qué la conducta atribuida a un servidor
publico no causé ningtin dafio o pe.vjuicr'owﬂ‘ﬁmoniaﬂ o bien/que no le reporté beneficio econémico
alguno al responsable, implica necesariamente haber va rad9 aspectos de tipo econémico para
individualizar la sancién por ef incumplimiepto de obli cione; administrativas, en segundo lugar,
porque esa interpretacion seria contradictona con lo esfablecidp en el articulo 109, fraccién Ill, de la
propia Constitucion, el cual dispone que se deben plicar sangiones administrativas a los servidores
publicos por los actos u omisiones que afecter/la legalidgd, honradez, lealtad, imparcialidad y
eficiencia que deben observar en el desempefig/ie sus empleos, cargos o comisiones; y en tercero,
porque ello impediria sancionar a los servidor publicos que incumpliendo con sus obligaciones y, en
consecuencia, los principios que rigen ex’ el servicio publico, no obtengan con sus conductas
imregulares beneficios econémicos, o bien” causen dafios 0 perjuicios de carécter patrimonial, méxime
que existen innumerables conductds no estimables en dinero que pueden ser causa de
responsabilidad administrativa por & incumplimiento de obligaciones de esta naturaleza.”

CCTAVO TRIBUNAL COLEGIADO

|
MATERIA ADMINISTRATIVA DEL;’J PRIMER CIRCUITO.

Amparo en revision 216/2006, Garlos Gabrie! Cruz Sandoval. 10 de agosto de 2006, Unanimidad de vofos. Ponente: Adriana
Leticia Campuzanc GallegosSecretario: Arturo Mora Ruiz, ]
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Asi las cosas, han quedado debidamente pormenorizadas las peculiaridades, circunstancias y modalidades
de los elementos que permiten a esta autoridad conocer al ciudadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, en su
calidad de servidor plblico adscrito al Orgarp, Politico Administrativo en Milpa Alta, como Director de
Recursos Materiales y Servicios Generales, eg?é diferentes aspectos que han sido razonados, tal y como
lo sefiala el numeral 54, en sus diversas |fracciones a estudio, dandose consecuentemente la
individualizacion exigida por el mismo; de tal forma que por ello resulta incuestionable que derivado de la
adecuada interrelacion entre los motivos aducidas y las normas juridicas exactamente aplicables al caso,
quedaron debidamente acreditadas las irregu[liar' ades administrativas que se le atribuyeron al ciudadano
JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, en su calidad ée Director de Recursos Materiales y Servicios Generales
de la Delegacion Milpa Alta, y con ello el inéL}mplimiento de las disposiciones juridicas contenidas en la

fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal d}g Responsabilidades de los Servidores Publicos. -------------—-

Atento a lo anterior, y tomando en consideraciéA S elgrger&%que fueron estudiados en seguimiento a las
fracciones del articulo 54 de la Ley Fedé_a%fﬁg R_es'%aﬁsabilidades de los Servidores Publicos,
especificamente la antigiiedad en el servicio l]_b@z%o del cidgadano JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, de al
menos un mes cuatro dias afios en la Adminisfracict Pﬂblic% el Distrito Federal al momento de suscitarse
los hechos materia del Procedimiento Adminis rqui 0 §ﬁ%§§q§o que ahora se resuelve, su nivel jerarquico
como Director de Recursos Materiales y Se ICD ( ggglgs de la Delegacion Milpa Alta, asi como la
forma en que incurri en la imegularidad admin s'tr vapot éa que ahora se le sanciona, junto con las
circunstancias externas que se advirtieron enfla comision de la misma, facultan a esta autoridad a estimar
que se debe imponerse como sancion admmistra;i_@%l’@iﬂéadano Director de Recursos Materiales y
Servicios Generales, con Registro Federal de Confribuyentes .- -en su caracter de
servidor plblico adscrito a la Delegacion Milpa, una AMONESTACION PRIVADA, conforme a lo dispuesto
en el articulo 53, fraccion Il de la Ley Fedéral de Respansabilidades de los Servidores Publicos; ello en
virtud a la pertinencia de inhibir futuras conductas iregulares de esa naturaleza, y evitar que los servidores
plblicos continden trasgrediendo las obligaciones sefialadas en el articulo 47 de la Ley Federal de

Responsabilidades de los Servidores Publigos. !

4
i

Por lo expuesto y fundado es de resolverse y se: \
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PRIMERO.- Este Organo Interno de Control es competente para c‘c’a\h@iocer y resolver sobre los hechos

consignados en el presente expediente, con fun/darriento en lo establecido en el

Considerando |, de esta Resolucion. ,/

SEGUNDO.- De conformidad con lo sefialado en los Conside/randos IH/ vV y V, esta Contraloria Interna en
la Delegacion Milpa Alta determina imponer al ciudadano/JOSE LUIS MAGANA NUNEZ, con
Registro Federal de Contribuyent . una AMONESTACION PRIVADA,
conforme a lo dispuesto en el articulo 53, frackion Il dela Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Pub!icos,_wrzr_]isma que deberan e;'ec?tarse de conformidad con lo ordenado
en el articulo 56, fracciones 1 de la Ley de la ateria:/

TERCERO.- Notifiquese personalmente lajpi'e'sfen‘%;‘e Resolucion/Administrativa al ciudadano JOSE LUIS

MAGANA NUNEZ, a su Jefe inmediato y Stiperior Jerarquico de la Delegacion Milpa Alta, de
conformidad con lo establecido en -la fraccion /ﬁl del articulo 64 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los _-_‘Sqérif\_:ti;% Piblicos.

CUARTO.- Remitase copia certificada.de lapresente Fes[dlucién a la Direccion de Situacion Patrimonial
de la Contraloria General de la Ciudad de I\;exico, para los efectos legales a los que haya
lugar. i s ! 7

z " { . : ;
ASI LO RESOLVIO Y FIRMA EN ESTA FECHA, EL ng./ HECTOR PEDRO MARTINEZ
CARACTER DE CONTRALOR INTERNO EN EL ()RGAI}' POLITICO-ADMINISTRATIVO ENM
ADSCRITO A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE MEXICO,

|
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