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RESOLUCION

Ciudad de México, a veintinueve de marzo de dos mil diecisiete.

VISTO, para resolver en definitiva los autos que integran el Procedimiento Administrativo
Disciplinario con nimero de expediente CI/AZC/D/0146/2016, instruido en contra de la
ciudadana Martha Cecilia Guaderrama Miramontes, con Registro Federal de
Contribuyentes v entonces Directora de Recursos Materiales de la
Delegacion Azcapotzalco, por la comision de presuntas irregularidades administrativas en
el desempefio de sus funciohes, al presentar extemporaneamente el Acta Entrega-
Recepcion del cargo en mencion. ’ :

RESULTANDO

1. Con fecha veintinueve de febrero de dos mil dieciséis, se recibié en esta Contraloria
Interna escrito de fecha veintiséis del mismo mes y ano (foja 1), firmado por la ciudadana
Martha Cecilia Guaderrama Miramontes, mismo que‘obra en original en el expediente
administrativo de Entrega Recepciéon ndmero CI/AZCIER/0111/2016, por medio del cual
remitié6 su propuesta de Acta de Entrega-Recepcién de la Direccion de Recursos
Materiales de la Delegacion Azcapotzalco. :

2. Que con fecha once de marzo de dos mil dieciséis, el entonces Contralor Interno en
Azcaptzalco, mediante oficio numero CG/DGCID/CI-AZCA/SAOA/479/2016 (fojas 2 y 3),
. €n atencion al escrito supra citado, informé a la ciudadana Martha Cecilia Guaderrama
© Miramontes que la fecha de la Entrega-Recepcionde la Direccién de Recursos Materiales
de la Delegacién Azcapotzalco se llevaria a cabo el dieciocho de marzo de ese ano;
asimismo, se le hizo hincapié que dicho acto, debi6 realizarse a mas tardar el veintitrés de
5. febrero de dos mil dieciséis, documento cuyo original obra en el expediente administrativo

% de Entrega Recepcion nimero CI/AZC/ER/0111/2016,

i3 3. Asilas cosas, el dieciocho de marzo de dos mil dieciséis, se realizd el Acta de Entrega-
i Recepcion de la Direccion de Recursos Materiales de la Delegacion Azcapotzalco (fojas 4
a 12), cuyo original obra en el expediente administrativo de Entrega Recepcién nimero

CI/AZC/ER/0111/2016.

+ 4 Elveintinueve de marzo de dos mil dieciséis, el entonces Titular de este Organo de
Control Interno en el Organo Politico Administrativo Azcapotzalco, emitié Acuerdo de de
Radicacion (foja 13), mediante el cual se ordend realizar las diligencias e investigaciones
necesarias a efecto de esclarecer los hechos materia de la denuncia.

5. El siete de abril de dos mil dieciséis, el entonces Contralor Interno en la Delegacion
Azcapotzalco, mediante oficio nimero CG/DGCID/CI-AZCA/UDQDR/745/2016 (foja 14),
solicitd a la Directora de Recursos Materiales de la Delegacion Azcapotzalco, informara si
previo a la formalizacién del Acta Entrega-Recepcién de fecha dieciocho de marzo de ese
afo, se habia instrumentado Acta Circunstanciada, en la que se constatara el estado en el
que recibio el drea a su cargo. ’

6. El veintiuno de abril dg dos ‘mil dieciséis, mediante oficio ndmero
DEL-AZCA/DGA/DRM/2016-333 (foja 15), la Directora de Recursos Materiales de la
Delegacion Azcapotzalco, manifesté el estado en que recibié dicha unidad administrativa
con motivo del encargo que le fug asignado, adjuntando al mismo un Acta Administrativa
de veintidos de febrero de ese afio (fojas 16 a 21).

7. El tres de octubre de dos miJ dieciséis, se emitié el Acuerdo de Inicio de Procedimiento
Administrativo Disciplinario (foja 36) con fundamento en el articulo 64 fraccion | de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, en contra de la ciudadana
Martha Cecilia Guaderrama Miramontes, por considerar que existian los elementos de
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juicio que podian acreditar las faltas administrati\?éé imputadas a la servidora publica en
comento, ordenandose citarla a fin de que ejercitara su derecho de audiencia en relacién
con los hechos que se le atribuyen, ofreciera pruebas y alegara lo que a su derecho
conviniera. -

8. Oficio citatorio numero CG/DGCID/CI-AZCA/UDQDR/1514/2016 de fecha cinco de
octubre de dos mil dieciséis (fojas 37 y 38), a través del cual se hizo del conocimiento de
la ciudadana Martha Cecilia Guaderrama Miramontes, la presunta responsabilidad
administrativa que se le atribuyé, ademas de notificarle que debia comparecer en
Audiencia de Ley, prevista en el articulo 64 fraccion | de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, asi como a ofrecer pruebas y formular
alegatos, por si o por medio de un defensor.

9. Constancia de siete de octubre de dos mil dieciséis, en la cual se asentd que la
ciudadana Martha Cecilia Guaderrama Miramontes, se present6 en esa fecha en las
instalaciones que ocupan esta Contraloria Interna, con el objeto de notificarse e! oficio
CG/DGCID/CI-AZCA/UDQDR/1514/2016 de fecha cinco de octubre de dos mil dieciséis
(foja 39).

10. Oficio nimero CG/DGCID/CI-AZCA/UDQDR/1554/2016 de fecha doce de octubre de
dos mil dieciséis (foja 40), a través del cual se informé al Jefe Delegacional en
Azcapotzalco, el inicio del procedimiento Administrativo Disciplinario instaurado en contra
de la ciudadana Martha Cecilia Guaderrama Miramontes.

11. En fecha dieciocho de octubre de dos mil dieciséis, tuvo verificativo en esta
Contraloria Interna de la Delegacion Azcapotzalco, la Audiencia de Ley de la ciuggef'ah‘é" -
Martha Cecilia Guaderrama Miramontes (fojas 41 a 44), en la que mediante “escrito
recibido el dia de la fecha, manifestd lo que a su derecho convino, ofreciengb de igual

forma las pruebas que considerd convenientes respecto a los hechos que s§ le imputarmz;
(fojas 45 a 50).

ody

12. Oficio nimero CG/DGCID/CI-AZCA/UDQDR/1603/2016 de fecha v’?e'lnticincb &
octubre de dos mil dieciséis (foja 51), a través del cual esta Contraloria InteBhajsolicitozan!s
la Direccion de Situacién Patrimonial de la Contraloria General de la Ciudadige Méxics,
informara si la ciudadana Martha Cecilia Guaderrama Miramontes, Habia sido

sancionada administrativamente y de ser el caso, sefialara la fecha, el tipo de™€gncion,

fecha de la resolucién, nimero de expediente y si en contra de la resolucion se interpix s
algun medio de impugnacion o por el contrario, quedé firme.

13. Oficio nimero CG/DGAJR/DSP/6416/2016 de fecha primero de noviembre de dos mil
dieciséis (foja 52), suscrito por el Director de Situacion Patrimonial de la Contraloria
General de la Ciudad de México, a través del cual informé a este Organo Interno de
Control que la ciudadana Martha Cecilia Guaderrama Miramontes, no contaba con

antecedentes de sancion, adjuntado para el caso la documental que asi lo acredita (foja
53).

En razon de lo anterior y al no existir pruebas pendientes por desahogar ni diligencias que
practicar, se procede a emitir la resolucion que en derecho corresponde Y: --«----=ece-smu-u=

CONSIDERANDO

PRIMERO. Esta Contraloria Interna‘en la Delegacion Azcapotzalco de la Direccion
General de Contralorias internas en Delegaciones de la Contraloria General es
Competente para conocer, substanciar y resolver el presente asunto, conforme a lo
dispuesto en los articulos 14, 16, 108, primer parrafo, 109, fraccion Iil, y 113 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1°, fracciones |, I, Il y IV, 2°, 3°,
fraccion IV, 46, 47, 48, 49, 57, parrafo segundo, 60, 65, en relacion con el 64, fraccion I,
91, parrafo segundo, y 92, parrafo segundo, de la Ley Federal de Responsabilidades de
los Servidores Publicos; 2, parrafo tercero, 10, fraccion I, y 34, fraccion XXVI, de la Ley
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Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal; y, 7, fraccion XIV, apartado 8 y
113, fraccién X, del Reglamento Interior de la Administracién Publica del Distrito Federal:
por la naturaleza de los hechos que han quedado precisados anteriormente y al tratarse
de servidores publicos cuya conducta se realizé durante o con motivo del ejercicio de su
cargo como tal. :

SEGUNDO. Con base en las facultades sefialadas en el punto anterior, se hace un
andlisis de los hechos controvertidos apoyandose en la_valoracién de las pruebas
ofrecidas, conforme a las disposiciones legales aplicables al caso concreto, a fin de
resolver si la ciudadana Martha Cecilla Guaderrama Miramontes, entonces Directora de
Recursos Materiales de la Delegacién Azcapotzalco, en contra de quien se inicié el
presente procedimiento administrativo es o no responsable de la irregularidad
administrativa que le fue atribuida, para lo cual debe acreditarse en el caso concreto, tres
supuestos: 1. La calidad de servidores publicos y 2. La plena responsabilidad de los
ciudadanos en los hechos que constituyan la transgresion a las obligaciones establecidas
en el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. -

TERCERO. Por lo que hace al primero de los supuestos sefialados en el considerando
que antecede, consistente en la calidad de servidora puablica de la incoada, esta Autoridad
procede a analizar los siguientes elementos: ;

. a) Copia certificada del nombramiento del primero de octubre de dos mil quince, misma
que obra a foja 32 del expediente al rubro citado, por el .,que el Jefe Delegacional en
Azcapotzalco, le nombré como Directora de Recursos Materiales del Organo Politico
Administrativo en Azcapotzalco, apreciandose en la parte inferior izquierda de dicho
documento la firma de la ciudadana en cita, acusando de récibo el dia de la fecha, —---------

{
0/57‘pocumental publica a la que se le otorga pleno valor pfobatorio de conformidad con lo

“Wispuesto en los articulos 280 y 281, del Cédigo Federal de Procedimientos Penales de

aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos

:‘i‘g vpor“%iiSposicién expresa de su humeral 45,

F

.. b) Constancia de Movimiento de Personal de fecha primero de octubre de dos mil doce
e (foja 33), expedida a nombre de Martha Cecilia Guaderrama Miramontes, en el cual se
FEMERGe 4o siguiente: “Unidad Administrativa: Organo Politico Administrativo Azcapotzalco.
bep "Dghominacién del Puesto: Director de Area 'B'. Caracter de Nombramiento: Confianza. <

3 A.
\ p:L("bDo_(;umental publica a la que se le otorga pleno valor probatorio de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 280 y 281, del Cédigo Federal de Procedimientos Penales de

. aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos

por disposicién expresa de su numeral 45.

Con los anteriores elementos de prueba, enlazados uno con otro de manera légica y
natural, permiten concluir que, en el momento de los hechos motivo del presente
procedimiento administrativo, la ciudadana Martha Cecilia Guaderrama Miramontes, se
desempefiaba como Directora de Recursos Materiales de la Delegacién Azcapotzalco; por
lo anterior se acierta, que es sujeta a la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, en términos de lo establecido por su articulo 2 en correlacién con el
articulo 108 parrafo primero de Ia Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
que a la letra dice: “(...)Para los efectos de la responsabilidades que alude este Titulo se
reputaran como servidores pliblicos a los representantes de eleccién popular, a los
miembros del Poder Judicial Federal y del Poder Judicial del Distrito Federal, los
funcionarios y empleados, y en general, a toda persona que desempefie un empleo, cargo
0 comisién de cualquier naturaleza en la Administracion Puablica Federal o en el Distrito
Federal, asi como a los servidores del Instituto Federal Electoral, quienes seran
responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempefio de sus
respectivas funciones (...)" y por.ende este Organo de Controf Interno se encuentra en
aptitud juridica para pronunciarse respecto de la existencia o inexistencia de
responsabilidad administrativa de |a referida servidora publica.
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Sirva de apoyo la siguiente tesis de jurisprudenci‘é!:

"Registro No. 173672

Localizacién: Novena Epoca

Instancia: Segunda Sala

Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta
XXIV, Diciembre de 2006

Pagina: 238

Tesis: 2a. XCIll/2006

Tesis Aislada

Materia(s): Constitucional, Administrativa

SERVIDORES PUBLICOS. EL ARTICULO 108, PRIMER PARRAFO, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, NO ES LIMITATIVO SINO
ENUNCIATIVO. ,

Del proceso legislativo que cuiminé con el Decreto de reformas y adiciones al Tltulo Cuarto de
la Constitucién Poiftica de los Estados Unidos Mexicanos, publicado en el Diario Oficial de la
Federacién el 28 de diciembre de 1982, especificamente en lo relativo a sus artfculos 108, 109
y 134, se advierte que la finalidad del Constituyente Permanente fue cambiar el concepto
tradicional de "funcionario ptblico” por el de "servidor piblico”, a efecto de establecer ia
naturaleza del servicio a la sociedad que comporta st empleo, cargo o comisién, disponiéndose
para ello de obligaciones igualitarias a las que quedaban constrefiidos "todos los que
desempefien un empieo, cargo o comisién en el servicio piablico, tanto en el Gobierno como en
la Administracién Publica Paraestatal”, es decir, en la Federacién con el objeto de exigir
responsabilidades a quienes presten sus servicios bajo cualquier forma en que se sirva al
interés pablico y a cualquier nivel de gobierno. En ese tenor, se concluye que el articulo 108, .,
primer pérrafo, de ia Constitucién Federal, al establecer quiénes son servidores piiblicos, no. 85"
limitativo sino enunciativo, pues la intencién del Constituyente con la reforma de meritg. file que
se incluyera a todos, sin importar la clase de empleo, cargo ¢ comisién que desempe en, ni el

J.e

“

nivel de la funcion o la institucién en donde laboren, pues lo medular y definitorio &s que ST
servidores pablicos quienes sirvan al Estado o Federacién, al gobierno y a la nactén al interé, ,VQE

‘g

gt

pablico o a la sociedad.

Y

Amparo en revision 223/2004. Mercedes Azaola y Aguilar. 11 de marzo de 2005. Unan/mldad
de cuatro votos. Ausente: Genaro David Géngora Pimentel. Ponente: Margarlta Beatnz Lupa
Ramos. Secretaria: Constanza Tort San Roman. P
Amparo en revisién 1150/2006. José Rigoberto Huerta Herndndez. 8 de septlembre de‘2006
Cinco votos. Ponente: Guillermo |. Ortiz Mayagoitia. Secretario: Luciano Valadez Pérez. '
Amparo en revision 1266/2006. José Manuel Montelongo Barrén. 8 de septiembre de 2006.

Cinco votos. Ponente: Genaro David Géngora Pimentel Secretario: Rolando Javier Garcia
Martinez.

Amparo en revisién 1116/2006. Jorge Alejandro Arciga Anzo y otro. 6 de octubre de 2006. Cinco
votos. Ponente. Sergio Salvador Aguirre Anguiano. Secretario; Oscar Zamudio PErez’. --—---eeee-

En esta tesitura, se tiene por acreditado el primero de los supuestos en estudio, referente
a la calidad de servidora publica de la incoada, en la época en que sucedieron los hechos
que se le imputan y, consecuentemente, obligada a cumplir los términos de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servndores Publicos.

CUARTO. Ahora bien, por cuanto al segundo de los supuestos mencionados, consistente
en acreditar sf los hechos que se’ atribuyeron a la presunta infractora, constituyen una
trasgresién a las obligaciones establectdas en el articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servndores Publicos, los mismos se analizaran a la luz de las
constancias probatorias que obran en el presente expediente, conforme a las reglas que
para tal efecto sefala el Codlgo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion
supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pblicos, por
disposiciéon expresa del articulo 45 del Ultimo ordenamiento mencionado.
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La irregularidad atribuida a se hizo del conocimiento de la incoada mediante oficio citatorio
nimero CG/DGCID/CI-AZCA/UDQDR/1514/2016 de fecha cinco de octubre de dos mil
dieciséis (fojas 37 y 38), en el cual a la letra se sefialé:

“(...) en su calidad de Directora de Recursos Materiales de Ia Delegacién Azcapotzalco,
presuntamente vulner6 los principios de legalidad y eficiencia que debe observar, ya que
presento de manera extemporénea el Acta de Entrega-Recepcion de dicho cargo, toda vez que
causé baja el treinta y uno de enero de dos mil dieciséis y fue hasta el veintinueve de febrero de
dos mil dieciséis que solicité a este 6rgano Interno de Control Ia fecha y hora para llevar a cabo
la formalizacion de dicha acta, esto es seis dias posteriores al vencimiento sefialado en ef
articulo 19 de fa Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracién Piblica del
Distrito Federal, publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, el trece de marzo de dos mil
dos, mismo que establece que el acta de entrega-recepcion se realizaré a mas tardar dentro de
los quince dias hébiles siguientes a la fecha en que surta efectos la renuncia del servidor
publico saliente, por lo que dicho término corrié del primero de enero al veintitrés de febrero de
dos mil dieciséis, infringiendo con su conducta lo establecido en fa fraccion XXIV del articulo 47
de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, en relacién con el articuio
19 de la Ley de Entrega-Recepcién de los Recursos de fa Administracién Pablica del Distrito
Federal, publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federafl’ (sic).

En razén de lo anterior y como quedé asentado en lineas anteriores, se presume que la
ciudadana Martha Cecilia Guaderrama Miramontes, aparentemente vulnerd los
principios de legalidad y eficiencia, ya que una vez concluido su ejercicio como Directora

de Recursos Materiales de la Delegacion Azcapotzalco, no llevé a cabo el proceso de
entrega-recepcién de dicha area ante este Organo de Control Interno en los términos que
establece la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracién Publica del
Distrito Federal, pues presenté de manera extemporanea el Acta de Entrega-Recepcién
_de la unidad administrativa en cita: ello toda vez que al causar baja en fecha treinta y uno
“L de enero de dos mil dieciséis, tenia quince dias habiles para solicitar a esta Instancia de
Control'la fecha para la realizacion dicho acto y fue hasta el veintinueve de febrero de dos
mil dieciséis que solicit6 se fijara el dia y la hora para llevar a cabo la formalizacion de tal

¥y instrumento, esto es seis dias posteriores al vencimiento; coligiéndose que no se apegé a
%ﬁ.‘lq“»e_;stablecido en el articulo 19 de la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la
¥. Administracién Publica del Distrito Federal, transgrediéndose lo establecido en el articulo
% 19 de la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracion Publica del
M0 - Distrito Federal, actualizandose asi la omisién a la obligacién enunciada en la fraccién
- XXIV, del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
preceptos legales, que en su parte conducente son del tenor literal siguiente; ——--eroeeeme—-

TR

X 7 “Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito

Federal.

Articulo.-19.- E servidor piblico entrante y saliente, deberé firmar por cuadruplicado el acta de
entrega-recepcién, a mas tardar dentro de los quince dias hébiles siguientes a la fecha en que
surta efectos la renuncia del servidor piblico saliente, ante el Representante de! Organo de
Control respectivo y con la asistencia de dos testigos que podrdn ser nombrados por ambos
servidores publicos y. en su caso, cuando por la importancia del empleo, cargo o comision lo
amerite, se designaran personas para proporcionar informacion y documentacion y, para
verificar el contenido de la misma.

Los anexos del acta de entrega-recepcién son responsabilidad de los servidores publicos
entrante y saliente, y en su caso, de las personas para proporcionar informacion y
documentacion y, para verficar el contenido de la misma, por lo que deberén ser revisados y
firmados previo a ia formalizacién del acta de entrega-recepcién. £/ acta y sus anexos deberédn
ser distribuidos de la siguiente forma;

a) Un ejemplar para el servidor piblico entrante.

b) Un ejemplar para el servidor pablico saliente.

&) Un ejemplar para el archivo del 4rea que corresponda, y;

d) Un efemplar para el representante del Organo de Control respectivo” (Sic). —-——mnmemmrmee e

Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos

Contraloria General del Distrito Federal
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Articulo 47. Todo servidor pablico tendra las sigtientes obligaciones, para salvaguardar la
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en ol
desempefio de su empleo, cargo o comision, y cuyo incumplimiento daréd lugar al procedimiento
y a las sanciones que correspondan, sin perjuicio de sus derechos laborales, asi como de las
normas especificas que al respecto rijan en el servicio de las fuerzas armadas: -—e===-=z=-==---- -

(...

XXIV.- La demds que le impongan las leyes y reglamentos.

QUINTO. En ese tenor la presunta responsable, de conformidad a lo establecido en el
articulo 64 fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
comparecié en Audiencia de Ley, a efecto de manifestar lo que a su derecho convino y
ofrecid las pruebas y alegatos respecto a los hechos que se le imputaron, la cual se
analiza de la manera siguiente:

1. Audiencia de Ley de dieciocho de octubre de dos mli dieciséis (fojas 41 a 44), en la que
comparecié personalmente la ciudadana Martha Cecma Guaderrama Miramontes,
manifestando lo siguiente:

“Comparezco ante usted mediante escrito constante de 3 (tres) fojas Utiles escritas por una sola .
caras con rubrica al margen de las tres primeras fojas y firma al calce de la (ltima foja
ratificando en este acto el texto del mismo, reconociendo como mfas tanto las rabricas como la
firma solicitando se tenga como reproducido y rendida mi declaracién, siendo todo lo que deseo
manifestar.

()
Para acreditar lo dicho en mi declaracién en este momento ofrezco las pruebas sefiaiadas en
escrito numeradas del 1 al 3, mismas que correSponde a +

1.- Documental privada.- Consistente en el escrito de fecha 26 de febrero de 2016, dirigido aI‘
Lic. Ramiro Herrera San Martin Contralor Interno.
2.- Documental privada.- Consistente en el escrito de fecha 27 de abril de 20186, dmgldo al Lig:
Ramiro Herrera San Martin Contralor Interno.
3.- La instrumental de actuaciones.- Consistente en todo lo actuado en el expedlente
CI/AZC/D/0146/2016 en todo lo que me favorezea®.

Lo,

L

1.1. Asimismo, en dicho acto, la incoada presentd un escrito (fojas 45 a 50), mediante el
cual en via de alegatos manifestd lo que a su derecho convino, respecto de los hechos ‘
atribuidos a su persona consistentes en:

“1.- Me permito manifestar como lo sefialé mediante oficio de fecha 27 de abril de 2016 dirigido
al Lic. Ramiro Herrera San Martin Contralor Interno del Organo Politico Administrativo en
Azcapotzalco, que debido a las cargas de trabajo y a la consideracién que tenla treinta dias
naturales conforme a los Lineamientos Generales para observancia de la Ley de Enirega
Recepcion del Distrito Federal, para solicitar se me fijara fecha para la entrega recepcion de
dicha area de adscripcién. Me permito precisar que dicha consideracién se genera, a partir de
los plazos establecidos para la presentacion de: Acta de entrega, la declaracién patrimonial de
término y de inicio, asi como la Declaracion de no Conflicto de Intereses que debia presentar la
suscrita, en esa etapa. Y en el dnimo de anticiparme a la fecha de los treinta dfas naturales con
los que consideraba que contaba, el dia 26 de febrero me dirigi a la Contraloria, reiterando los
términos que sefnala el oficio de fecha 27 de abril de 2016 entregado en dicho Organo de
Control Interno el 28 de abril 2016 y el oficio de 26 de febrero de 2016 signado por la suscrita,
ditigido al Lic. Ramiro Herrera San Martin Contralor Interno, entregado en esa area el dia 29 de
febrero a las 9:00 horas (...) !

i
2.- En el orden de ideas antes rﬁanifestado, y derivado de la presentacion extemporénea del
Acta Entrega recepcion de dicHo cargo, seis dias (naturales) como se sefiala en el oficio
CG/DGCID/CI- AZCNUDQDR/1514/201 6 me permito invocar a su disposicion para que se
considere el valor de la espontaneldad en este procedimiento administrativo, toda vez que yo
me presente de manera unilatgral y espontanea, en forma voluntaria y sin que me buscaran 0
hubiera una notificacién o un/procedimiento iniciado en ese momento para tal fin, por lo que
cumpli cabalmente con mi obfigacién de realizar la entrega recepcibn, y no ser omisa.
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3.- Manifiesto que mi acta entrega recepcion, se realizd el dia y hora sefialados por la
Contralorla Interna y de conformidad con los criterios sefialados en el PROEMIO del oficio
CG/DGCID/CI-AZCA/UDQDR/1514/2016 en que se asienta como Asunto: Se remiten
correcciones de Acta Entrega Recepcion sin que se me hicieran 0bServaciones. -——---—--eeeeem-

4.- Finamente apelo a su consideracién para solicitar a este Organo Interno de Control se

conduzca en términos del Art. 63 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos” (sic).

SEXTO. Que esta autoridad administrativa determina la existencia de la presunta
responsabilidad administrativa atribuida la ciudadana Martha Cecilia Guaderrama
Miramontes, al momento de dejar el cargo como Directora de Recursos Materiales del

Organo Politico Administrativo de Azcapotzalco, con los elementos de prueba obtenidos,
conforme a lo siguiente: e

A. Oficio CG/DGCID/CI-AZCA/SAQA/479/2014 de fecha once de marzo de dos mil
dieciséis (fojas 2 y 3), a través del cual el entonces Contralor Interno en |a Delegacion
Azcapotzalco, informé a la ciudadana Martha Cecilia Guaderrama Miramontes que la
fecha de la Entrega-Recepcion de la Direccidn de Recursos Materiales de la Delegacion
Azcapotzalco se llevaria a cabo el dieciocho de marzo de dos mil dieciséis, indicandosele
en dicho documento que dicho acto debié realzarse a mas tardar el veintitrés de febrero
de dos mil dieciséis; documental que se valora en términos de los articulos 280, 281y
290, del Codigo Federal de Procedimientos Penales de’ aplicacién supletoria a la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Pablicos, por disposicién expresa de su
numeral 45, toda vez que fue expedida por servidor publico en gjercicio de sus funciones,
a la cual se le otorga valor probatorio pleno; con la cual se acredita que ante la solicitud
para realizar el acto de entrega-recepcion, se le hizo del conocimiento que como servidora
publica saliente, estaba obligada a realizar la entrega recepcion de los recursos de la
Direccion de Recursos Materiales del Organo Politico Administrativo en Azcapotzalco, en

;. los términos establecidos en la Ley de Entrega recepcion de los Recursos de la

. correspondiente.

Admirlistracion  Publica del Distrito Federal mediante el acta administrativa

BOficio nimero DEL-AZCA/DGA/DRM/2016-333 de fecha veintiuno de abril de dos mil

' dieciséis (foja 15), suscrito por la Directora de Recursos Materiales de la Delegacion

_-Azcapotzalco, mediante el cual remiti6 Acta Administrativa de fecha veintidés de febrero
“de esa anualidad, en la que manifestaba el estado en que recibié dicha unidad

administrativa (fojas 16 a 21); documentales que se valoran en términos de los articulos
280, 281 y 290, del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa
de su numeral 45, toda vez que fueron expedidas por servidor plblico en ejercicio de sus
funciones, a la cual se le otorga valor probatorio pleno; documentos con el que se
acredita que al veintidés de febrero de dos mil dieciséis, la ciudadana Martha Cecilia
Guaderrama Miramontes, no habia realizado {a formalizacion del Acta Entrega-Recepcion
con motivo de la separacion del cargo como Directora de esa area.

Documentales con las cuales, se presume que la incoada, de conformidad a lo
establecido en la Ley de Entrega recepcion de los Recursos de la Administracién Pablica
del Distrito Federal, tenia conocimiento de que estaba obligada a realizar el acta
entrega-recepcion de los recursos Cﬁe la multicitada Direccién, mediante la instrumentacion
de un acta administrativa, en la ;ual debia describir el estado que guardaba la misma;
formalizacion, que se encuentra sujeta al cumplimiento de los requisitos establecidos en la
Ley en comento, siendo uno dg’ ellos que, junto con el servidor publico entrante, debid
firmar el acta de entrega-recepcién a mas tardar dentro de los quince dias habiles
siguientes a la fecha en que’ se separd del cargo, lo cual no ocurrié, pues al haber
causado baja el treinta y ung de enero de dos mil dieciséis, tuvo que formalizar el acto
administrativo a mas tardar el veintitrés de febrero de esa anualidad y fue hasta el
veintinueve de febrero de dos mil dieciséis que solicité a este Organo Interno de Controf le
sefialara fecha y hora para llevar a cabo la formalizacién de dicha acta, es decir, seis dias
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posteriores a su vencimiento, contraviniendo asi a lo sefalado en el articulo 19 de la Ley
de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal,
publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, el trece de marzo de dos mil dos. ——---

Por lo que con tales conductas, la ciudadana en cita, no atendi6 lo establecido en el
articulo 47, fraccién XXIV de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Pablicos, misma que a la letra dice: -

“ARTICULO 47. Todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones, para salvaguardar la
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en el
desempefio de su empleo, cargo o comision, y cuyo incumplimiento daré lugar al procedimiento
y a las sanciones que correspondan, sin perjuicio de sus derechos laborales, asf como de las
normas especlficas que al respecto rijan en el servicio de [as fuerzas armadas: -—---—----mwewemmn

(...

XXIV.- La demas que e impongan las leyes y reglamentos”.

En razén de lo anterior, se concluye que la ciudadana Martha Cecilia Guaderrama
Miramontes, fue omisa en el cumplimiento de las disposiciones juridicas relacionadas
con el servicio publico prestado, lo que constituye per se, la comision de irregularidades
administrativas, especificamente al vulnerar los principios de legalidad y eficiencia, toda
vez que no atendié lo normado en el articulo 19 de la Ley de Entrega-Recepcién de los
Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal; y en consecuencia actualizé la

causal de responsabilidad establecida en la Ley Federal de Responsabilidades de los_.
Servidores Publicos, la cual impone como obligacion a los destinatarios de Ia norma,

cumplir las obligaciones inherentes a su cargo, viéndose obligados a salvaguardar la
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia en su desempefio; por lo tan‘.tg,
basta con que la incoada haya desatendido el ordenamiento legal supra citatlo, par
colegir que su funcién como servidora plblica, no fue realizade con la maxima diligencia, .
pues la Ley de la materia, es clara al referir expresamente como causal, todo acte u:

omision que implique el incumplimiento el de cualquier disposicién juridica relaciqg@d:a":\j‘

con el desempefio de la funcion publica. -
Cabe sefialar, que la responsabilidad administrativa de un servidor publico al discutirse
con el objeto de emitir una resolucién sancionadora, mantiene un alto grado de
importancia, ya que no solo reviste interés para la administracion publica sino también
para los particulares y la sociedad en general, y en el caso concreto, resulta evidente la
trascendencia de las consecuencias de la actuacion de la servidora publica incoada, toda
vez que no realizé con el maximo cuidado el servicio que le fue encomendado al
obstaculizar en cierta medida la gestion administrativa del area en cuestion. ~=------e-—eereev

SEPTIMO. Acto continuo esta resolutora iprocede al andlisis los medios de prueba

ofrecidos por la ciudadana Martha Cecilia Guaderrama Miramontes, conforme a lo
siguiente: :

1. Documental privada. Consistente en el escrito de fecha veintiséis de febrero de dos
mil dieciséis (foja 48), suscrito por la ciudadana Martha Cecilia Guaderrama
Miramontes, dirigido al entonces Titular de esta Contraloria interna.

Respecto a tal probanza, la misma se tiene por valorada de conformidad a lo dispuesto
por los articulos, 285, 286 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales de
aplicacién supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
por disposicion expresa de su numeral 45, y del analisis a dicho medio de prueba, es
dable indicar que el contenido del mismo corrobora la extemporaneidad con la que la
presunta pretendié llevar a cabo la celebracién de la entrega-recepcion de los recursos y
bienes de la Direccién de Recursos Materiales de la Delegacion Azcapotzalco, pues la
incoada tenia como fecha limite para realizar dicho acto el veintitrés de febrero de dos mil
dieciséis y tal escrito fue presentaqé hasta el veintinueve de ese mismo mes y afio. ---—---
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2. Documental privada. Consistente en el escrito de fecha veintisiete de abril de dos mil
dieciséis, suscrito por la ciudadana Martha Cecilia Guaderrama Miramontes, dirigido
al entonces Titular de esta Contraloria Interna.

Tocante a esta probanza, la misma se tiene por valorada de conformidad a lo dispuesto
por los articulos, 285, 286 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de
aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
por disposicién expresa de su numeral 45, de la cual una vez realizado e! enlace ldgico y
natural necesario entre la verdad conocida y Id que se busca, permite acreditar que dichos
argumentos no desvirttan la responsabilidadjque se le atribuyé y acredité debido a que el
hecho de que se haya excusado indicando ‘que debido a la carga de trabajo y a la
consideracion de que tenia treinta dias naturales conforme a [os Lineamientos Generales
para la Observancia de la Ley de Entrega Recepcion’ del Distrito Federal, para solicitar se
me fijara fecha para la entrega recepcion de dicha é4rea de adscripcién y la fecha de
término para presentar la declaracion patrimonial, el dia 26 de febrero me dirigi a la oficina
de la Controlaria para anticiparme a la fecha de los treinta dias” (sic), no le exime de
responsabilidad alguna, pues de ello se: presume que la incoada interpreté de manera
erronea el contenido de los Lineamientos Generales para’la Observancia de la Ley de
Entrega Recepcion de los Recursos de la Administracion Priblica del Distrito Federal; para
tal efecto, se transcribe el contenido del Acuerdo Cuarto deitales lineamientos: ——-w-ew—

. “Cuarto. En los casos en que resulte factible conocer ¢on antelacién fa separacién del
empleo, cargo o comislén, el servidor ptblico saliente debera solicitar la intervencién de
la Contraloria General o del Organo de Controf Interno que corresponda, con 30 dias
naturales de anticipacion a la fecha en que concluya su empleo, cargo o comision; dicha

-t 7 solicitud se harg por escrito, anexando.copia del proyecto de acla de entrega -recepcién, a
efecto que se esté en posibilidades de emitir, en su caso, los comentarios y observaciones a
gue haya lugar. No es impedimento para la separacién del empleo, cargo o comisién no cumplir

. con la anticipacion referida, debiendo dar tramite a las solicitudes de los servidores ptblicos,

’:?Ei alin cuando no se ajusten a dicho plazo®.

>

ié« [Enfasis agregado]
. o ;
’Tfl;' Visto el contenido del parrafo supra citado, se colige que sélo para casos “en que resulte
factible conocer con antelacién’, es que:el servidor publico que deje su encargo, solicitara
la Intervencién del Organo Interno de Control competente, esto es por circunstancias tales
como el nivel del cargo, el volumen de informacién, temporalidad, o alguna otra
extraordinaria; ain asi, y de haber sido el caso, es que ésta debié hacerlo como se indica
a la letra, treinta dias antes de dejar el cargo y no después de ese periodo; asimismao, al
: sefialar en su escrito que el otrora Contralor Interno le indicé que “ef plazo para solicitar
. llevar a cabo la entrega- recepcién habia concluido”; se acredita que la peticién para que
esta Instancia de Control interviniera en tal acto administrativo se hizo fuera del término
establecido por la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracion
Publica del Distrito Federal.

A Er

3. La instrumental de actuaciones. Consistente en todo lo actuado en el expediente
ClIAZC/D/0146/2016 en todo lo que le f)avorezca a la incoada.

Documental publica que recibe valor probatorio pleno al ser analizada en términos de los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion
supletoria a la Ley de la Materia y, rqélizando el enlace ldgico y natural necesario entre la
verdad conocida y la que se busca se desprende que la misma no desvirtua la
responsabilidad que se le atribuyd ;}acredité a la ciudadana Martha Cecilia Guaderrama
Miramontes, debido a que el expediente administrativo CI/AZC/D/0146/2016, se radict
precisamente porque la incoada/presenté en fecha veintinueve de febrero de dos mil
dieciseis, en esta Contraloria Interna un escrito de veintiséis del mismo mes y afio (foja
1), solicitando se fijara fecha para la realizacién de la Entrega-Recepcién de la Direcciédn
de Recursos Materiales de la Delegacion Azcapotzalco, adjuntado al mismo el proyecto
del acta correspondiente y derivado de ello es que se dio cuenta que la elaboracion de tal
peticion habia sido extemporanea, luego entonces, del contenido de! mismo se
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desprenden los elementos convictivos que acreditan fehacientemente que ésta, como
servidora publica, incumplié lo previsto en el articulo 19 de la Ley de Entrega-Recepcién
de los Recursos de la Administracién Plblica del Distrito Federal; lo anterior es asi toda
vez que al existir una norma juridica individualizada que vincule a una persona
determinada por concretar en ella sus efectos, es claro que se convierte en un centro de
imputacion juridica sujeto de derechos y obligaciones derivados y, por tanto, su
cumplimiento le es exigible y su inobservancia sancionable, por 1o que la servidora
publica en cita, al haber incumplido las obligaciones asumidas en los actos
administrativos en cita, es sujeto de responsabilidad.

En resumen, una vez analizadas las constancias que integran el disciplinario que se
resuelve, asi como las excepciones y defensas de la ciudadana Martha Cecilia
Guaderrama Miramontes, se determina que la conducta desplegada por ésta incumplid
con lo sefalado en el 19 de la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la
Administracion Publica del Distrito Federal, siendo omisa en la observancia de la
obligacion establecida en la fraccion XXIV, del articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, atento a los argumentos juridicos
siguientes:

El articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, @
establece: “Todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones, para salvaguardar la

legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en el*
desempefio de su empleo, cargo o comisién, y cuyo incumplimiento daré lugar al
procedimiento y a las sanciones que correspondan, sin perjuicio de sust.derechos

laborales, asl como de las normas especificas que al respecto rijan en el segvicio dg:las

fuerzas armadas’. Ls £

En ese orden de ideas, la fraccion XXIV del articulo 47 de la Ley“Federaif de i
Responsabilidades de los Servidores Publicos fue transgredida, debido a queijaiincgada, "
al dejar el cargo de Directora de Recursos Materiales de la Delegacién Azcap‘@, zalco, no ¢

se apegd a lo establecido en el articulo 19 de la Ley de Entrega-Recepcidh de los

Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal, toda vez que vuh‘féjg@ los

principios de legalidad y eficiencia que debid observar, ya que presentd de manera . -
extemporanea el Acta de Entrega-Recepcion de dicho cargo, pues al causar baja el treinta

y uno de enero de dos mil dieciséis, tenia hasta el veintitrés de febrero de dos mil

dieciséis y no fue sino hasta el veintinueve de febrero de dos mil dieciséis que solicité a

este Organo Interno de Control la fecha y hora para llevar a cabo la formalizacion de dicha

acta, es decir, seis dias posteriores al vencimiento establecido en el articulo 19 de |a Ley ’
en cita. :

B'“"(;CK ot

OCTAVO. Con base en lo expuesto, se concluye que la ciudadana Martha Cecilia
Guaderrama Miramontes, es administrativamente responsable de la falta que se le
imputa; no obstante y atento a su peticiéon y los antecedentes que obran en el presente
expediente, esta Contralorfa Interna con fundamento en el articulo 63 de Ia Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos, considera procedente en el presente

asunto abstenerse de sancionar al infractor por una sola vez, de acuerdo a los siguientes
razonamientos:

1. La irregularidad administrativa cuya comision se le imputa, resulta no ser grave, en el
ejercicio de sus funciones como servidora publica debié observar; cabe hacer mencion,
que su conducta no fue eficiente omitiendo apegarse a la normatividad que la regia en el
momento de los hechos. En el caso concreto, infringid lo establecido en el articulo 19 de
la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administraciéon Publica del Distrito
Federal y la fraccion XXIV del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, ya que no cumplié con la méxima diligencia el servicio que le fue
encomendado causando deficiencia en la consecucién del mismo.

2, lgualmente, se consideran las circunstancias socioeconémicas de la servidora publica,
lo que se desprende de las constancias que obran en el presente disciplinario, de donde

L
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se advierte que con un sueldo aproximado de $19,000.00 (diecinueve mil pesos 00/100

aflos de edad, como se desprende de su Registro Federal de
| con instruccion educativa d

y que al momento de la Audiencia de Ley se desempefiaba como

efe de la Unidad Departamental de Eventos y Giros en la Delegacion Azcapotzalco; por

lo anterior, esta Autoridad Administrativa considera que el nivel socioecondmico de la

servidora pUblica en estudio es medio. :

3. Por cuanto al nivel jerarquico, los antecedentes y las condiciones de la infractora, como
ya se ha sefialado, en la época en que sucedieron los hechos que se le imputan, dejo el
cargo de Directora de Recursos Materiales, por lo que se considera que el nivel jerarquico
de la servidora pablica mando medio, ya que dentro de la estructura escalonada que
Presenta el organismo tenia funciones de decisién; aunado a lo anterior esta Autoridad no
tiene conocimiento de otras conductas realizadas por la incoada con anterioridad o

posteriores a las relatadas en la presente causa que pudieran servir de soporte para emitir
un juicio a futuro. -

" ”
4. Respecto a las condiciones exteriores y los medios de ejecucion, debe decirse que la
conducta irregular que se le acreditd, se origind en razon de que se aparté de las
obligaciones que tenia a su cargo, dejando de hacer lo que tenia encomendado, sin que
exista alguna causa exterior que justifique’ su actuacién en contravencién a las
obligaciones que como servidora publiba debia cumplir.

De igual forma respecto a los medios de gjecucion, se concluye que la ciudadana Martha
Cecilia Guaderrama Miramontes, se apartd de los principios rectores de la funcion
plblica, toda vez que no realizé las medidas de necesarias, encaminadas a presentar en
tiempo el Acta de Entrega-Recepcién de la Direccién de Recursos Materiales de la
Delegacion Azcapotzalco, incumpliendo con elio o establecido en e! articulo 19 de la Ley

de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal,

- con lo que actualizé la causal de responsabilidad enmarcada en la fraccion XXIV del
"o artieulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores PUblicos, ~-----mce—-

5. Asimismo, esta autoridad toma en consideracion la antigliedad en el servicio publico de
{\j,lé-”‘ ciudadana Martha Cecilia Guaderrama Miramontes, como se desprende del
ght nombramiento glosado a foja 32 de autos, de un afio al momento de la realizacion de la
Audiencia de Ley el dieciocho de octubre de dos mil dieciséis, por lo que al incumplir con

la obligacion que establece articulo 19:de la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos

de la Administracién Plblica del Distrito Federal, esta autoridad concluye que tenia
conocimiento y experiencia en la administracion publica, por ende conocia perfectamente

las obligaciones que tenia que desempenar en el servicio que le fue encomendado. -----—--

6. De igual forma, se toma en consideracion que no ha estado sujeta con anterioridad a
procedimiento  administrativo: disciplinario, y que no ha sido sancionada
administrativamente, como se acredita con el oficio CG/DGAJR/DSP/6416/2016 de fecha
primero de noviembre de dos mil dieciséis (foja 52), suscrito por el Direccién de Situacion
Patrimonial de la Contraloria General de la Ciudad de México.

¥

7. Finalmente, que en el caso concreip, se determind que no se causd un dafo
patrimonial al Gobierno de la Ciudad de México, de acuerdo a las constancias que obran
en autos. -

/
En este orden de ideas, se procede a determinar respecto de la sancidn administrativa
que corresponde, atendiendo a los elementos antes referidos, y en virtud de que la
ciudadana Martha Cecilla Guaderrama Miramontes, no tiene antecedentes de sancion,
Cuenta con una antigliedad en el servicio plblico de un afo a la fecha de la celebracién
de la Audiencia de Ley; y que si bien es cierto |a falta no se trata de una conducta grave,
la misma no constituye un delito ni se aprecia que la incoada haya obtenido un lucro, 0 se
cause dafio patrimonial al Gobierno de la Ciudad de México; toda vez que si bien es
cierto, dicha servidora publica presenté de manera extemporédnea el Acta Entrega-
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Recepcion de la Direccién de Recursos Materiales de la Delegacion Azcapotzalco, dicho
acto si se realizé el dieciocho de marzo de dos mil dieciséis, en términos del articulo 11 de

la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracién Publica del Distrito
Federal.

Por lo anteriormente expuesto y fundadb de conformidad con lo dispuesto por la fraccion
Il del articulo 64, en relacién con el numeral 68, ambos de la Ley Federal de
Responsablhdades de los Servidores Pablicos; es de resolverse y se:

RESUELVE

PRIMERO. Este Organo de Control Interno en la Delegacion Azcapotzalco es competente
para resolver el presente asunto, conforme a lo sefialado en el considerando Primero de
la presente resolucion.

SEGUNDO. Se determina que la ciudadana Martha Cecilia Guaderrama eramontes

es responsable administrativamente por incumplimiento de la obligacion contenidg en el,‘ R

articulo 19 de la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Admxmstramon Rblica;-.

del Distrito Federal, que actualiza la causal de responsabilidad enmarcada en Iaﬁaccmn N

XXIV del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores ,%bhcos .
sin embargo, tomando en consideracién que no tiene antecedentes de sanméh que ’

cuenta con una antigiledad en el servicio publico de un afio a la fecha de la celeBStacion

de la Audiencia de Ley; no se trata de una conducta grave, que la falta administrativégue

se le atribuy¢ y acredité no constituye un delito ni se aprecia que la incoada haya obtenldo

un fucro, o se cause dafio patrimonial al Gobierno de la Ciudad de México, esta

Contraloria Interna por uUnica vez, se abstiene de sancionar a la infractora, _cer’

fundamento en el articulo 63 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Se}ryxdores
Publicos.

i ? y{f}:&?’
TERCERO. Notifiquese personalmente el contenido de esta resolucién a la tludadagai
Martha Cecilia Guaderrama Miramontes, en el domicilio designado off vy rec;b;;
notificaciones en la Audiencia de Ley, de conformidad con lo previsto en el é”mculo 1%
del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacién supletoria a la L@g Pedetal”

de Responsabilidades de los Servidores Pubhcos

&
%

CUARTO. Remitase copia con firma " autégrafa de la presente resolucion af’f’defe

Delegacional en Azcapotzalco, para su conommlento e integracion en el expedlente -
laboral de la servidora publica. . .

QUINTO. Para garantizar el acceso a la imparticion de justicia, se le hace saber a Ia
ciudadana Martha Cecilia Guaderrama Miramontes, que en contra de esta resolucion
podran interponer los medios de defénsa procedentes en términos de los articulos 73, 74
y 93 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. --—--—rereemcznmma

SEXTO. Notifiquese y cumplase.

O Y FIRMA DINORAH YAZMIN LOPEZ MARTINEZ, CONTRALORA
INTERNA EN LA DELEGACION AZCAPOTZALCO, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL
MES DE MARZO DE DOS MIL DIECISIETE.

DILM/SACR/JCGS
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