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CIUDAD OE MEXICOD

RESOLUCION
En Mexico, Distrito Federal, a los veintiocho dias del mes de marzo de dos mil diCiSgis. —-—r-rmm=smrrmmmsmseremememes-

Visto para resolver el expediente administrativo. CIIMAL/ID/0032/2016 integrade en este Organo de Control
Interno, con motivo de la iregularidad administrativa imputable al Ciudadano EFREN SANCHEZ OCARA, con
Registro Federal de Contribuyente . quien al momenta en que ocurrieron los hechos, se
desempenaba en el servicio piblico como Director Juridico del Grgano Politico Administrativo en Milpa Alta, por
violaciones a |a fraccion X1, del articulo 47,:de Ia Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos;

':fl _______________ 0 0 o o e e T B 8 5 o e e R

{RESULTANDO __

J [
1. Oficio nimero CGIDGAJRIDSP/1058/2016, de fecha veint] de febrero del dos mil dieciséis, signado por
el licenciado Miguel Angei Moraies Herrera, Director dé - JWACion Patrimonial en la Direccion General de
Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria Gend# del Distrito Federal, da formal respuesta al
Cficio numero CIMA/S/332/2016, girado por esta Contraloria:Intergagygd@ia veinticinco de febrero del presente
afio, informando que, después de realizar a blisqueda a la base de FHBL| Sistema de Prevencion de Conflicto
de Intereses en la Administracion Plblica del:Distrito Federal, se lgcAl que la fecha de presentacion de la
Ceclaracion de intereses del servidor pablico del ciudadane EFREN_:SJEH,,J"*'JPHEZ OCANA, se reslizd el tres de
noviembre del dos mil quince, de Ia quE__ se advierte que ﬁh‘gablemente fue presentada de manera
extemporanea; constancias de las cuales _sé:. desprenden hechos irregulares atribuidos presuntamente al
ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, durarite'su desempefio como Director Juridico adscrito a la Delegacion
Milpa Alta. Documento visible a foja 001 a la 003.-- e

2.- El veintinueve de febrero del dos mil dieciséis; esta Contraioria Interna suscribio Acuerdo de Radicacion, a
traves del cual ordenod para el esclarecrmjefito de los hechos, se abriera y registrara expedienie en el Libro de
Gobierno respectivo, se practicaran [as diligencias e investigaciones necesarias y de ser procedente, se
instaurara el procedimiento administrativo de responsabilidades y en su oportunidad, se dictara fa Resolucion que
en derecho procediera, debiéndose notificar la misma. Documento visible a foja 032 de autos, -

3.- Con fecha siete de marzo del dos mil dieciséis, se emitié Acuerdo de Inicio de Procedimiento Administrativo
Disciplinario, por wirtud del cual esta: Contraloria Interna, ordend iniciar el procedimiento administrativo
disciplinaric establecido en el Articulo 64, fraccion |, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Pablicos, en contra del ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, en su caracter de Director Juridico del Grganp
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Politico. Administrativo en Milpa Alta, al presumic que existian elementos de juicio que acredita ia falta
agministrativa que se le imputaba, disponiendo citarlos a fin de que dedujeran sus derechos -de audiencia en
refacion con los hechos, ofrecieran pruebas y alegaran lo que conviniera a sus intereses. Documento visible a
fojas 034 a la 039 de autos.—

4.- En scatamiento a lo ordenado por el Acuerde descrito en el Resultando que antecede, el dia nueve de marzo
del dos mil dieciséis, fue debidamente notificado el citatoric para desahogo de Audiencia de Ley con nimero de
oficio CIMA/Q/0396/2016. al ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, elo para llevar a cabo el desahogo de la
Audiencia de Ley prevista en el articulo 64, fraccion | de |a Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Plblicos Documentos visibles a fojas 040 a la 046 de autos,

5.- El dia diecisiete de marzo del dos mil dieciséis, se desahogo la audiencia de ley a carge del ciudadano
EFREN SANCHEZ OCANA. ante ests Contraloria Interna en Milpa Alta, en donde realizd su declaracian,
sfreciendo las pruebas que estimo convenientes y formulando en via de alegatos lo que a su interés convino.
Documentos visibles a fojas 048 a la 060 de autos,———- R e

6.- Toda vez que en el presente expediente no existen dilib o0 pruebas pendientes por desanogar, se
orocede a dictar la resolucion que conforme a derecho mrrespggdﬁﬂtenur (s R I V12T (L ———————

CONSIDERANDOW

. Esta Contraleria Interna en ef Organe Politico-Administrativo en Milpa Alta del Distrito Federal, dependiente de
la Contraloria General del Distrito Federal. es competente para conocer, investigar, iniciar, desahogar y resolver
procedimientos disciplinarios sobre actos u omisiones de servidores publicos adscritos a la propia Delegacion
Milpa Alta, que pudieran afectar |a legalidad. honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben observar en
su empleo, cargo o camision, de los cuales tenga conocimiento por cualquier medio, para determinar, en su caso,
5 Sanciones que correspondan en los terminos de la ley de la materia, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 14, 16, 108, primer parrafo. 108. fraccion |1l y 113, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1, fracciones | y IV, 2, 3, fraccion IV, 49, 57, 60, 8 y 92, sequndo parrafo, de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Pablicos; 34 fraccion XXVI de |3 Ley Crganica de la Administracién Pablica
del Distrito Federal y 113 fraccion X del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrit Federal -

Il. Conicrme a o anterior, lo que corresponde a este Organe de Control Interno en la Delegacion Milpa Alta, es
realizar un analisis de los hechos controvertidos apoyandose en la valoracion de las pruebas que obran dentro del
presente expediente administrativo, conforme a las disposiciones legaies aplicables al caso concreto, con la
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finalidad de resolver si el ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, en su caracter de servidor plblico del Organo
Palitico-Administrativo Miloa Alta, en la época-de los hechos. como Director Juridico, es responsable de las
rreqularidades administrativas que se le atribuyeron en el Acuerdo de Inicio de Procedimiento Administrativo
Disciplinario, de fecha siete de marzo del dos mil dieciséis; debiendo acreditar para el ciudadano EFREN
SANCHEZ OCANA, en el presente ¢aso, d0S SUDUESIOS QUE SOM: ——-r—rmmmsmmemssemsas -

1) La calidad de servidor piblico dentro. del Organo Politico-Administrativo Milpa Alta, en la época de los
nechos, como Director Juridico que en |a especie lo fueron en el periodo comprendido entre el dia
primera al treinta y uno de octubre del dos mil QUINCE. —=m—-mmr e e -

2) CQue las conductas cometidas por &l Cludadaﬂﬂ EFREN SANCHEZ OCANA, constituyen una trasgresicn
a las cbligaciones legales establecidas en el articulo 47, de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos. ———-—rmmeemmemees - e e

Resultz oportuno precisar, que conforme a lo previsto por el articulo i la Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Plblicos, es aplicable supletoriamente en todas |amjlestiones relativas al procedimiento no
previstas en la ley federal citada, asi come enla apreciacion de las pruébas, las disposiciones del Codigo Federal
de Procedimientos Penales; en tanto que se aienderan en lo cunducenteh;ﬁwbdigu Penal,

Sustenta lo anterior, el criterio establecido en ta junisprudencia |1, ‘Im’-‘& . visible en la pagina 845 del
Semananc Judicial de la Federacion v su Ganetg Tomo: Xl, Mayo de 2000, Insiancia PRIMER TRIBUNAL
CDLEGMED EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL SEGUNDO CIRCUITO, Novena Epl::n':a que 3 la letra

“LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES, LA LEGISLACION SUFLETORIA APLICABLE AL
FROCEDIMIENTO DERIVADO DE LA, ES'EL CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS PENALES Y
CODIGO PENAL FEDERAL, DE CDHFURMIBAD CON EL ARTICULO 45 DE DICHA LEGISLACION ¥ NO
EL CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS CIVILES. De lo dispugsio por el amiculo 45 de ja Ley Federal
de Responsabilidadss de los Servidores Publicas, se desprends que en los cesos na previsios por dicha ley en
gl procedimento admimstratve oe responsabiidades, se aplicaran suplstonamente lag  disposSICIONes
contenidas en el Codigo Federal de Procedimientos Penales i en lo conducente, el Codiga Penal Federal: por
ende. 5f en dicho procedimiento s¢ aplict supietonamente ef Cédigo Federal de Procedimientos Civilgs, eilo es
inexacto v viclalono de los articulos 14 y 16 constifucionales.”

PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL SEGUNDO CIRCUITD

Amparo directo 19399 Rosa isels Hidalgo Baca. 10 de febrero de 2000, Unanimidad de volos. Ponente. Jose

Ange! Manduiano Gordillo, Secrafana; Monica Saloma Palacios

Amparo directo 29399, Francisco Galén Granados 10 de febrero de 2000, Unarimidad de volas, Ponente.

Manuel Baraibar Constantino. Secrefaria. Blanca (sabel Gonzélez Medrano. Amparo directo 64885 Jawer

Heredia Pineda. 24 de febrers 'de 2000, Unsnimidad de votos. Ponente: Jsime Reul Oropeza Garcia.
Secretano. Clamenle Delgado Salgado,
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Amparo directo 404/99. Rebeca Martinez Juarez. 2 de marzo de 2000. Unanimidad de votos. Fonente:
Clechige Juvenalia Meza Navarra, secretaria de tibunal en funciones de Magisirada, en férminos del ariculo
36 d2 1z Ley Orgénica del Poder Judictal de |a Federacian. Amparo directo 511/94. Alfredo Espincza Carrera. §
de marza de 2000, Unamimidad de volos. Fonente: Cleotiide Juvenalia Meza Navarro, secretara de tribunal en
funciores de Magu‘srrada. g W&rminos del articulo 36 de la Ley Organica de! Poder Judicial de la Federacion

Secrefanc Jorge C Arredondo Gallegos

Véase: Semanario Judicial de la Faderacion y su Gacata, Novena Enoca, Tomo X, abrit dg 2000, pagina 1001,

tasis | 40.4.305 A, de rbro "SERVIDORES PUBLICOS, ES APLICABLE SUPLETORIAMENTE EL CODIGO

ENFRAL DE PROCEDIMIENTOS PENALES. A LA LEY FEQERAL DE RESFONSABILIDADES DE LOS."

Tesis de jurisprudencia cuya aplicacion resulta obligateria, de conformidad con lo dispuesto en &l articulo 183, de
la Ley de Amparo, en relacian con la tesis XIV.10.8 K, visible en la pagina 1061, del Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, Tomo: VI, Diciembre de 1998, Instancia: PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO DEL
DECIMO CUARTO CIRCUITO, Novena Epoca, cuye rubro y 1ex10 reflera; ———-s-smsemmmsemm e

“JURISPRUDENCIA. ES OBLIGATORIA PARA LAS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS EN
ACATAMIENTO AL PRINCIPIO DE LEGALIDAD QUE DIMANA DEL ARTICULO 16 CONSTITUCIONAL. 5i
bien los articuios 162 v 183 de la Lay de Amparo que detenminan la obligatonedad de la jurisprudencia que
estabiezca 'a Suprema Corte de Justicia funcionando en Pleno o en Salas y cada uno de ios Tnbunales
Colegados e Circuio, g8 refieren de manera genenca abr anos urisdiccionales sin hacer mencitn & las
autonidadis administrativas, estas famoién guedan obligadad a ohsarvarla y aplicana, lo cual se deduce del

anlace smnonico con que se debe-entender &l fexto dal artic er parrafo, de ig Conslitucidn Federal y
el senfimo parrafo del articuia 34 de fa misma Codificacion w pargue, por un lado, I3 jurisprudencia
no es oira cosa sino la inferprefacion reiterada y obiigatoria gs decir, s frata de ja noma misma
gefinida en sus alcances a traves de un procedimento que desgniiye su razon y finaiidad, v por gl ofro. que
d= conformidad con &l principic ge legalidad que consagra la primera de las disposiciones constitucionales
cltadas. las autondades estan obligadgas a fundar y moliear en.;&gqm:enm escrto fods acto de molestia, ©
sea gue deberdn expresar con precision ef precepto legal apiicable al caso, asi como las circunstancias
especiales, razones pariculares o causas inmediatas que se hayan tenido en consideracion para [a EITHEIGH
dei mismo, For fanto, conjugando ambios snunciadas, obwio es Gue para cumplhr cabalmente con esta
abligacion constitucional, toda autondad debera na solamente aplicar !a ley al caso concrets, sino haceno del
moda gue ésta ha sido ierprelads con fuerza obligatoria por los organos conshiucional y iegalmente
facultados para eilo En conclusion fodas las auforidadss. incluyends las admimsirativas. para cumplir
cabaiments con e prncipo de-legalidad emansdo del articwo 16 constifucional, han de reqir sus actos con
baze en ja nomma, obsarvando pecesanamente of sentido que 18 inferpretacion de fa misma ha sido fjado gor
ia junsprudencra.

PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO DEL DECIMO CUARTO CIRCUITO.

Revisisn fiscal 27798, Administrader Local Juridics de Ingrescs de Ménda 1o, de ociubre de 7998, Unamimidad
de votos, Ponenta; Atherto Péraz Dayan. Secrefano: Rafael Quero Miangos ™

En graen de lo anterior, 13 calidad de servdor publico del ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, quien en |3
época de los hechos se desempenaba como Director Juridico; se acredita cont ———————-mmmmrmrrmmmees
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1) Copia certificada Copia Certificada del Documento Almentario de Movimiento de Personal Alta. con
numero de folio 0083/2015, & nombre del ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, con fecha de inicio del
primero de octubre del dos mil quince, con el puesto de Director de Area “B"; documento visible a foja
011 del expediente en que se actila, y se valora en términos de lo dispuesto en los articulos 280 y 281,
gzl Codigo Federal de Procedimientos Penales, otorgandosele valor probatorio pleno, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 290, del Coadigo Adjetivo en cita por constituir su onginal un documento
nublico que al no haber sido redarguido de falsedad ni desviruade por medio de conviceidn alguno, su
aicance y valor probatorio se encuentra incélume para acreditar la calidad de servidor publico del
ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, dentro de! Organo Politico-Administrative en Milpa Alta, asi como
|la fecha a partir de la cual ostentd ese caracter. -—- e

2) Copia Certificada del oficio numero DGJG/DJ/150/2015, de fecha cuatro de noviembre de! dos mil quince,
suscrto por el ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, caracter de Director Juridico de la
Delegacion Milpa Alta; documento visible a foja {04, de| iente en que se actla, mismo que se
valora en terminos de lo dispuesto en los articulos 280 y del Cédigo Faderal de Procedimientos
Penales, olorgandole valor probatorio pleno, de conformidad c&®lo dispuesto en el articulo 280, del Codigo
Adjetiva en cita, por constituir su original un documento public’cm no ser redarguido de falsedad ni
desvirtuado por medio de conviccién alguno,su alcance-y.valor PREllbrio se encuentran incolumes para
acreditar que al dia cuatro de noviembre del dos mil quince, el ciudaggno EFREN SANCHEZ OCANA, se
ostentaba como servidor plblico dentro del Organc Politico-Administrativo en Milpa Alta, como Director
General de Administracion. --—-—-—-se-eeemeeeaceeceeee

3) Lo sefalado por el propio ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, durante el desahogo de la Audiencia de
Ley de fecha diecisiete de marzo del dog mil dieciséis; la cual obra agregada dentro del expediente en
que se resuelve a foja 048 y 060, de autos, y en €l que refiere: *.. desempenaba con el cargo de Director
Juridica de la Delegacion Milpa Aita...", Declaracion gue una vez valorada en términos de lo dispuesto en
los articulos 285, del Codige Federal de 'Procedimientos Penales, se le concede valor probatorio de
indicio. de conformidad a lo dispuesto en el articulo 290. del Cadigo Adjetive en cita, por constituir la
declaracion vertida por el propio servidor publico incoado en su caracter de particular, ——--—-—semmwesemma

Conforme a lo anterior, en términos de lo dispuesto por ef articulo 2° de |a Ley Federal de Responsabilidades de
los Servidores Publicos. el ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA. resulta ser sujsto del régimen de
responsabilidades de los servidores publicos a que se refiere el Titulo Cuarto de Ia Constitucion Politica de los
Estados Unides Mexicanos, y la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por haber
quedado debidamente acreditado que para el periodo comprendida entre el dia primero de octubre y el dia cuatm
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de noviembre del dos mil quince, tenia el caracter de servidor plblico dentro del Organo Politico Administrativo
Milpa Alta corma Director Juridico.

Respecto a la irregulanidad administraiiva que se la atribuyo al ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, =n el
Acuerdo de Inicio de Procedimiento Administrativo Disciplinario, de ‘echa siete de marzo del dos mil
cieciseis, fue ia consistente en que presuntamente omitio presentar su declaracién de intereses dentro de los
treinta dias naturales a su ingreso al servicio publico con el puesto de estructura de Director Juridico de Ia
Delegacion Miloa Alta, conforme venia establecido en la Politica Quinta del Acuerdo por el que se Fijan Paliticas
de Acluacion de las Personas Servidoras Publicas de la Administracion Pablica del Distrito Federal que se
Sedalan, para Cumplir los Valores y Principios que Rigen el Servicio Plblico y Para Prevenir la Existencia de
Conflicte de Intereses, asi como lo sefialado en el segundo parrafo del Lineamiento Primero de los Lineamientcs
para la Presentacion de Declaracion de Intereses y Manifestacion de No Conflicto de Intereses a cargo de las
Personas Servidoras Publicas de la Agministracion del Distrito Federal y Homologos que se Sefialan, ambos
imstrumentos publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal (ghors Gaceta Oficial de la Ciudad de Mexicao)
los digs veintisiete de mayo y veintitrés de julio del dos mil qunﬁ%\esaectwamente. lo gue consecuentemente
implice el incumplimiento a lo sefalado en lz fraccion XXII def articdr47 de la Ley Federal de Respensabilidades
fe 0s Servidores Publicas; lo anterior, en razén de que con fecha pi w8 octubre del dos mil quince, el
ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, fue designado para ocupart ndad de la Direccion Juridica de |a
Uelegacion Milpa Alta. por lo que en ese sentido se tiene que debia realmﬁrhm&o de los freinta dias naturales a
partir de su designacion de la que fue objeto, la declaracion de intereses: esiaped que debia reglizarla dentro del
penodo cemprendido dei primero al treinta de octubre del dos mil quin;:e. su declaracion de intereses vy al
redlizarla nasta el dia tres de noviembre del dos mil quince, tal y como viene sefalado en el oficio nimero
CG/DGAJRIDSP/1058/2016. se advierie que presuntamente omitido presentar su declaracion de intereses dentro
de los treinta dias naturales a su ingreso al servicio publico con el puesto de estructura de Director Juridico de la
Celegacion Milpa Alta. . e

Alento a lo anterior, la ireqularidad administrativa y presunta responsabiiidad del mismo orden que se atribuyo al
Ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, en el Acuerdo de Inicio de Procedimiento Administrativo Disciplinaric de
fecha siete de marzo del dos mil dieciséis, se estimé de los siguientes medios de PRUEBA.! ---sswsxemsmcasmmeemceres

I Copia Certificada del Documente Alimentario de Movimiento de Personal Alta, con numero de folio 00832015,
& nombre del ciudadanc EFREN SANCHEZ OCANA. con fecha de inicio del primero de octubre del dos mil
quince, con el puasty de Dingctor e Arga "B sesssarmmmnmsssssamsintnsssnsinse s i s semmemmas

e
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La cual &l ser valorada en términos de lo dispuesto en los articulos 280 y 281, del Codigo Federal de
Procedimientos Penales, se le otorga valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en el articulo 290,
de! Codigo Adjetivo en cita, por constituir su onginal un documento plblico que al no ser redargiiido de falsedad n|
desvirtuado por medio de conviccian alguno, su alcance y valer probatorios se encuentran incolumes para
acreditar que con fecha de inicio del primero de octubre del dos mil quince, el ciudadano EFREN SANCHEZ
OCANA, empezd a coupar un puesto de estructura como Director de Area B dentro del Crgang Politico
Administrative en MIlpa Alfa. —resmesmresen e e

2 Copia cerificada del Oficio numero CGIDGAJRIDSPI058/2016, de fecha veintinueve de febrerc del dos mil
dieciséis, signado por el licenciado Miguel Angel Morales Herrera, Director de Situacion Patrimonial de |2
Cireccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General del Distrito Federal, da
‘ormal respuesta al Oficio numero CIMAIS/332/2016. girado por esta Contraleria Interna, el dia veinticinco de
febrero del presente ano, informando que, después de realizar Iefhllrsqueda a la base de datos del Sistema de
Prevencion de Conflicto de Intereses en lz Administracion Publicafel Distrito Federal, se localizé que la fecha de
presentacion c2 la Declaracion de intereses dei servidor-plblico 8! ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, se
rezlizo el tres de noviembre del dos mil quinge. —-~—-—eeeem- «ﬁj@cﬂ ------------------ -
La cual & ser valorada en terminos de lo dispuesto en los articul®80 y 281 del Codigo Federal de
Procedimientos Penales, se le otorga valor probatorio pleno de cunfanni:fg&ccn lo dispuesto en el articulo 290,
de! Codigo Adjetivo en cita, por constituir su original up documento publico que al no ser redargiiido de falsedad ni
desviruado per medio de conviccien alguno, su aleance y valor probatorios se encuentran incélumes para
acreditar cue ¢l licenciado Miguel Angel Morales Herrera, Director de Situacion Patrimonial de la Direccion
General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General del Distrito Federal, da formal
respuesia al Cficio numerc CIMA/S/332/2016, girado por esta Contraloria Interna, el dia veinticinco de febrero del
presente ano, informando que, después de realizar la bisqueda a la base de datos del Sistema de Prevencion de
Canflicto de Intereses en la Administracion Publica del Distrito Federal, se localizo que la fecha de presentacion
de la Declaracion de intereses del servidor plblico def ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, se realizo &l tres
de noviembre del dos mil quince. ———------emseenraeenes e e e e s

Los antericres medios de conviceidn, acorde al valor y alcance probatorios conferidos, debidamente relacionados
unos de oiros y globaimente justipreciados, nos permiten acreditar que &l ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA
en su caracter de Director Juridico de la Delegacion Milpa Alta, omitid presentar su declaracion de intereses
dentra de [0s Ireinta dias naturales a su ingreso al servicio pubiico con el puesto de estructura de Director Juridico
ce la Uelegacion Milpa Alta; en razon de que cen fecha primero de octubre del dos mil quince, el ciudadano

EFREN SANCHEZ OCANA, fue designado para ocupar la Titularidad de la Direccién Juridica de la Delegacion,

F s
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Miloa Alta, por lo que en ese sentide se tiene que debia realizar dentro de los treinta dias naturales 2 partir de su
designacion de la que fue objeto, fa declaracion de intereses; esto es que debia realizarla dentre del periodo
comprendide del primero al treinta de octubre del dos mil quince, su declaracion de intereses y al realizarla
fastz el dia tres de noviembre del dos mil quince, tal y como viene senalade en el oficio numero
CG/DGAJR/IDSP/1058/2016, se advierte que presuntamente omitide presentar su declaracion de intereses dentro
ce |0s treinta dias naturales a su ingreso al servicio plblico con e! puesto de estructura de Director Juridico de |a
CUelegacion Milpa Alta, conllevando Ia no cbservancia a lo establecido en la Politica Quinta del Acuerdo por ef que
se Fijan Politicas de Actuacion de las Personas Servidoras Publicas de la Administracion Publica del Distrito
Federal que se Sefialan, para Cumplir los Valores y Principios que Rigen el Servicio Publico y Para Prevenir la
Existencia de Conflicto de Intereses, asi como lo sefialado en el sequndo parrafo del Lineamiento Primero de los
Lineamientos para la Presentacién de Declaracion de Intereses y Manifestacion de No Conflicto de Intereses a
cargo de las Personas Servidoras Piblicas de la Administracion del Distrito Federal y Homéloges que se Sefalan,
ambos instrumentos publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal (ahora Gaceta Oficial de |a Ciudad de
Mexico) los dias veintisiete de mayo y veintitrés de julin dek dos mil quince respectivamente, lo que
consecueniemente implica el incumplimiento a Io sefialado en la figagion XXH del articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos. R T S S R S e T e

-

e en derecho comesponda en el
ede al estudio y andlisis de los

. Anora bien, en el presente apartado a efecio de determm{r
Precedimiento Administrativo Disciplinaric que - ahora se resusl
argumentos de defensa y medios de prusba que el ciudadanc SANCHEZ OCANA, ofrecio para
desvirtuar |a presunta responsabilidad administrativa que se le atribuid® desahogo de la Audiencia de Ley a
la gue se refiere la fraccién |, del articule 84, de la Ley Federal de Respansabiidades de los Servidores Piblicos,
la cugl se celebro el dia diecisiete de marzo del dos mil dieciséis, y siendo el caso de que obran a fojas 048 a la
UB0 dentro del expediente del procedimiento que ahora se resuelve, en obvio de inltiles repeficiones se tienen
por reproducidos integramente como si a la leira se insertasen, -

Conforme a elio se liene que en la audiencia de ley de fecha diecisiete de marzo del dos mil dieciséis, el
ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, en via de declaracion manifestd;

%

El diz viemes freinta de oclubre de cdos mil quince, intenté renistrar mis datos en e portal
hitps:/wew patrimomio digob mx/sspweb/scilngreso onp al cusl me diecciono el silio
ww confralona.df gob.ma para realizar la Declaracion de Inferesas, no obstante, &l sistema blogusaba |a
gagina sin proporcicnarme datos de |dentificacién (acontecimiento similar 3 la saturacian de un sitic web)
Misma situacion gue acontecit los dias sabado treinta y ung de ooiuore, domingo prmers ¥ lunes dos de
noviembre de dos mil guince,
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Manifestacion que no beneficia a los intereses del declarante en razén de que con la misma Gnicamente expone
que no pudo realizar su declaracion de intereses el diz treinia de octubre del dos mil guince, por la cuestion de
que el sistema bloqueaba la pagina sin proporcionarle datos de identificacion (acontecimiento similar a la
saturacion de un sitio web); no obstante a lo anterior, el ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA. durante el
desahogo de la Audiencia de Ley de fecha diecisiete de marzo del dos mil dieciséis, no acreditd dicha afirmacion,
no obstante que en el Citatorio para Desahoge de Audiencia de Ley con numero de oficio CIMA/Q/0396/2018, de
‘echa ocho de marzo de dos mil dieciséis, se le hizo saber que durante el desahogo de Audiencia de Ley, era el
momenio procesal oportuno para manifestar, ofrecer pruebas y formular alegatos, a efecto de que desvirtuara I
regularidad administrativa que se le atribuyd en el Inicio de Procedimiento Administrativo de fecha siete de
marzo del dos mil dieciséls, del expediente numero CIIMAL/DI0032/2016. es por ello que con dicha afirmacion no
favorece a los intereses del declarante. .

Ahora bien, el ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, duranie el desahogo ae la Audiencia de Ley de fecha
dlecisiete de marzo del dos mil disciséis, continio manifestando-do siguiente;
' |

2. La Declaracion de Intereses. de la cual adjunto acuse d glectronico, se formuld ef dia tres ge
nowviembre de dos mil quince, sefizlando que NO tengo alglhuciones para intervenir y resclver log
procedimenios o aclos en los temas o matenas sedalzdas en tuerdo por el que ze fijan Polifcas de
Actuacicn de las personas servidoras publicas de la Administracion G istnlo Federal que ss sefialan,
para cumplic los Valores ¥ Principios que rigen el Servicio Piblico Wr la existencia de Conflicto de

Intereses,
2 Ata
SRMNA

4 Con la presentacion de la Declaracion de Inteéreses se satisface el objetivo primordial de los Lineamientos
para la presentacion de declaracion de intereses.y manifestacion de no conflicto de infereses a cargo de las
PErsonas serinoras publicas de la acministracion plblica del Distrito Faderal y homologos que se senalan,
publicados el veintitrés de jullo de-dos mil quince en la Gaceta Oficial del Distrit Federal, maxime s se
considera que manifesté fa imposibilidad que tanga para intervenir y resolver ias procedimientos o actos en fos
temas o materias senaladas en el Acuerdo por el que se fian Paiiticas de Actuacion de |as personas
servidoras publicas e fa Adminisiracion Piblica del Distrite Federal que e seAalan, aunado al estado civil gue
guarda -

De la manifestacion anterior, se hace mencion que la misma no favorece a los intereses del declarante, ya que en
ningun momento se advierte que cuestione ¢ desacredite las consideraciones que esta Contraloria Interna, tomo
en consideracion al momento en que se le atribuyo una presunta falta administrativa, la cual consiste en que en
su caracter de Director Juridico de la Delegacion Milpa Alta, presuntamente omitid presentar su declaracion de

Nigresss dentro de los treinta dias naturales a su ingresé al servicio plblico con of puesto de estructura de
Direcier Juridico de la Delegacion Milpa Alta, conforme venia establecido en la Politica Quinta ds! Acuerdo por &l

-~

7N
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aue se Fiian Politicas de Actuacion de las Personas Servidaras Plblicas de la Adminisiracien Publica del Distrito
rederal que se Sefalan, para Cumplir los Valores y Principios que Rigen el Servicio Publico y Para Prevenir la
cxistencia de Conflicto de Intereses. asi como lo sefalado en el segundo parrafo del Lineamiento Primero de los
Lineamientos para la Presentacion de Declaracién de Intereses y Manifestacion de No Conflicto de Intereses a
cargo de las Personas Servidoras Plblicas de la Administracion de! Distrito Federal ¥ Homdlogos que se Sefialan
ambos instrumentos publicados en la Gaceta Oficial de! Distrito Federal (ghara Gaceta Oficial de la Ciudad de
Mexico) los dias veintisiele de mayo v veintitres: de julio del dos mil quince respectivamente, lo que
consecuentemenie implica el incumplimiento a lo sefalado en |a fraccian XXII del articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos; lo anterior, en razon de que con fecha primero de octubre del
dos mil quince, el ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA. fue designado para ccupar la Titulandad de Ia
Direecion Juridica de la Delegacion Milpa Alta, por 1o que en ese sentido se tiene que debia realizar dentro de los
treinta dias naturales a partir de su designacién dela que fue cbjeto, la deciaracion de intereses; esto es que
debia realizarla dentro del pericde comprendido del primero reinta de octubre del dos mil quince, su
declaracion de intersses vy al realizaria hasta el dia tres de mn bre del dos mil quince, tal y como viene
sefialado en el oficlo numero CG/DGAJRIDSPI1058/2016 sa € que presuntamente omitido presentar su
declaracion de intereses dentro de los treinta dias naturales a greso al servicio plblico con el puesto de
estruciura de Director Juridico de la Delegacion Milpa Alta, -— AEPOO e
-0 anteror es asi, en razon de que el declarante en esecs puntos expeacAia no lenia atribuciones para intervenir
¥ resoiver los procedimientos o actos en los temas o materias sefialadas en el Acuerde por el que se fijan
Paliticas de Ciudad de México, aunado a su estado civil que aguarda.”ﬁ%’%‘bstante a ello, no se debe perder de
vista que en la Politica Quinta del Acuerdo por el due se Fiian Polificas de Actuacian de las Personas Servidoras
Flblicas de la Administracion Publica del Distrito Federal que se Sefalan, para Cumplir los Valores y Principios
que Rigen el Servicio Publico y Para Prevenir la Existencia de Conflicto de Intereses, asi como lo sefalado en el
sequnde parrafo del Lineamiento Primero de los Lineamientas para la Presentacion de Declaracion de Intereses y
Manifestacien de No Conflicto de Intereses a carge de las Personas Servidoras Piblicas de la Administracion del
Ulstrito Federal y Homologos que se Sefialan, ambos instrumentos publicados en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal (ahora Gaceta Oficial de la Ciudad de Mexico) los dias veintisiete de mayo y veintitrés de julic del dos mil
quince respectivamente, establecen lo siguiente:

Acuerdo por el que se Fijan Politicas de Actuacion de las Personas Servidoras Piblicas de la Administracién Publica del
Distrito Federal que se Sefialan, para Cumplir los Valores y Principios que Rigen el Servicio Publico y Para Prevenir la
Existencia de Conflicto de Intereses

Quinta.- CECLARACION OF INTERESES -Tods ist parsonas senidaras publicas e Iz Adminisracin Poblics fel Dishia Federsi gue prupen paesios
J8 PRRCilg 4 -'I'lﬂTG-.il'}u';C-E G RRCIONES, WINRSRE & COnapresiaciones, saho el DerEonal de hase, corfoma 3 los matos HAZOS, MOCANETHS ¥ -

1:} .d:.‘
e

e
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CEmEs mmiaitades gue Ssfabiezce (3 Conirakia Censral danerdt declarer i35 miaciones nasagas fesenles o poienciales con persanas feeas o
mnraes, da camscler familar, profasional persanal labaral o de MEQOCIE, WCIYENDe (05 S00A0S, decivig, sconistas, adminisiradores, comisanns v
TEMEE DRSO OSPoNSA0E 02 SUS NUCESOF 08 veRlas, comersalzacen. misciones pubicas o smianes Suscephiies da ser favorecidos, beneficianos
adiudiagns com mofed el epercic e las Snbucionss que s confiere 0 omenamisnis lunidicos p aominisirativos. Tambitn dabers dectavar b
crrrasmandiant: 3 canyuge, 2 4 PErEONa can quien viva en concubingln. en staeded e convenca ¢ dependients pcondmaen

Lineamiantos para la Presentacién de Declaracion de intereses y Manifestacion de No Conflicto de intereses a cargo de
las Personas Servidoras Publicas de fa Administracion del Distrito Federal ¥ Homologos que se Sedalan

PRIMERO -

La persona que ingrese a un puesto de estructura uhomdlogo debers presentar declaracion de intereses dentro de los
30 dias naturales a su ingreso al servicio publico Cuando ja persona senvidora publica se separe del empieo, cargo o
ComisIon y vuelva 8 incorpararse al senvicio publics; debera presentsr una nueva declaracion de infereses de ingreso si ha
Iranscurmiao mas de 365 diag naturales af de su separacicn

Preceptos normativos que establecen, que_f TODA LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS de la
Administracion Publicz del Distrito Federal q@e Ocupen puesias de estructura U homologos, conforme a los
lormatos, olazos, mecanismos y demas formalidades aue iblezca i@ Contraloria General del Distrito
Federal, deberan presentar declaracion de irite_reses de las relacienes pasadas, presentes o potenciales con
personas fisicas o morales, de caracter familiar, profesional, personal, laboral, o de negocics, incluyendo los
socios. directivos, accionistas, administradores, comisarios y demas, gersonal responsable de sus procesos de
veniss, comerciaiizacion, relaciones publicas o similares, Mles de ser favorecides, beneficiados,
adjudicades con motive del ejercicio de las atribuciones que confieren los ordenamientos juridicos
administratives; asi como la correspondiente-al conyuge, a la perscna con quien vive en concubinato, en sociedad
M convivencia o dependiente econdomico; dentro de los treintendias naturales a su ingreso al servicio
publico: de lo anterior, independientemente de las funciones que tenia encomendadas como Director Juridico de
la Delegacion Milpa Alta, y su condicion civil actual, ya que la normatividad de referencia establece la obligacion
de TODO SERVIDOR PUBLICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL que ocupen
puestos de estructura u homologos de presentar su declaracion de intereses, conforme a los formatos, plazos,
mecanismos y demas formalidades gque establezca la Contraloria General del Distrito Federal,
Independientemente de las funciones que'tuviera establecidas y de su condicion civil que tuviera, --—----semseeaceces

Siguiendo con ia declaracion del ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA. en donde manifiesta 0 siguiente; ------—

3 Cen |3 presantacion de la Declaracién de Interesas se cumphimenta &l fin Uitimo de la Politica Quinta del
Aeuerdo oor el que se filan politicss de actuasién ds las personas servidoras pdblicas de la adminisfracion
bublica del Distriin Federal que 3 sefalan, para cumplir los vaiores ¥ principios que rigen &l servicio nublico y
para prevenir [a exisiencia de conflicle de inferezes, publicade & veintisiets de maye de dos mil quince an la
Gaceta Oficial del Disirito Federal -

1 o~
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Manifestacion que no favorece a los intereses del declarante, en razon de que si bien es cierto se da
cumplimiento al fin juridico tutelado por la Politica Quinta del Acuerdo por e que se Fijan Politicas de Actuacion
de las Personas Servidoras Plblicas de la Administracion Publica del Distrito Federal que se Senalan, para
Curnpilr los Valores y Principios que Rigen el Servicio Publico y Para Prevenir la Existencia de Confiicto de
Intereses, igual de cierto es que sl mismo fue cumplimentado fuera del término establecido para tal efecto, y el
cual viene senalado en el sequndo parrafo del Lineamiento Primero de los Lineamientos para la Presentacion de
Veclaracion de Intereses y Manifestacion de No Conflicto de Intereses a cargo de las Personas Servidoras
Publicas de la Administracion del Distrito Federal y Homélogos que se Sedalan: ¥ que [a extemporaneidad con la
que fue presentada |z declaracion de intereses del ciudadaro EEREN SANCHEZ OCANA, derivo el
procedimiento administrativo disciplinario que por esta via se resuelve, es por ello que con lo manifestado no
desvinla Iz imegularidad administrativa que se le esta atribuye

Por ultimo, se tiene que el cludadano EFREN SANCHEZ OCAN. /pefiric'} en la Audiencia e Ley de fecha diecisiete
de marzo del dos mil dieciséis lo siguiente: —--- -

$EXC
5. No aostanta fo antenor, se trata de normas jundicas imperfactas que na establecen sancidn o consecusncia
luridica zlguna respecto del incumpiimienta por failas en el Sistem@ Confraloria General del Distrito

Federal, pues no se acredita ia vuineracion oe tales precentos normativos, toda vez que si e acredita la
presaniacion de la Declaracion e Infereses ei dia engue el Sistema NEMGD.

a5 manifestaciones anteriores, no resultan conducentes para desacreditar la presunta irregularidad
administrativa que le fue atribuida al ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA. en el Procedimiento Administrativo
Cisciplinario del expediente numero CIMALDIO032/2016. en razen de que durante la Audiencia de fecha
diecisiete de marzo del dos mil dieciséis, no acredito las supuestas fallas en el Sistema de |a Contraloria General
del Distrito Federal, que derive que presentara de manera extemporanea su declaracion de intereses; ahora bien
el ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, refiere que el Acuerdo por el que se Fijan Paliticas de Actuacion de las
Fersonas Servidoras Publicas de la Administracion Publica del Distrito Federal que se Sefialan, para Cumolir los
Valcres y Principios que Rigen el Servicio Piblico y Para Prevenir la Existencia de Conflicto de Intereses ¥ los
Lineamientos para la Presentacion de Declaracion de Intereses y Manifestacién de No Conflicto de intereses a
cargo de las Personas Servidoras Plblicas de la Administracion del Distrito Federal y¥ Homologos que se Sefaian,
ambos nstrumentos publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal (ahora Gaceta Oficial de |a Ciudad de
Mexico} los dias veintisiete de mayo y veintitrés de ulic del dos mil quince respectivamente: se tratan de normas
juridicas imperfecias que no establecen sancion ¢ consecuencia juridica; al respecto y contrario a lo sefalado por
el declarante, dichos preceptos juridicos si establecen cue en caso de ncumplimiento se sujetara al
procedimiento senalado en la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores PUBICoS, «-reeromemermsemees

{2 i
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De lo antenor, se hace ef sefialamiento que con las manifestaciones vertidas por el declarante en la Audiencia de
_ey de fecha diecisiete de marzo del dos mil dieciséis, no logra desvirtuar la omision que se le atribuyd en el inicio
de Procedimiento Administrativo de fechs siete de marzo del dos mil dieciséis, del expediente nimero
CIMAL/D/0032/2016, |a cual consiste en que ¢l Ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA. en sy calidad de Director
Juridica ge 1a Delegacion Miloa Alta. omitio presentar su declaracion de intereses dentro de los treinta dias naturales
& 3U Ingreso al servicio publico con el puesto de estructura de Director Juridico de la Delegacion Milpa Alta,
conforme venia establecida en |a Politica Quinta del Acuerda por el gue se Fijan Politicas de Actuacion de las
Personas Servidoras Publicas de ia Administracian Piblica del Distrito Federal que se Sealan, para Cumplir los
Valores y Principios que Rigen el Servicio Publico y Para Prevenir la Existencia de Conflicto de Intereses. asi
como lo senalado en el segundo parrafo del Lineamiento Primero de los Lineamientos para la Presentacion de
Declaracion de Intereses y Manifestacion de Na Conflicto reses a cargo de las Personas Servidoras
Plblicas de la Administracion del Distrito Federal ¥y Homolog 8 se Sefidlan, ambos instrumentos publicados
en la Gacefa Cficial del Distrito Federal (ahora Gaceta Oficial 1l Ciudad de México) los dias veintisiete de
maya i veinitres de julio del dos mil guince respectivamente, fo que consecuentemente implic el incumplimiento
& lo senalado en la fraccion XXI| del articuio 47,.de |a Ley FedersyggyResponsablidades de los Servidores

Pubiicos; lo anterior, en razén de que con fecha primero de octubre 8ikios mil quince, el ciudadano EFREN
SANCHEZ OCANA, fue designado para ocupar la Titularidad de la Direccign Juridica de la Delegacion Milpa Alta,
par lo gue en ese sentido se tiene que debia tealizar dentro de ios t.reinta dias naturales a partir de su
designacién de |2 que fue obieto, la declaracion de intereses: esto es que debia reaiizarla dentrc del peniodo
comprendido del primero al treinta de octubre del dos mil quince, su declaracion de intereses v al realizarla
hasta e diz tres de noviembre del dos mil i',cu.-'nce, tal y como viene sefialado en el oficio nimero
CG/DGAJRIDSP/1058/2016, se advierte que presuntamente omitido presentar su declaracion de intereses dentro
de los treinta dias naturales a su ingresé al servicio pliblico con el puesto de estructura de Director Juridico de |a
Delegacién Miloa Alta; por lo antes expuesto se procede a la valoracion de los medics de prueba ofrecidos por &l
Giutadano de referencia. ------- - s

#sl las cosas, los medios de prueba que fueron ofrecidos por ¢l cludadano EFREN SANCHEZ OCANA, para
desvirtuar la responsabilidad administrativa que se le atribuia, se contiene en la Audiencia de Ley de fecha
diecisiete de marzo del dos mil dieciséis, en cuya referencia se sefiala; - -

Copia simple de mi Acuse de Recibo Electronico de fecha res de noviembre de das mil guince, & fraves del
tual acredito que realice mi declaracion de intereses. .

“hora bien, por lo que corresponde a |a referida documental |3 misma se valora en términos de lo dispuesto de

08 articulos 285, 286 y 290, del Codigo Federal de Procedimientos Fenales de aplicacion supletoria a la Lay
13
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Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por 1o que tiene valor probatorio de indicio, y de fa cual
se advierte que en fecha tres de noviembre del des mil auince 8l ciudadanoc EFREN SANCHEZ OCANA, realizo
su declaracion de intereses; sobre e particular se hace &l senalamiento que con la documental de referencia mas
hava de beneficiar al oferente, lo perjudica, en razén de que con la misma se hace evidente gue omitié presentar
=u declaracion de intereses dentro de los treinta dias naturales a sy ingreso al servicio publico con el puesto de
estructura de Director Juridico de la Delegacion Milpa Alta; conlievando que el medio de convicaion ofrecido por gl
ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA. no resultara favorable a sus intereses - T

Es apiicable a lo anterior, en o que le es conducente el criterio sustentado por los Tribunaies Colegiados de
Circuito, en ia Tesis 1.30.C.671 C, visible en I pagina 2371, del Semanario Judicial de la Federacion y su
Gaceta, Tome XXVII, Febrero de 2008, cuyo texto es el siguiente; ----— - -

PRUEBAS. PARA DETERMINAR SU [DONEIDAD HAV@}E ATENDER A LA MANERA EN QUE REFLEJAN
LOS HECHOS A DEMOSTRAR. La doctrna esiabiecs hechas juridices: 1. Todo fo gue represenle una
aclivittad fumana, 2 Las fendmenos de Ja natwaleza, 1 Cubkier cosad u obyeto matenal (have o no mfenventio ai
nomare g0 su Greacion), 4 Log saras vivos v & Los esfadss b quicos o somelicos dal hombre, chounslancias qua,
af tejar fueda de sy existentia am &l Mundo matenal son £UE demosirarse. For sy parfe ag prusbas
SO 5 nAtrumentas & fraves de los cyalss las partes an i fenasn ewdenciar la exisfencia 08 s
hechos pue constituyen of fundsmento de sus dcciones. o G gun sea 8l caso. Co este arden, la
inoneaan de un medio orooatont No g2 determina an relscian con Sus tos formalas o d consttucion, sina en
.3 mansrs &n qua rellse g hechos que presenden demostrarbiBe, Ticio. Considerar i1 opuesio levania &
EXIYEMD (2 que por 5 30i0 el que @ una orobanza Je asishara pleno valgr probatario. elo relevara al Juzgador
cel Enaisis e su conlemido pare detarminar s s misma hana rolacEmes® ios hochiog FEEDACTVOS, SHUSmIan Que
SENE CONTANE 713 Naluraeds §-ineidad procesal oe fas prugtias © 4o

TERCER TRIBUNAL COLEGIADD EN MATERIA CIVIL D51 PRIMER CIRCUITO

Aripams diecl TER2007. Televisa. BA de C ¥y cires 6 e Jety te 00T Linamimidad of wofos. con sabedad en cusnio & las
COMBMANONRS refentias 4 13 peeba percial por Pame el Magstradn Meailo Losez Ramas Porente: Victar Francico Mots
Clentuegos. Secretann; Salvador Andms Conzdiaz Barcena

Ahora bien, por lo que corresponde a los alegatos formulados por el ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, en |z
Audiencia de Ley de fecha diecisiete de marzo del dos mil dieciseis, se tiene que $eAal6 10 siguiente: —--——-rrmsemen-

hago valer lo que seale en mi escrito de fecha discisiete de marzs del dos mil dieciséis |~

Par lo anterior, debe senalarse que o alegade por el ciudadana EFREN SANCHEZ OCANA. ya fue analizado a lo
largo de |3 presente Resolucion y en otvio de repeticiones inutiles se tisnen por reproducidos; razon por la cual
‘a5 manifestaciones realizadas no generan conviccién alguna en el &nimo de esta autoridad para estimar gue por
ello deba desvirtuarse la presunta responsabilidad administrativa gue se le atnbuyd en el Acuerdo de Inicio de
Procedimienta Adminisirativo Disciplinario de fecha siete de marzo del dos mil dieciséis; v por tanto acorde 2 los
‘azonamientos esgrimides a o largo de los apartados que antecaden, es que acredita |a plena responsabilidad _
T4 Pl
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administrativa del ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA en la irreqularidad administrativa que deriva del
INCUMDIIMIENTD, ~—emmemeemas - = 2 -

IV.- Conforme a lo antericr, |a responsabilidad administrativa que se atribuye al ciudadano EFREN SANCHEZ
OCANA. en su calidad de servidor publico adscrito a la Delegacion Milpa Alta como Director Juridico, se
desprende de |as siguientes consideraciones de hecho y derecho. - ~——ee -—-

ra quedado debidamente demostrado que el ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, al momento de ostentar la
responsabilidad de la Direccion Juridica, como titular de ésta. omitid presentar su declaracion de intereses
dentro de los treinia dias naturales a su ingresé al servicio publico con el puesto de estructura de Director Juridico
ce la Delegacion Milpa Alta, conforme venia establecido en la Politica Quinta del Acuerdo por el que se Fijan
Politicas de Actuacion de las Personas Servidoras Publicas de la Administracion Pablica del Distrito Federal que
se Sefialan, para Cumplir los Valores y Principios que Rigen el Servicio Publico y Para Prevenir la Existencia de
Gonflicto de Intereses, asi como |o sefialado en ef segundo pamafo del Lineamiento Primera de los Lineamientos
para 1 Presentacion de Declaracion de Iniereses y Manifestacigride No Conflicto de Intereses 3 cargo de las
Fersonas Servidoras Plblicas de 1a Administracion del Distri eral y Homologos que se Sefalan, ambos
nstrumentos publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal¥ihora Gaceta Oficial de la Ciudad de México)
los dias veintisiele de mayo y veintitrés de julio del dos mil quiﬁ"é‘ respectivamente, 1o que consecuentemente
implico el incumplimienio a io sefialado en 1a fraccion XXl del arti la Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos; lo anterior, en razon de que con fecha de octubre del dos mil quince, &l
ciugadanc EFREN SANCHEZ OCANA, fue designado para Ucupaialé."hnandad de |a Direccion Juridica de la
Uelegacion Milpa Alta, por lo que en ese sentido se tiene que debia IERNgs" dentro de los treinta dias naturales a
partir de su designacion de la que fue objeto, la deciaracion de intereses: esto es que debia realizarla dentro del
oerioco comprendido del primero al treinta de octubre del dos mil quince, su declaracién de intereses v al
realizarla nasta el dia tres de noviembre del dos: mil quince, tal y como viene sefialado en el oficio numero
CG/DGAJR/DSP/1058/2016, se advierte que presuntamente omitide presentar su declaracion de intereses dentro
de los freinta dias naturales a su ingresd al servicio pablico con el puesto de estructura de Director Juridico de la
Delegacion Milpa Alta, -semeemsmmsm e .

Cabe sefalar que este Crgano de Control Interno en el Organo Politico Administrativo Milpa Alta, en estudio
minucioso 2 las constancias que integran &l presente expediente, no advierte ninguna constancia que desvirtie la
imoutacion realizada al ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA. en el sentido de que hubiera presentado su
declaracion de intereses dentro de los treinta dias naturales a sy ingresd al servicio publico con el puesto de
estructura de Director Juridico de la Delegacién Milpa Alta, omision cen lo que presuntamente transgredio lo

dispuesto en la fraccion XXI| del articulo 47, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidares Publicos. -
15

Cx

B |
g



EXPEDIENTE: CIMALIDI003212016 “p ( D M x

CIUDAD DE MEXICD

En ese tenor, e ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, en su calidad de servidor plblico con el cargo de
Director Juridico, trasgredio con su actuar fa disposicién legal contenida en el articulo 47, fraccion XX, de Ia
Ley Federal de Responsabifidades de los Servidores Publicos. canforme 2 lo siguienie; —-----

L0 antenor en razon de que ef ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA. en su caracler de Director Juridico del
Crgano Politico Administrativo en Milpa Alta, omitia presentar su declaracian de intereses dentro de los freinta
dias naturales & su ingreso al servicio plblico con el puesto de estructura de Director Juridico de la Delegacion
Wiloa Alta, conforme venia establecido en la Politica Quinta del Acuerdo por el que se Fijan Paliticas de Actuacion
e las Personas Servidoras Publicas de la Administracion Pablica del Distrito Federal que se Sefialan, para
Cumplir los Valeres y Principios que Rigen el Servicio Publico y Para Prevenir la Existencia de Conflicto de
Intereses, asi como lo senalado en el segundo parrafo del Lineamiento Primero de los Lineamientos para la
Presentacion de Declaracion de Intereses y Manifestacion de No Canfiicto de Intereses a cargo de |as Personas
Servidoras Pubiicas de la Administracion de! Distrito Federa ¥ amapaos que se Sefalan, ambos instrumentos
publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal (ahora : icial de |2 Ciudad de México) los dias
veintisiete de mayo y veintitrés de julio del dos mil guinca respecive te, los cuales establecen lo siguiente; —
. g

Acuerdo por el que se Fijan Politicas de Actuacian de las Personas _Se'rwd%i Fublicas de la Administracion Publica del

Distrito Federal que se Serialan, para Cumplir los Valores y Principics qu | Servicio Pibiico y Para Prevenir la
Existencia de Conflicto da Interes
‘g

Quirita - DECLARACION COF INTERESES - Tooa 128 perspnas sorioras putilcas de fa Agminisiracion Pubilica del Distrip Fegers! que ocupen puestes
Te esinaiing o nmakgss oo funconas, AIEENS o conapresfaninnes, sahn af ,'_II-.’\."S:'.II'.I-?.I-G‘F! baser conforme @ (D8 Jvmaing, plazos, mecansmos ¥
dgenas emalnEies que esshlezcs o Contrabna Seneral deberdn dectar a5 miacionas Oasamas, resemes o polancialsr con personas fizess o
Moo, de carschar famwer profEsonal personal, fbars), o de TEQOCIRG, MOKEeNDe 08 S00ns, dvecivis, scooilss. administadones. comisanos ¥
dowias personal raspansatie 08 SUS rooescs de venfas, COMBTINZACN, BAcones putlicas 0 SmiEes, suscephbies de ser faamoidos benoficladng,
siffidicadas con mofve & elsrsicls de las sfibuciongs Que s configren ins oroeramISios uridices  adminsratns, Tambien deferd declarar i
COMBSONRMENE & CONyuds, § 13 Derona con guien v &n concubinglo, en sooedad en convancia o depandiante pconamics.

Lineamientos para la Presentacion de Declaracin de Intereses ¥ Manifestacion de No Conflicto de Intereses a cargo de
las Personas Servidoras Publicas de la Administracion del Distrito Federal ¥ Homélogos que se Sedalan

PRIMERC -

-3 PEIS0NA QUe INQrese a un puesto de estiuctura u Nomologo debera presentar declaracion de intereses dentro de fos
30 dias naturales a su ingreso al servicio publico Cuzndo la fersona senndora publica s separe def emolea. cango ¢
COMISIGN i vuelva 3 incorpararse &l Senvicio publica. debers presentar una nueva declaracion de infereses de INgreso sl ha
franscumido mas o8 265 dias naturales al de sy separscion

€3

i
|
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Preceptos normativos que establecen, que toda las personas servidoras publicas de la Administracion Piblica del
Distrito Federal gue ocupen puestos de estructura u homélogos, conforme a los formatos, plazos, mecanismos
cemas formalidades que establezca |a Contraloria General del Distrito Federal, deberan presentar declaracion
de intereses de |as relaciones pasadas, presentes o potenciales con personas fisicas o morales, de caracter
familiar, profesional, personal, laboral o de negocios, incluyendo los socios, directivos, accionistas,
adminisiradores, comisarios y demas personal responsable de sus procesos de ventas, comercializacion,
relaciones publicas o similares, susceptibles de ser favorecidos. beneficiados, adjudicados con motivo del
ejercicio de las atribuciones que les confieren Ios ordenamientos juridicos y administratives; asi como la
correspondiente al conyuge, a la parsona con guien vive en concubinato, en sociedad en convivencia o
Cependiente economico, dentro de los treinta dias naturales a su ingreso al servicie publico; nermatividad
que el ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, en su caricter de Director Juridico del Organo Palitico
Administrativo en Milpa Alta, no dio cumplimiento, toda vez gue omitid presentar su declaracion de intersses
dentro de los treinta dias naturales a su ingresé al servicio pablico con e puesto de estructura de Director Juridico
de 'a Delegacion Milpa Alta, conferme venia establecido en la Pajitica Quinta del Acuerdo por el que <& Fijan
uliticas de Actuacion de las Personas Servidoras Pablicas de inistracion Publica del Distrito Federal que
Sefalan, para Cumpir los Valores y Principios que Rigen gl Cio Publico y Para Prevenir la Existencia de
Canricio de Intereses, asl como lo sefalado en el segundo pérrafﬂ’)dp | Linegmiento Primero de ios Lineamientos
para la Presentacion de Declaracion de Intereses: y Manifestacion nflicto de Intereses a cargo de las
Personas Servidoras Publicas de la Administracién del Distrifo £ omologes que se Sefalan, ambos
nstrumentos publicados en |a Gaceta Oficial del Distrito Federal [anfn?a gta Oficial de la Ciudad de Mexico)
os dias veintisiete de mayo y veintitrés de julic del.dos mil o T T e —

2B

L0 anterior, €5 asi en razon de que con fecha primero de octubre del dos mil guince, el ciudadano EFREN
SANCHEZ OCANA. fue designado para ocupar Ié Titularidad de |a Direccion Juridica de la Delegacion Milpa Alta,
Por o que en ese sentido se tiene gue debia realizar deniro de los treinta dias naturales a partir de su
designacion de la que fue objeto, la declaracion de intereses; esto es que debia realizar dentro del periodo
comprendido del primero al treinta de octubre del dos mil quince, su declaracion de intereses y al realizarla
nasia ¢l dia tres de noviembre del dos 'mil quince, tal y como viene sefizlado en el oficio numero
CG/DGAJR/DSP/1058/2016. s& advierte que omitia presentar su declaracion de intereses dentro de los treinta
dias naturales a su ingresé al servicio plblico con el puesto de estructura de Director Juridico de |a Delegacicn
Milpa Alta, y con ello no apegando su actuar a lo sefialado en |a Palitica Quinta del Acuerdo por el gue se Fijan
Politicas de Actuacion de las Personas Servidoras Piblicas de la Administracion Publica del Distrito Federal que
se Senalan, para Cumplir los Valores ¥ Principios que Rigen el Servicio Fablico y Para Prevenir Ia Existencia de
Conflicte de Intereses, asi como lo sefiaiado en &l segundo parrafo del Lineamiento Primero de los Lineamientos
nara a Presentacion de Declaracion de Intereses v Manifestacion de No Conflicto de Intereses a cargo de las
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Fersonas Servidoras Publicas de & Administracion del Distrito Federal y Homélogos que se Sefialan, ambos
instrumentos publicades en |a Gaceta Oficial del Distrito Federal (@hora Gaceta Oficial de la Ciudad de México)
los dias veintisiete de mayo y veintitrés de juiio del dos mil quince respectivamente. «—--s-e-—--m--

En relaladas condiciones, lo anterior resulta suficiente para acreditar plenamente el incumplimiento a las
diszosiciones juridicas de estudio, por parte del ciudadano EFREN SANCHE? OCANA, per lo que a continuacion
s procede a determinar la sancion administrativa a imponer canforme lo siguiente:

V.- Con base en lo antes expuesta y con fundamento en lo que dispone el articulo 54, de ia Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, este Organo interno de Control, una vez concluido que el
cutzdano EFREN SANCHEZ OCANA, en su caricter de servidor publico dentro del Organo Politico
Admmnistrativa en Milpa Alta, come Director Juridico, es plenamente responsable de haber trasgredido lo
dispuesto en el articuio 47, fraccion XXII, de |z Ley Federal de Responsabiiidades de los Servidores Pablicos, en
relacion 2 lo sefialado en la Polifica Quinta del Acuerdo por el.que se Fijan Politicas de Actuacion de las Personas
Servidoras Piblicas de la Administracion Pablics del Distrito federal que se Sefalan, para Cumplir los Valores y
Principios que Rigen el Servicio Publico v Para Frevenir laZBxistencia de Conflicto de Intereses, asi como lo
seNaiado en el segundo parrafo del Lineamienta Primerd de o Lineamientos para la Presentacion de
Declaracién de Intereses y Manifestacién de No Conflicio § @ cargo de las Personas Servidoras
Publicas de ia Administracion del Distrito Federal y Homalogos que se Senalan, ambos instrumentos publicados
en |z Gaceta Oficial de! Distrito Federat (ahorg Gacea Cficial de ﬁiudaﬂ de México) los dias veintisiete de
mayo y veintitres de julic dal dos mil quince respectivamente. a congaelcion se proceds a determinar fa sancien
administrativa que nhabra de imponérsele tomando en cuenta los elementos listados en el articulo 54, de la Ley
que se menciona, conforme a lo siguiente: - - =

Fraccién .- La gravedad de la responsabilidad en que incurra y la conveniencia de suprimir
practicas que infrinjan. en cualquier forma las disposiciones de esta Ley o las gue se dicten &n
base en alla,

Por lo que hace a la gravedad de la responsabilidad administrativa en que incurrié el servidor pablico que nos
ocupa, acorde a los razonamientos l6gico-juridicos que han quedado expuestos en supra lineas y conforme a I3
valoracion que exige el articulo 54 fraccién | de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
como elemento de individualizacion de la sancion, es de sefalar que dicho precepto juridico no establece
parametro alguno que permita esiablecer por simples inferencias logicas la gravedad de la resoonsabilidad que
se alnbuye al ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA. de tal farma que lo procedente es realizar un estudio de la
megularidad administrativa cometida y su trascendenciz Juridica en la prestacion del servicio publico que le fue

il oo
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encomendado como Director Juridico de la Delegacion Miipa Alta, a efecto de poder establecer la gravedad de
a misma, tal y como lo considera el criterio contenido en |3 tesis sustentada por el Séptimo Tribunal Colegiado en
Materia Administrativa del Primer Circuito, visible en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Novena
Epoca, Tomo X, agosto de 1999, pagina 800, que al tenor sefiala: — -

"SERVIDORES PUBLICOS, GRAVEDAD DE LA RESPONSABILIDAD DE LOS £/ articulo 54 fraccion |
de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos sefials entre ofros elemenios para
IMEoner sanciones adminisiralivas. (s aravedad de g responsabiidad en QUE 58 Inclifra y la conveniencia
Qe suprimir précticas que infrinjan, en cuslquier forma., las disposiciones de a propia ley o 35 que se
dicien con base en ella, sin gue se especiique que lioo de conducts pueda qertarar una responsabiidad
grave. esio es. el refendo conceplo no establece pardmetros que deban respelarse para considerar que
=8 ativaliza tal situacion. Par tal motivo, 5 ie auloridad que 58NCi0Na a L senidor publica no sefiald lales
PAFAMEl0s, o cumple con ef requisiio & que slude tal numeral, pues de su redaceion no e adviens gus
38 Imponga esa obligacion a i3 auloridad sancionadora, por lo que queda 3 su oriteria ef considerar gué
CONOLCta pueds ser considerads grave "

¥
!
SEATIMG TRIBUNAL COLESIA0G EN MATER)A AR MIRIST, .%'_ﬁﬁﬁ&é; FRIMER CIRCLATG
¥
Amparn dhrecto TEST/S8 Mana Alberio Sols Laper & da mavo de 7594,
Linamimica e voigs. Povente: £ avier iiganios Navair Se.-:.-mm

Fiar el Carmen Gdmez Expinosa % ‘

Bajo esa tesitura, Ia respensabiiidad adminisirativa que se atribuye WREFREN SANCHEZ OCANA atendiendo 2
las Cycunstancias en gue acontecicron los hechos.lque derivaron en wmcedimi&ntu Admiristrativo Discipiinario,
Gue anora se resuelve, en el entendido que cualquier rasgresion a o que dispone la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Pablicos, constituyen meras violaciones a las obligaciones que tiene todo
servidor pablico que se encuentra adscrito al Cobierno de la Ciudad de México, en el entendido gue cualguier faita
administrativa gue se realice podria derivar una afectacion al servicio publico y en el caso que nos ocupa un
incumplimiento en fransparentar en los términos establecidos \as relaciones pasadas, presentes o potencizles con
nersonas fisicas o morales, de caracter familiar profesional, personal, laboral, o de negocios, incluyendo ios
socios. directivos, accionistas, administradores. comisarios y demas personal responsable de sus procesos de
ventas. comercializacion, relaciones publicas o similares. susceptibles de ser favorecidos, beneficiados.
adjudicados con motivo del ejercicio de las atribuciones que les confieren los ordenamientos juridicos ¥
administrativos; asi coma |a correspondiente al Conyuge, & la persona con quien vive en concubinato. en sociedad
&n convivencia o dependiente econdmico: de tode servidor publico a ocupar un cargo de estructura u homologo;
no obstante a ello su trasgresion no puede considerarse grave, en razon de que derivads de su omision no se
advierte una suspension en el serviclo ni una consecuencia de iremediable reparacion, per o que gsi debe
lomarse en cuenta para la emitir Ia determinacion que en derecho corresponda. ----

EUTHN Eunigal 0= Canirabo

-
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Ahora bien, el hecho de que |a responsabilidad administrativa que deriva del haber omiti presentar su
teclaracion de intereses dentro de los treinta dias naturales 2 Su ingreso al servicio publico con el puesto de
estructura de Director Juridico de |a Delegacion Milpa Alta, cenforme venia establecido en la Politica Quinta del
Acuerdo por el que se Fijan Politicas de Actuacién de fas Personas Servidoras Piblicas de la Administracion
Flblica del Distrito Federai que se Sefialan, para Cumoiir los Valoras y Principios que Rigen el Servicio Piblico y
Fara Prevenir |a Existencia de Canflicto de Intereses. asi como lo sefalado en e segundo parrafo del Lineamiento
Frimero de los Lineamientos para la Presentacion de Declaracion de Intereses y Manifestacion de No Conflicto de
nlereses & cargo de las Personas Servidoras Publicas de la Administracian del Distrito Federal y Homélogas que
s& Senaian, ambos instrumentos publicadas en |2 Gaceta Oficial del Distnto Federal (ahora Gaceta Oficial de I3
Ciudad de Mexico) los dias veintisiete de mayo y veintitrés de juiio del dos mil quince respectivamente, lo que
consecuentemente implico el incumplimiento a lo sefialade en la fraccion XXl del articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos: lo anterior. en mzon de que ccn fecha primero de octubre del
dos mil quince, el ciudadano EEREN SANCHEZ GCAHA& designado para ocupar la Titularidad de |a
Direccion Juridica de 1a Celegacion Milpa Llta, por lo Que-en eseMentido se tiene que debia realizar dentro de los
Uginia dias naturales a pertir de su designacion de |z que fu jeto, la declaracion de intereses; esto es que
dzbia realizaria dentro del perioda comprendido dal. primemm de octubre del dos mil quince, su
declaracion de intereses y &l realizarla hasta el dia tres de rfm:ia} dos mil quince. tal y como viene
sena@iaco en el oficic numero CGIDGAJRIDSP/1058/2016, se acvieilue presuntamente omitido presentar su
deciaracion de intereses dentro de los treinta dias naturales 2 su i?}ﬂﬁiﬁ al servicio pablico con el puesto de
estructura de Director Juridico de Iz Delegacion Milpa Altg, ~—eee—r- "o St

Sustenta lo anterior |a tesis de Jurisprudencia por reiteracion visible en el ndmero de registro 243049, de la
Séptima Epoca, Instancia: Cuarta Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, contenida =n |a pagina 111,
del Semanario Judicial de |a Federacion, Volumen 133-138 Quinta Parte. Materia Laboral, cuya Geneslogia lo es:
Informe 1979, Segunda Parte, Cuarta Sala, lesis 159 pagina 105.Informe 1976, Segunda Parte, Cuarta Sala,
tesis 27, pagina 19.Informe 1980, Segunda Parte, Cuarta Sala, tesis 18. pagina 19.8éptima Epoca, Volumenes
151-158, Quinta Parte, pagina 191.Informe 1981, Segunda Parte, Cuarta Sala, tesis 154, pagina 119, Apéndice
1817-1885. Quinta Parte, Cuarta Sala, tesis 220, pagina 204 Apendice 1917-1995, Tomo V, Primera Parte, tesis
392, pagina 280, y que 2 1a letra refiere: ——-—- -

“PROBIDAD U HONRADEZ, FALTA DE. CONCEPTO. For falta de probidad u honradez se entiende s/
o proceder rectamente en las funciones encomendadas. con mengua de rectifvd de anime. ¢ sea,
apartarss de las obligaciones gue se henen a carge procedianda en confra de las mismas, derando de
nacer lo que se llene encomendado. o hacendolo &n conira ogbe eslimarse que no 85 necesario para

any .
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que se inlegre Iz falta da probidad u honradez que exista un dafic patrimonial o un Jucro indebido, sing
s0lo gue se observe una conducta &/ena a un recto proceder.”

Séptima Epoca, Quinfa Parte

Volumen 59 pdgina 27, Ampars discto 281773 Trangportes Papantls, 5.4, de C.Y. 15 de nowviemore da 1973, Unamimidad de
cuaire watos. Ponente: Salvador Mondiagon Guems, Secrataror Sergio Javisr Coss Ramos.

Volumen 86, pagina 13, Ampava directo 400075, Ferocamies Nacionales de Mésico, 2 de febrar de 1976, Linanimidad de cusim
vofos. Pananta: Ramon Canadn Aldrale. Secrefario: Alherio Afam Vidora,

Voiimenes 127-132, pagina 56 Amparo direcia 318379, Humberio Hiptilo Ahvarada, 13 de agosto de 1975, Cinco volps, Ponente:
Marig Cnstina Satmordn de Tamays, Seerstaria’ Victer Geja Viklasefor,

Violimanes 127-132, pagina 56 Amparo diecio 399179 Lomio Garcia 1s8s. § de octubre de 1979 Cinco volos. Ponente: Maria
Lristing Saimarn de Tamayo. Secrtang, Joaguin Ozt Miflez,

Vaolimenes 133-138, pdgina 53 Amparg divecio 25107, Jos Enrque Gonzalez Ruble s, 1 da marza ge 1580, Cinco volns.
Panente: Mara Crsting Salmordn de Tamayn, Sscratarin: Jc\aunr'agzr'q hider

Fraccion Il.- Las circunstancias socioecond J}cé's-del servidor publico.
he ¥ >

Conforme a lo anterior, lo que se advierte def.__expediente Iabnw‘a\dano EFREN SANCHEZ OCANA, con
&l gue cuenta este Organo Interno de Contral, se tiene que suSEEEBWRNCias socioecondmicas al momento de
cemeter la irregularidad administrativa cuya reg.fpunsabiudad de lamisM@dndole se le atribuye, eran las siguientes:

Las sociales: Conforme se desprende de los datos generales d@i5M Hadano EFREN SANCHEZ OCANA, en
especifico de su fecha de nacimiento, en relacién a la fecha de comision de la irregularidad administrativa que se
le atribuyd, se tiene que el ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, al momento de cometer la irregularidad
administrativa atribuida, tenia al menos _ anos de edad, de estado civil con grado de estudios de

y experien:;ia':_ laboral dentro de la Administracién Publica local de al menos
cinco anos, toda vez que su fecha de ingreso al Gobiemo del Distrito Federal, conforme se desprende de lo
declarado en Audiencia de Ley de fecha diecisicte de febrero del dos mil dieciséis, con lo que se colige lo
siguiente: - -~ ' -

De acuerdo con su edad, el ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, al momento de cometer la irregularidad
administrativa que se le atribuyo, que fue en el periodo comprendido del dia primero al treinta v uno de octubre
de! dos mil quince, tenia plena personalidad juridica, y:tapacidad para ser sujeto de derechos y obligaciones, as|
como fa madurez personal y profesional suficiente para querer y entender la anti junidicidad de sus conductas, y
no exisie evidencia alguna de gue haya actuade come lo hizo obligado por miedo, error o soborno, de tal forma
que esas apiitudes le permitieron obtener un cargo dentro de |2 Administracion Publica de la Delegacion Mipa
Alta, como Director Juridico, o cual nos permite concluir que el ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, en

3
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funcion del grado de responsabilidad que se le encomendaba, la madurez personal y profesional que tenia, la
preparacion académica con la que contaba y la suficiente experiencia profesional en la administracién publica que
exhibia, le compelia a mostrar en su actuar como servidor plblico estricta observancia a las normas juridicas que
le cbligaban para con eflo cumplir con la méximafﬂiiigeﬁtia el servicio que se fue encomendado con el cargo de

Director Juridico de la Delegacion Milpa Alta, l{} cual’ng hizo y fue el motivo de!l Procedimiento Administrative
Disciplinario gue ahora se resuelve. -

4

; 3
Las economicas: Esta circunstancia se desprenq'e de Ié; Péliza de Cheque nimere | de fecha veintinueve de
octubre de dos mil quince, a través del cual la Delegacién Milpa Alta, otorga la cantidad de

~ por conceplo de sueldo al Ciudadano EFREN SANCHEZ
OCANA, que de acuerdo al valor nominal de sarég'rim minima general vigente para el Distrito Federal, en la época

A

de los hechos, que en la especie Io era de $70. 10 {ﬁe{enta pesos 10/100 M.N.) permite determinar que el salario

que percibia el ciudadano EFREN SJNCHE-Z_' ;E}{}‘.A{JHA, Bn J_' de hechos resulta ser oneroso en
comparacion a la media general establecida por;ja Comisién, Nac: Salanios Minimos de la Secretaria del
Trabajo y Prevision Social, en el afio dos mil quinge, paraa z ", Cuyo ambito de aplicacion abarca al

ierntenio de la Ciudad de México; por lo que gl ci@ﬁa_danu EFREN Sw CANA, se encontraba obligado a
cbservar cabalmente |as disposiciones juridicas-_-t_Lue. lo obligaban, sir@r excepcion alguna que la ley no
contemplara, puesto que el salario que el Estadolle asignaba por el dgsgmpefio de sus obligaciones, resultaba
acorde a la responsabilidad que el cargo representaba y por tanto no es.dable pretender excepcién alguna que la
ley no contemplara, dado que por ello el Estado Ié-ﬁarantizaha y pagaba Béanera periodica su salario, mientras
ostentaba el carécter de servidor plblico. ‘“

i

Fraccion lil.- £l nivel jerarquice, os antecedentes y las condiciones del infractor.

For cuanto hace al nivel jerérquico del ciudadanc EFREN SANCHEZ OCARA, con motivo de su cargo como
Director Juridico de la Delegacion Milpa Alta, é:ste se advierte del DOCUMENTO ALIMENTARIO DE
MOVIMIENTO DE PERSONAL ALTAS con nimergide folio 0083/2015, que obra a foja 011 dentro del
expediente que ahora se resuelve, con las que se E{gnstata gue el nivel jerarquico del ciudadano EFREN
SANCHEZ OCANA, en su caracter de servidor publico '-?E_jentru de |a Delegacion Milpa Alta, al momento de los
nechos que se le imputan, era como personal de estrucﬁgra mando alto, como Director de Area "B", con nivel
40.5, de tal forma que se concluye que por el nivel jerarquico que ostentaba el ciudadano EFREN SANCHEZ
OCANA, esiaba obligado a observar y mostrar un compoftamiento ejemplar en &l desempeno de su cargo,
acatando a cabalidad las disposiciones legales que le resultagran aplicables como servidor piblico, y en virtud de
su mvel debia ser ejemplo para los servidores pablices gue se encontraran bajo su cargo, con los que
interaciuara y para con los ciudadanos con los que fuviera relacién con motivo del desempefic de sus funciones. .
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Resvecto a los antecedentes del ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, por cuanto hace a lo laboral de
confarmidad con ef contenide del DOCUMENTO ALIMENTARIO DE MOVIMIENTO DE PERSONAL ALTAS con
numerc de folio 0083/2015, en el que se advierte Que el dia primero de octubre del dos mil quince, fue dado de
alta. en el cargo de Director de Area “3", se tiene que el ciudadano a momento de incurrir en la imegularidad
administrativa por fa que ahora se le sanciona, contaba con al menos una antigliedad de un mes con fres dias en ef
cargo de Director Juridico de la Delegacian Milpa Alta, y de acuerco a su curriculum vitae y a lo declarado en Ia
Audiencia de Ley de fecha diecisiete de marzo del dos mil disciséis. se tiene que dentro de la Administracion Publica de
la Ciudad de Meéxico, tenia una antigliedad de cinco afios de experiencia en el servicio pubice, por lo que contaba
con una suficiente experiencia laboral dentro de la Administracion Publica de la ahora Ciudad de México, como
para suponer que su actuar como servidor pablico can el carge de Director Juridico de la Delegacion Milpa
Alta, debia ser siempre apeqado a derecho, y desempenarse correctamente observando las disposiciones legales
Gue le eran apiicables con motivo de su carqo, sin pretender eXGepcion alguna que la ley no contemplase: 1o cual
ND fue a3l y es motivo del presente Procedimiento Administrati sciplinario que ahora & resuelve, —— - emsse--

En o innerente a los antecedentes de sancion del cludadang REN SANCHEZ OCANA, se tiene por lo que
contiene el informe rendide por el licenciado Miguel Angel Morafeé¥ep@ra. Diractor de Situacion Patrimonial de
fa Contraloria General del Gobierno del Distrito Federal, mediant< ZHEI®Ib namero CG/DGAJR/DSP/1465/2018,
de fecha diecisiete de marzo del dos mil dieciséis. 3 travas del cual-refitme, que el ciudadano EFREN SANCHEZ
OCANA. no cusnta con antecedentes ds SanCIoN, v —o..

Por lo que hace a las condiciones del ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, como infractor en el presente
procedimiento administrative que ahara se resueive. es de sefalar que las irregularidades que se le afribuyeron
las cometis por si misma en el ejercicio de su carga como Director Juridico de la Delegacion Milpa Alta, y que
de ellas se desprende el incumplimiento a las obligaciones que le eran atribuibles conforme a las disposiciones
normativas que se le atribuyen trasgredidas; las cuales le demandaban realizar un minimo de conductas para
cumpiir can la maxima diligencia el servicia que le fue encomendado como Director Juridico de fa Delegacion
Milpa Alta, es decir, para mostrar el mayor cuidado y actividad en el ejercicio de sus obligaciones coma servidor
publico titular de |a Director Juridico de I3 Delegacion Milpa Alta, v de ella no se advierte glemento aiguno que
© obligara & apartarse de un recto proceder, nj tampoco alguno que justificara el dejar de observar las
disposiciones normativas contenidas en la Politica Quinta del Acuerdo par el que se Fijan Politicas de Actuacion
de las Personas Servidoras Publicas de la Administracion Publica del Distrito Federal que se Sefalan. para
Cumplir los Valores y Princigios que Rigen el Servicio Publico v Para Prevenir la Existencia de Conflicto de
intereses. asi como lo sefialado en el sequndo parrafo del Lineamiento Primero de los Lineamientos para la

Presentacion de Declaracion de intereses ¥ Manifestacion de No Conflicto de Intereses 2 cargo de las Personas
2 P
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Servdoras Publicas de la Administracian del Distrito Federal y Homalogos que se Senalan, ambos instrumentos
publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal (ahora Gaceta Oficial de la Ciudad de México} los dias
veinlisiete de mayo y veintitrés de julio del das mil quince respectivamente; de tal manera que el ciudadano
EFREN SANCHEZ OCANA, con la omision ds haber presentado su declaracion de intereses dentro de los treinta
dias naturales a su ingresd al servicio publico con el puesta ae estructura de Director Juridico de la Delegacion
Miipa Alta, lo que consecuentemente implico el incumplimiento a lo sefialado en la fraccian XXII del articulo 47 de
la ey Federal de Responsabilidades de los Servidores Pitblicos; con lo cual su conducta se alejo de |a legalidad
al que estaba obligado a observar en franco detrimento 2l debido ejercicio del servicio pUblico. ———smemee—v

Fraccion IV.- Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion.

Par lo que respecta a las condiciones exteriores, en las que €l ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, exteriorizo
\a conducta irreqular por |a cual ahora se le sanciona, se tiene.quetésta al momento de cometer la misma tenia el
caracter de servider publico dentro del Organo F’ﬂlitica-ﬁ.dminis:raén en Milpa Alta, como Director Juridico: es
gecir, contaba con un cargo gue le conferia amolias facultades de i Cision y representacion que a su vez
Iz constredian a mostrar una conducta ejemplar en su ac?uar.,.wwm publico para con ello lograr y
preservar |z prestacion optima del servicio piblico encomendado, en p‘ﬂum de los gobernados, ~-—-———reseenas

En orden de lo anterior, &l ciudadano EFREN SANECHEZ OCANA, al iEPMr (o5 recursos que tenia asignados
derivado del cargo que ostentaba en al Organo Pelitico Administrativo en Milpa Alta, se aparto de sus
obligaciones legales que fe eran atribuibles ¥ con eilo genero la irreqularidad administrativa por la cual ahora se e
sanciona. sin coniar cen justificacion alguna que permita excluir su responsabilidad, por lo que es susceptible de
sancicnar en franco privilegio al debido ejercicio del servicio publico y al orden comin.

En cuanto & los medios de ejecucion de la conducta Ireqular que se le atribuye al ciudadano EFREN SANCHEZ
OCANA, |a misma dado su naturaleza, no requind medios de gjecucion, puesto que la misma se refiere a una
omision y por ello no existen como tal dichos mecios; Iuego entonces no son susceptibles de realizar
pronunciamiento alguno en |a presente determinacion. -e - - e

Fraccion V.- La antigiedad del servicio;

La crounstancia contenida en |a presente fraccion, se acredita con el contenido del DOCUMENTO ALIMENTARIO
DE MOVIMIENTO DE PERSONAL ALTAS con numero de folio 0083/2015, en el que se advierte aue gl dia
primero de octubre del dos mil quince, fue dado de alta. en sl carge de Director de Area 8" se fiene que el
Gilcaczano al momento de incurrir en la imeqularidad administrativa por 'a que ahora se le sanciona, contaba con al

4 ) /{,-
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menos una antiguedad de un mes con tres dias en el cargo de Director Juridico de la Delegacion Milpa Alta, y de
HCUErT0 @ su curriculum vitae y & lo declarado en la Audiencia de Ley de fecha diecisiete de marzo del dos mil dieciséis
s& liene que dentro de la Administracién Piblica de la Ciudad de México, tenia una antigiiedad de cinco anos de
experiencia en el servicio pubico, por lo que contaba con una suficiente experiencia |aboral dentro de la
Administracion Plblica de Ia ahora Ciudad de México. documentos publicos que al no ser redarglidos de
falsedad, ni desvirtuados por medio de conviccion algune, son aptos para acreditar plenamente que el ciudadano
EFREN SANCHEZ OCANA 3| momento de incurrir en |5 irregularidad administrativa por la que ahora se le
sanciona, contaba con una antigliedad en el servicio piblico de & menos cinco afics, al momenta en que
sucedieron los hechos. lo que constituye un tiempo suficiente como para establecer que su actuar debia estar
slempre apegado a derecho, sin esperar ninguna irreguiaridad en el servicio publico que le fue encomendado
como Director Juridico de la Delegacion Milpa Afta, esto en virtud de la experencia que debic haber adquirido,
para observar a cabalidad los principios de legalidad, honradez, lsaltad imparcialidad y eficiencia que rigen el

desemperio del servicio publico en el Distrito Federal, - 11 aamnas
"'.“..i‘l
Fraccion Vi.- La reincidencia en gl incumplimiéTio de obligaciones;
W iEh.,,

Por lo que respecta a Iz reincidencia en el incumplimiento desus bouRbags, de! ciudadano EFREN SANCHEZ
OCANA, se tiene por lo que contiene €l informe rendico por e! licencipgp dffgue! Angel Morales Herrera, Director
de Situacion Patrimonial de la Contraloria Gengral del Gobiemno  del Distriito Federal. mediante oiicia
CG/DGAJR/DSP/1465/2015, de fecha diecisiste de'marzo del do mIERMM&is. a través del cual refiere que e
ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, no cuenta: con antecedentes de sancion, por lo que no se puede
considerar come reincidente al hoy respensable, ---—-- e seens -

Fraccion VII- El monto del beneficio. dafio o prejuicio  economicos derivado  del
incumplimiento de obligaciones.

Por lo aue hace al presente apartado, se fiene que en el presente asunto acorde 3 los razonamientos expresados
en los parrafos que antecedan, no existe monto alguno gue el ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA, haya
obtenido como beneficio en razon de |a iregularidad administrativa que le fue acreditada, asi tampoco existe dafio
0 perjuicio derivado del incumpiimienta consistente en que omitio presentar su declaracion de intereses denliro de
103 Ireinta dias naturaies a su ingresé al servicio publico con el puesto de estructura de Director Juridico de |a
Lielegacion Milpa Alta, conforme venia establecido en |3 Politica Quinta del Acuerdo por el que se Filan Paliticas
de Actuacidn de las Personas Servidoras Pablicas de la Administracian Plblica del Distnto Federal que se
Sefialan, para Cumplir Ios Valores y Principios gue Rigen el Servicio Piblico y Para Prevenir la Existencia de
Contlicto de Intereses, asi como Io sefialado en of Segundo parrafo del Lineamiento Primerc de los Lineamigntos

x 2
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cara la Presentacion de Declaracion de Intereses ¥ Manifestacion de No Conflicto de Intereses 3 cargo de las
Personas Servidoras Pdblicas de la Administracién del Distrito Federal y Homélogos que se Sefialan, ambos
nstrumentos publicados en la Gacata Oficial del Distrit Federal (ahora Gacsta Oficial de fa Ciudad de Meéxico) los
tlas veintisiete de mayo v veintitrés de julio del dos mii quince respectivamente, Io que consecuentemente implico
el incumplimiento a lo sefalada en la fraccién XXI! del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Pablicas. . - cennmnee

ustenta o anterior el criterio contenido en Ia tesis | 80.A 123 A visible en el registro 172153, pagina 1169, del
emanario Judicial de la Federacion v su Gaceta, Tomo KXV, Junio de 2007, emitida por los Tribunales
Olegiados de Circuito, Novena Epoca. cuyo texto sedala; - *

CY L Oy

‘RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. PUEDEN
SANCIONARSE LAS IRREGULARIDADES COMETIDAS POR ESTOS, AUNGUE NO IMPLIQUEN UN
BENEFICIO ECONOMICO PARA EL RESPONSABLE NI CAUSEN DANOS 0 FPERJUICIOS
PATRIMONIALES. Ea términos dal arficuia 113 consitucional, las sanclones aphcables por log actos u
OILISIGNEE & que INcuman (o5 senidores poblicos sdemas de a3 que senalen Jas isves de iz matena,
CONSSHran en suspension, destitucion & inhabilitacion. é@f&iumo& SEAnCIoNes BConOmicas, gue deberdn
Eslabiecerse de acuerdo con los beneficing ecanomic par &f responzable y con Jos dados y
petjuicios patrimoniates causados, o ;ua! significa TSRS de Indole economico sirven coma
Aarametro para graduar 12 Imposicidn de una sanicion adminisirativa de esa naliraleza, sin embargo,
&ilo no significa que las conductas no gsiimables en dingitE MM contenids econdmico. sg decir, gue nn
impliguen un beneficio sconamico pars ef responsable, o bien, causen un daflo o perjuicio patrimonial
Bsién exentas de sancidn. pues an pn':neé*.'ugar. ia simple circunstancia de seffalar v tomar en cusnta an
un procedimiento discinfinano que ja conducia ainburde & un servdor publico no ceusa ningun danfo o
Perjuicia patrimonial, o bien, que no le reporta beneficia scondmice agunc al responsable, implica
necesanaments haber valoradn aspecios de tipa econdmico para indwvidualizar la sancian par &
incumplimienta de ohligationes aommisirstivas an segundo lugar, porgue esa interpretacion seria
coniradictana cor io establecido en ef articdio 109 fraccin I, de la propia Constifucion ef cual dispone
que s& deben aplicar sanciones administrativas 3 los servidores publicos por los actos o omisiones que
afecten |2 legalidad, honradez, lealtad. imparcialigad ¥ eficiencia que deben observar en sl desemperio
& SUs EMpIS0S, CarGOS O CONTSIONES, ¥ et fercarn. borgue elo impediia sanoonar @ los servdores
publicos gue woumplienda con sus obiigacianes y, an consecusncis, los principios que nigen en gl
sericio publics, no oblengan con sus conductas irregulares beneficios econdmicos, o bien, causan
da8M0s 0 penuicios de caracler palrmonial, maxime quE BMisiEn mnumerabies conductas no estimables
81 diters gue pusden ser causa de responsabilidad administraliva por &l incumgiimento de
abligaciones de esia naturaleza.”

CCTAVD TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA 4 CMINIETRATIVA DEL SRIMER CIRCLITT,
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Ampara en revision 162008 Canos Gabrigl Cru Sandoval 1) e agosto de 2006, Unaninidad de volos, Fonaente: Adnzng
Leticls Campuzana Gaeqos. Sec.re:an':l.uﬂ{!urc- Mora Rz,

Asl las cosas, han quedado debidamente. pmrmenofizadas las peculiaridades, circunstancias y modalidades
de los elementos que permiten a esta autoridad conocer al ciudadanc EFREN SANCHEZ OCANA, en =u
caiidad de servidor plblico adscrito al Organc Politico Administrativo en Milpa Alta, como Director Juridico,
en los diferentes aspectos que han sido; razunadu_é, tal y como lo sefiala el numeral 54, en sus diversas
fracciones a estudio, d4ndose consecuerftemente Ia individualizacion exigida por el mismo: de tal forma que
por ello resulta incuestionable que derivado de la adecuada interrelacion entre los motivos aducidos y las
normas juridicas exactamente aplicables al caso, quedaron debidamente acreditadas las iregularidades
administrativas que se le atribuyeron 2l ciudadano' EFREN SANCHEZ OCANA, en su calidad de Director
Juridico de la Delegacion Milpa Alta, yicon ello ¢l incumplimiento de las dispasiciones juridicas contenidas
&n la fraccion XXII del articulo 47, de la Ley Federal de Respansabilidades de los Servidores Plblicos, «=---- =
2 ;.

Atento a la anterior, y tomando en consideracion los elemefedique fueron estudiados en seguimiento a ias
fracciones del articulo 54, de ia Leig' Federal de Resfigrisabilidades de los Servidores Pubiicos,
especificamente [a antigliedad en el sewit;}fit’:_aﬂblf;n del ciudadsg SANCHEZ OCANA, de al menos
cinco afios en la Administracion Pablica def Distrifo Federal al mom suscitarse los hechos materia del
Procedimiento Administrativo Discfp!jnario_;_hua ahora se resuelve, su rﬁHerérquico come Director Juridico
de Iz Delegacion Milpa Alta, asi como la ;-ft}rmé €N que incurrié en la irgwlaridad administrativa por la que
anora se le sanciona, junto con las circunstancias externas que se advirtieron en |a comision de la misma,
facultan a esta autoridad a estimar Qué se debe imponerse como sancién administrativa al ciudadano
EFREN SANCHEZ OCARA, con Registro Federal de Contribuyentes en su caracter de
servidor plblico adscrito a la Delegacion Mila, una AMONESTACION PRIVADA, conforme a lo dispuesto
en &l articulo 53, fraccion II, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos: ello en
virtud a la pertinencia de inhibir futuras cun@i.:clas iregulares de esa naturaleza, y evitar que los servidores
publicos continden trasgrediendo las obligaciones sefialadas en el articulo 47, de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos.

Par lo expuesto y fundado es de resolverse e
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PRIMERO.- Este Organo Interno de Coniral as compeﬁkente para conacer y resoiver sobre los hechos
consignados en el presente expediente, con_ffundarnento en lo establecido en el Considerando
|, de esta Resolucion, ----s—-—em- ’

: ,'l
SEGUNDO .- De conformidad con lo sefialado en los Considerandos IIl, IV y V, esta Contraloria Interna en I

Delegacion Milpa Alta determina Imponér al ciudadano EFREN SANCHEZ OCANA con
Registro Federal de Contribuyentes = . una AMONESTACION PRIVADA,

conforme a lo dispuesto en el articulo 53,:"fra1::c:|ﬁrr ll, de la Ley Federal de Responsahilidades

de los Servidores Publicos, misma que deberén ejecutarse de conformidad con lo ordenado en
el articulo 56, fracciones |, de laLey de I3 Materia.

TERCERO.- Nofificuese personzlmente la - present olucién Administrativa al ciudadano EFREN
SANCHEZ CCARA, a su Jefe Inmediato y-siperior Jerarquico de la Delegacion Milpa Alta, de

conformidad con lo establecido en la fraccion Il del articulo 64, de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores ﬁib]@' - -

-. ‘
CUARTQ.- Remitase copia certificada de la presente Resolucion a Iz Direccion de Situacion Patrimonial

de la Contraioria General def Distrito Federal, T efectos legales z los que haya lugar, ----
: g

ASI LO RESOLVIO Y FIRMA EN ESTA FECHA, EL chamcmaq JESUS OCTAVIO CHAVEZ AVILA EN SU
CARACTER DE CONTRALOR INTERNO EN EL ORGANO POLITICO-ADMINISTRATIV {/,,A-#ﬂ_TA,
DEPENDIENTE DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL DISTRITO FEDERAL. _ -
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