Contrato numero: 17/2018

Contrato de Prestacion de Servicios sujeto a Honorarios Asimilados a Salarios, que celebran por una
parte, el Gobierno de la Ciudad de México, a quien en lo sucesivo se le denominara “Gobierno de la
Ciudad de México” a través de La Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de Meéxico,
representado en este acto por el Dr. Eduardo Rovelo Pico, Contralor General, con la participacion del
Lic. Aurelio Linares Sanchez, Director General de Administracion, en su caracter de area
administrativa y del (la) Mtra. Ana Karla Rodriguez Lépez, Coordinadora General de Evaluacion y
Desarrollo Profesional, en su caracter de area requirente, a quien en lo sucesivo se denominara “La
Secretaria”, y por la otra el (la) C. Gonzalez Rojas Gabriel, a quien en lo sucesivo se le denominara "El
Prestador”, al tenor de las siguientes declaraciones y clausulas:

DECLARACIONES
. Declara “El Gobierno de la Ciudad de México” a través de su representante:

.l Que la Ciudad de México es una Entidad Federativa con personalidad juridica y patrimonio propio,
cuyo titular tiene a su cargo el Organo Ejecutivo Local y la Administracién Publica de la Entidad, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 122 base segunda de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos en relacion con el Articulo Quinto Transitorio del Decreto por el que se
declaran reformadas y derogadas diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en materia de Reforma Politica de la Ciudad de México, publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el veintinueve de enero del dos mil dieciséis, Trigésimo Tercero Transitorio
de la Constitucion Politica de la Ciudad de México y los Artigulos 1, 2, 8 Fraccion Il y 52 del
Estatuto de Gobierno del Distrito Federal, 1, 2, 5, 8 y 12 de la Ley Organlca de la Administracion
Publica de la Ciudad de México.

.11 Que entre las Dependencias de la Administraciéon Publica de la Ciudad de México, se encuentra “La
Secretaria”, de conformidad con lo sefialado en los Articulos 2, 15 Fraccion XV de la Ley Organica
de la Administracion Publica la Ciudad de México y Articulo 7, Fraccion XIV del Reglamento Interior
de la Administracion Publica del Distrito Federal.

Que el Dr. Eduardo Rovelo Pico fue nombrado Contralor General el dia 22 de diciembre de 2014,
por el Dr. Miguel Angel Mancera Espinosa, entonces Jefe de Gobierno y cuenta con atribuciones
para suscribir contratos de prestacion de servicios, en términos de lo dispuesto por el Articulo 16,
Fraccién IV, de la Ley Organica de [a Administracién Publica la Ciudad de México, en correlacién
con el articulo Quinto Transitorio del Decreto por el que se modifican diversas disposiciones
al Reglamento Interior de la Administracién Publica del Distrito Federal, publicado en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 18 de julio de 2017.

Que el Contralor General interviene en la suscripcién del presente contrato para su debida
formalizacion, correspondiendo la ejecucion, supervision vy vigilancia del mismo, al area
administrativa y requirente conforme a lo establecido en el contrato.

{1V Que la Direccién General de Administracion es una Unidad Administrativa dependiente de la
Secretaria de Finanzas, de conformidad con lo establecido en el Articulo 7, Fraccion VI, Inciso H,
del Reglamento Interior de la Administraciéon Publica del Distrito Federal.

.V Que el Lic. Aurelio Linares Sanchez, fue nombrado Director General de Administracion el 3 de
mayo de 2017, por el C. Edgar Abraham Amador Zamora, entonces Secretario de Finanzas y
cuenta con facultades para intervenir en la suscripciéon del presente instrumento conforme a lo
previsto por el Articulo 92, Duodécimus, Fraccion X1V, del Reglamento Interior de la Administracion
Publica del Distrito Federal.

[.VI Que la Mtra. Ana Karla Rodriguez Lépez, fue nombrada Coordinadora General de Evaluacion y
Desarrollo Profesional el dia 1° de mayo del 2016, por el Dr. Miguel Angel Mancera Espinosa,
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entonces Jefe de Gobierno, quien participa en la suscripcién del presente contrato en su caracter
de area requirente.

Que mediante oficio SCGCDMX/DGA-SF/1239/2018, del 3 de septiembre del 2018, signado por el
Lic. Aurelio Linares Sanchez, Director General de Administracion, solicité al Subsecretario de
Administraciéon y Capital Humano, L. C. Antonio Paz Garcia, de conformidad en los
Lineamientos para la autorizacién del Programa de Contratacion de Prestadores de Servicios con
cargo a la partida Presupuestal especifica 1211 “Honorarios Asimilables a Salarios” Capitulo 11,
noveno, Capitulo Hll, Articulo décimo segundo incisos "A” y “B” publicado el 30 de mayo del 2017,
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, con el propdsito de dar continuidad a los tramites
correspondientes para la autorizaciéon del Programa de Honorarios Asimilados (Cuarto trimestre
correspondiente a los meses de octubre a diciembre 2018); se esta en espera de la respuesta
del dictamen de procedencia y una vez que se cuente con ella, se agregard al expediente
respectivo.

Conforme a lo dispuesto en el Articulo 21, Fraccién VI y 21 bis de la Ley de Adquisiciones para el
Distrito Federal, la Direccion General de Administracion informé al Subcomité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios, sobre la adjudicacion del presente instrumento.

Que para el cumplimiento .de sus funciones, “La Secretaria” requiere de la prestacion de los
servicios objeto del presente instrumento, con un perfil de técnico, licenciatura no concluida o
profesional en las areas econdmico administrativas, ciencias de la salud, sociales y
humanidades, fisico matematicas y/o que cuente con la experiencia necesaria para llevar a
cabo las actividades objeto del presente contrato, solicitado por la Coordinacién General de
Evaluacidon y Desarrollo Profesional, en su caracter de area requirente y quien realizara las
acciones pertinentes para verificar la prestacion del servicio e informara a la Direccion General de
Administracion sobre cualquier incumplimiento, a efecto que esta ltima conforme a sus atribuciones
proceda al pago o aplicacidén de sanciénes segun corresponda.

Que conforme al oficio numero SFCDMX/SE/DGE C/0880/2018, de fecha 21 de junio del 2018,
emitido por la Direccion General de Egresos C, de la Subsecretaria de Egresos, de la Secretaria
de Finanzas, la celebracion del presente contrato cuenta con la suficiencia presupuestal para
contraer compromisos en la partida presupuestal 1211 "Honorarios Asimilados a Salarios’, oficio
que obra en los archivos de la Direccion General de Administracion, a efecto de cumplir con el
pago del monto sefialado en la clausula segunda.

Que en el presente contrato se exime a “El Prestador” de presentar la garantia de cumplimiento
del contrato respectivo, con fundamento en el Articulo 74 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito
Federal, toda vez que la contratacién se realiza por adjudicacion directa, de conformidad con la
Fraccion Xl del Articulo 54 de la misma Ley.

Que tiene su domicilio en Av. Tlaxcoaque no. 8, col. Centro, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06090,
Ciudad de México, mismo que sefiala para todos los fines y efectos legales de este contrato.

Declara "El Prestador':

Que es una persona fisica que cuenta con capacidad juridica para contratar y obligarse a la
ejecucion de los servicios objeto del presente contrato y dispone de la organizacion, elementos,
conocimientos y experiencia suficiente para ello, lo que acredita con el curriculum vitae respectivo,
mismo que se anexa al presente.
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Il Que su Registro Federal de Contribuyentes es (| | QJJEIP v ove tiene estudios de
Licenciatura en Psicologia Hibrido, tercer cuatrimestre de la licenciatura en la Universidad
Tecnoldgica de México, lo que acredita con copias de documentacion anexa al presente.

[l.IV  Que manifiesta bajo protesta de decir verdad, que no se encuentra inhabilitada (0) para desempefar
los servicios objeto de este contrato ni en los supuestos de los Articulos 49 y 59 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México y del Articulo 39 de la Ley de
Adquisiciones para el Distrito Federal.

v Que es su voluntad prestar los servicios que le son requeridos por “La Secretaria” y que son
materia del presente contrato, en los términos y condiciones que en él se estipulan.

[1.VI Que tiene su domicilio en
mismo que sefala para todos los efectos legales de este contrato.

I.VII “El Prestador” manifiesta bajo protesta de decir verdad que se encuentra al corriente de su
declaracion de impuestos, derechos, aprovechamientos y productos referidos en el Codigo Fiscal de
la Ciudad de México, en terminos de lo dispuesto por el Apartado 4.7, punto 4.7.4, Fracciéon I, de la
Circular Uno 2015, Normatividad en Materia de Administracion de Recursos para las Dependencias,
Unidades Administrativas, Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo, Organos
Desconcentrados y Entidades de la Administracién Publica del Distrito Federal.

111 Ambas partes declaran:

(.1 Que expuesto lo anterior, es su voluntad celebrar el presente contrato, por lo que se someten al
contenido y alcance legal del mismo de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Objeto del Contrato. “La Secretaria” encomienda a “El Prestador”, a coadyuvar en la
operacion de los programas de evaluacion, seleccion y control de confianza de los servidores publicos y
q aspirantes a integrarse al Gobierno de la Ciudad de México.
;\H La prestacion de los servicios se sujetara a las condiciones establecidas por “La Secretaria”, obligandose
"El Prestador” a realizarlos conforme a lo sefialado en el parrafo anterior, acatando para ello la forma y
N o modo que la misma le establezca.

Segunda.- Monto del Contrato. Las partes convienen que el importe total por los servicios contratados
que debera cubrir “La Secretaria”, a través de la Direccion General de Administracion, a "El
Prestador", es por la cantidad de $40,447.98 (Cuarenta mil cuatrocientos cuarenta y siete pesos
98/100 M.N.), integrada de la siguiente forma $46,500.00 (Cuarenta y seis mil quinientos pesos 00/100
M.N.), menos las retenciones previstas en la ley correspondiente al Impuesto Sobre la Renta por $6,052.02
(Seis mil cincuenta y dos pesos 02/100 M.N.), en tres exhibiciones, de $13,482.66 (Trece mil
cuatrocientos ochenta y dos pesos 66/100 M.N.).

\ “La Secretaria” pagara a través de la Direccion General de Administracion, a "El Prestador” dentro de

' Jos cinco dias habiles posteriores al vencimiento del mes. Dicho pago se realizara por medio de la Direccion
de Recursos Humanos con domicilio en Av. Tlaxcoaque No. 8, primer piso, Col. Centro, Delegacion
Cuauhtémoc, C.P. 06090, Ciudad de México, mediante depdsito bancario o cheque.

Tercera.- Forma de Pago. “La Secretaria”, a través de la Direccion General de Administracién, se
obliga a pagar a "El Prestador” el importe estipulado en la clausula anterior, contra la firma de los recibps
que amparen el monto del pago, siempre y cuando se esté cumpliendo con la prestacién del servicio a
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plena satisfaccion de “La Secretaria”, a través de la Coordinacion General de Evaluacion y Desarrollo
Profesional.

Cuarta.- Vigencia o plazo de ejecucion. "El Prestador" se obliga a iniciar los servicios objeto de este
contrato, el dia primero de octubre del dos mil dieciocho y concluirlo el dia veintinueve de diciembre
del dos mil dieciocho.

Quinta.- Obligaciones de "El Prestador" se obliga a prestar los servicios materia del presente contrato
conforme al objeto sefialado en la clausula primera, y que dichos servicios se efectien a satisfaccion de
“La Secretaria”, a través de la Coordinacién General de Evaluacién y Desarrollo Profesional. Asi
como a responder por su cuenta y riesgo por negligencia, impericia o dolo en términos de las disposiciones
juridicas aplicables.

Sexta.- Cesion de Derechos. "El Prestador” no podra ceder en forma parcial o total a favor de
cualesquiera otra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones que se deriven del presente
instrumento, con excepcidn de los derechos de cobro, en cuyo caso se debera contar con la conformidad
previa y por escrito de “La Secretaria”, lo anterior acorde con lo previsto por el Articulo 61 de la Ley de
Adquisiciones para el Distrito Federal.

Séiotima.- Propiedad de los Trabajos. "El Prestador" conviene que no podra divulgar por medio de
publicaciones, conferencias, informes o cualquier otra forma, los productos, datos y resultados obtenidos de
los trabajos objeto de este contrato, sin la autorizacién expresa y por escrito de “La Secretaria”, pues
dichos datos y resultados son propiedad de esta Ultima.

En caso de incumplimiento a lo establecido en el parrafo anterior durante la vigencia del contrato, se
procedera, a la rescision del contrato, en términos de la clausula décima del presente contrato. Una vez
concluidos los efectos del presente confrato, el incumplimiento a esta clausula dara lugar a la
responsabilidad civil o penal.

Octava.- Supervision. “La Secretaria” Tendrad la facultad de verificar a través de la Coordinacién
General de Evaluacidén y Desarrollo Profesional, si los trabajos objeto del presente contrato se estan
ejerciendo por "El Prestador" conforme a los términos convenidos y a entera satisfaccién de “La
Secretaria”. De no ser asi, “La Secretaria”, a través de la Direccién General de Administracién,
procederd a aplicar las penas convencionales, y en su caso, rescindira administrativamente el contrato; en
== cuyo caso, "El Prestador" sera responsable de los dafios y perjuicios que por su incumplimiento cause a
“La Secretaria”.

“El Prestador” entregard a “La Secretaria” a través de la Coordinacion General de Evaluacién y
Desarrollo Profesional un informe mensual del servicio prestado en cumplimiento del presente contrato.

Novena.- Pena Convencional.- Por cada dia de servicio no realizado o prestado deficientemente, se
aplicara una pena convencional equivalente, al 3.33% del valor del servicio no realizado en ese dia, el cual
se-calculara de dividir el monto de la contraprestacion mensual entre el numero de dias del mes en que se
genere el incumplimiento. Esta pena se aplicara por cada dia de servicio no realizado o de calidad
deficiente, sin rebasar el importe equivalente al 10% del monto total del contrato; por lo que de llegar a ese
importe, se procedera a rescindir el presente contrato. La aplicacién de penas convencionales se realizara a
. través de la Direccién General de Administracién, previa solicitud de la Coordinacion General de
/\/ ' Evaluacién y Desarrollo Profesional.

Décima.- Rescision Administrativa del Contrato. “La Secretaria” en términos de lo establecido por el
Articulo 42 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal, podré en cualquier momento rescindir
administrativamente este contrato, por incumplimiento de cualquier estipulaciéon aqui contenida por parte de
"El Prestador", previa aplicacién de penas convencionales, o bien, si se llegara a detectar incumplimiento
en las obligaciones fiscales a cargo-de “El Prestador”.
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Si “La Secretaria” rescinde el presente contrato, "El Prestador " estard obligado a pagar darios y
perjuicios.

Para el caso de que proceda la rescision administrativa, esta se iniciara dentro de los 5 (cinco) dias habiles
siguientes a aquel en el que se hubiera agotado el plazo para hacer efectiva las penas convencionales,
conforme al procedimiento previsto en los Articulos 42 de la Ley de Adguisiciones para el Distrito Federal y
64 de su Reglamento, salvo que existan causas justificadas que pudieran alterar la seguridad e integridad
de las personas, 0 que peligre el medio ambiente de la Ciudad de México 0 que se afecte la prestacion
de los servicios publicos, se procedera a la rescision sin agotar el plazo para la aplicacién de las penas
convencionales, previa opinion de la Secretaria de la Contraloria General, en términos del Articulo 42 de la
Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal.

Para la substanciacién del procedimiento de rescisién, “La Secretaria”, se auxiliard de su area
administrativa y requirente.

Décima Primera.- Nulidad de Pleno Derecho. Sera causa de nulidad del presente contrato, cuando "El
Prestador" se encuentre en el supuesto sefialado en la declaracién 1.1V de este contrato.

Décima Segunda.- Suspensién del Contrato. “La Secretaria” sin responsabilidad podra suspender

en todo o en parte, los servicios contratados y el pago consecuente . en cualguier momento ya sea por

mutuo consentimiento, causas justificadas, razones de interés general, caso fortuito o fuerza mayor, sin que

ello implique su terminacién definitiva. El presente contrato podra continuar produciendo todos los efecios

legales, una vez que hayan desaparecido las causas que motivaron dicha suspension y que por escrito le
££

hara de su conocimiento “La Secretaria”, a través de la Direccién General de Administracién, a “El
Prestador”.

Décima Tercera.- Terminacion Anticipada. “La Secretaria” sin responsabilidad podra dar por
terminado de forma anticipada el presente contrato, sin necesidad de declaracién judicial 0 administrativa,
cuando concurran razones de interés general, caso fortuito, fuerza mayor o mutuo consentimiento,
asimismo podra decretar la terminacién anticipada del contrato, sin agotar el plazo para la aplicacion de las
penas convencionales, previa opinién de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México por
causas debidamente justificadas y que de no procederse a la terminacion anticipada, se pudiera alterar la
seguridad e integridad de las personas o el medio ambiente de la Ciudad de México, o se afecte la
prestacion de los servicios publicos. Se considera razon de interés general la reestructuracion interna de los

—programas, funciones y servicios de “La Secretaria”; en todos los casos, “La Secretaria”, a través de la

Direcciéon General de Administracion, comunicara a “El Prestador” las razones que dieron origen a
dicha terminacion.

Décima Cuarta.- Exclusidn.- “El Prestador” tiene pleno conocimiento de que no le es aplicable la Ley
Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado “B* del Articulo 123
Constitucional, ni la Ley Federal del Trabajo, por lo tanto se encuentra excluido de las referidas
disposiciones legales. '

Toda vez que se trata de un contrato de prestacidén de servicios de caracter administrativo, el prestador de

servicios no puede ser considerado como trabajador. Asimismo, el presente contrato con la firma de las

partes que lo celebran queda debidamente perfeccionado, no pudiendo ser en consecuencia, considerado

como trabajador de “La Secretaria” por lo que tampoco le sera aplicablé la Ley del Instituto de Seguridad y
' Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

Décima Quinta.- Modificacion del Contrato. El presente contrato podra ser modificado en todo o en parte
a través del convenio modificatorio respectivo, cuando asi lo considere necesario “La Secretaria”.

Décima Sexta.- Interpretacion. Para la interpretacién y cumplimiento del presente contrato, las partes se
someten a las leyes y jurisdiccion de los Tribunales Locales competentes de la Ciudad de México, por lo
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tanto, "El Prestador" renuncia al fuero que pudiera corresponderle por razén de su domicilio presente o
futuro, o por cualquier otra causa.

Décima Séptima.- Vicios Ocultos. “El Prestador” Se obliga a responder por su cuenta y riesgo de vicios
ocultos, deficiencia en la calidad de los servicios, del dolo o la mala fe en la prestacion de los servicios, asi
como de cualquier otra responsabilidad en que hubiere incurrido, lo anterior de conformidad con el Articulo
70 de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal.

Décima Octava.- En caso de existir pagos en exceso “El Prestador” estara obligado a devolver las
cantidades a “La Secretaria”, con sus respectivos intereses, lo anterior de conformidad con el Articulo 56
Fraccion XV del Reglamento de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal.

Leido que fue y enteradas las partes de su contenido y alcance legal, se extiende por duplicado
formalizandolo el dia veintiocho de septiembre del dos mil dieciocho, firmando al calce y al margen los
que en él intervinieron, como constancia de su aceptacion.

Por “La Secretaria” “El Prestador”

r “Edugrdo Rovelo Pico C. Gc/)p/ﬁlez Rojas Gabriel
Eontralor General

Por el Area Administrativa Revisor Juridico

—"“"’”II Aurelio Lm 'res $anchez Mtra. Ana
Director General de Administracion Directora E)

Por el Area equirente/

\

Coordinadora General de Evaluacion arrollo Profesional
mmn

Mtra. Ana K&%Ia Rodri uez Lo’pez
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